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Cosimo Allera, artista e imprenditore nel porto di Gioia Tauro
€ costretto a chiudere per crisi: e banche non danno tregua»

Nella terra del lavoro perduto

La zona é un cimitero di aziende vandalizzate: Vendo per far fronte ai debitiy

spugna, a4 arrendersi. B cor-
rucalate ¢ stanco, quando lo in-
contriame negh uffici della sua
ezienda e quando gli chiediamo

i diMICHELE ALBANESE ITtalia, quasi come un biglistto

- ) da visita per uno che ha sempre
rivendicatola suaidentity: “Cosi-
mo Allera di Giola Tauro"” specifi-

GIOTA TAURO - Codimo Allera
nondsoloun artista, le susopers

inferrobattuto sono in tuths Ita- di quel cartello con la serits  caquandoinaitrsregioni Dal-
lia pon riconoscimenti unanimi, “vendest”, st 2ascia andsre. Vor-  lasuafinestra ciindicaun gran-
ma & soprattutto un imprengito- rebbe piangere ma non riesce  de albere di fico nato e crescinto

nel bel mezzo della strada
nell’area industriale. Strano ma

re, che nen si dinventato dalnul-
la. Haeredifatola piccolabottesa

guardando fuori in quel deserto
di capannoni vuoti avvolt daire-

del papa che aveva fondato nel vi ¢ dalle erbacce dove non passa & cosl. Un monumento alincu-
1959 nella quale ha respirate il pilingssuna. ria e all'abbandono ma anche ¢i
famo dense delle saldature e del- «Ho Tesistito ma adesso sono  resistenza della natura che vor-

lz fusina a carbone, ma anchs
lintraprendenza e larte, Tratta

quasi atla fine, Afi spiacs salo di
_aver creduto nel sogno di poter

rebbe riprendersi quello che
all'inizio degli anni *70 gli & stato

il ferroelo anima fino & farlo di- fareimpresaquialsud, nellamia  toltodalleruspe, T fico cresciu-

. wenlars quasi viven- terra. Fino al £008 le cosa sono  tonel bitume enel cemento.
ta. Nel 1997 pensa andate bens. 8i Iavorava, si gua- sQuando ero piccolo davant
Nessun in gfanda: il grande - dagnava e si reinvestiva. Josvol-  casa avevo un fico ma quello era
.. porto @i tranship- gevolamiaattivitaal 50%inpor-  inunaltrocontesto, anche quine
SCIvizio meat era da poco to & all'altro 50% effetfuando la-  houno» dics, trovandolaforza di
N . stato aperto e Taria vori di servizio alle imprese sorridere, masoloper nasconde-
€ garanfitd  che si respirava a nelfareaindustrialesingitoper  relasofferenza, Anche perché di
Giola Tauro era di iTtalis. Poj la crisiha diveltotut-  fronte a tutte quellabbandono
dal Corapv quells chaprometite. to.Ilavoriall'esternosonofinitie prima I'Asi e poi 1l Cordp conti-
va sviluppo e coou- plan piano ho dovuto inizlare 2  nuanoachieders soldiperls con-
pazione, Lud era uno ridurre il personals. E* da dieci  cessioni senza garantire nessun
deipochi capace di fare carpente- anmi ehe | misi operai applicano - servizio. Non sololatefs internst
ria metallica e nells attivity por. un contratto disclidarietd. Poici  qui resta un sogno ma se si arri-

tuali d'era subito entrato per ce-
cuparsi di manutenzione mecea-

nica sulle navi e sulls gru.

Invest tutto quello che aveva
ed insieme ad un finanziamento
conla 488 realizzd un tapannone
nellarea indusirialearrivandoa
darte lavora anchs firio a 65 per-
sone. Anni ¢ Javoro ché promist-
teva bene. Lul reinvestiva futta
quelio che guadagnava in mezzi
estrumenti emacchine. Pensava

dicontinuare enel tarpo ha rest-
stitoa tutto: aminaces, intimida-
zioni di ogni genere (gli hanno
sparatoun paio di volteat capan-
-nong e gli hannd bruciato pli
volte i mezzl ) ma Iui iestarda-
mentapensavadiriuscireasupe-
rare tutto, Da qualehe giorngsul
SUC CAPANNONS £OMPars 111 me-

Cosimo Aliera di fronte af sun capernons omal in vendita

ga cartello che nessuno si aspet-
tava di vedere: “Vendesi”. II tem-
podella resa d arrivato adche per
la sua azienda, una delle poche
c¢henonha presoiscldidaifinan-
riamenti pubblicied & scappato.
No, lui ci & rimasto, ha lottato,
ha resistitc & dopo fanti annd
adessod quasiprontoabutiarals

B3 1L GASD Imprese sul piede di guerra per il regolamento della Regione
Fondi per 28 milioni per aiutare le Pmi
anzi per le industrie che non ci sono

I dubbi riguardano fa scelta di seguire
un modello lontano da quello calabrese

Gi STEFAHIA PAPALEQ

CATANZARO - Due fondi
da 28 milioni di euro per
far crescere le Pmji (Piccole
e medie impress) in Cala.
bria. UnFondo di Ingegne-
Tia finanziatia (FTH) per

operanti prevalentemente
nel settore manufatturiero
{Codici  Atecoraggruppa-
raento (). Della serie, la Ca-

comunercio e della ristora-
zione, insieme ad irnprese
agricole e banche (qus-
st'ultime Impossibilitate &

della piatea dei partecipan-
tie dell'aggravio dei recmi-
siti fimanziari e soggetiivi
di partecipazione prevish
dal nuovoe regolamento.
Alla Taceia delle nuove
c¢hange prospetiate dalla
Regione per le imprese in

sono le banche che nen ti danno
Tespiros. Si ferma, fa una lunga
rpausa come volessa dirt tutto
con uno sguardo. Riannoda i fili
del fempo Cosimo Allera e il suo
racconio sembra tna sorta di ro-
satio dei fallimenti di un'ares -,
portuals che sta brollare defindh-
vaménte. Tn piccole specchic
dellarealtd, la suaazienda. Lsuo
ufiicio e il piazzale & plano zeppo
di opere cheluiesponsin giroper

va di sera ¢ s trova al buio com-
pieto. Dertre questo cimitero di
‘aziende vandalizzate non vieng
nessuno: eNonavrel mai pensato
4i arrivare a quesio punfo sce-
gliendo di venders l'azienda per
far fronte ai debiti. T telofono

- non squilla pit, le attivitd sono
scemate & 1l degerto industrigle
avanzae, Allerad solo I'ulbimo di
coloro ¢he fallisce in una terra
che sognava di sognare.

una disponibilith comples- labria come Ia lombardia, partecipare ali'Avviso in Calabria, osservanoadenti F

sivadi 24 milionieun¥on- terrariccadiindustrie,chs questione). Daquilalungs streti-gli imprenditori de-  La citadeta regionale

de perl'Occupazions el'in-  danoi, futtavia, rappresen-  scia di dubbi e interrogzti-. lusi. Che non si espongo- .

clusioneda 4 milieni (Foi). tano, si e no, solo 8% del vl su una misura, pro- no, almeno perora, maso-  meno rispetto alla tanto vatadalsisterna del credito
La Regione lo aveva tolale delle imprese rima- grammata riferendosi a 1o gid pronti, dooumenti pubblicizzata volontd di  che “voloniariamente o in-

sbandieratoaiquattroven-  ste tagliate fuori dagliaiu- una economia ben diversa alle mani, a bussare atla rafforzave Pofierta di stru.  volontariamente ha, abhan-

i il nuove Regolamento tdelfondodiingegneria. da quella calsbress, e sul porta delle assoclazioni di  menti finanziari ic favore donato il posta di guar.

operativo emanato il 4 gin- Atrovarsila stradasbar- rischiodiunveroeproprio categoria per soliecitare del sistema imprenditeria-  dia”,

Mo scorso par dars attua-  rata, infatli, sono state 12 fallimento della sfessa in  un intervento dedisivocon-  leindiffics!ts, promuoven- Non & ¢osl ehe si aiutano

zions ai due fondi rotativi
finalizzati & sosteners la
competitivits delle Pmi,
migliorando le condizioni
di contesto economico-fi-

imprese operanti nel setto-
re delle costruzioni, del

termini df spesa, in consi-
derazions della riduzicne

[ INVITALIA !

tro1a Regicne, accusata di
essere venuta palesemente

do inclusione & nuova oc-
cupazioneinunaterrapro-

le Pmi, incalzano i grandi
esolusi, determinati a por-
tare avanti le proprie ra-
gionid, con T'obisttive di far
riproporre slla Regione i

nanziariﬁ iﬁ que'clh rtzgola.- nmj;ggg i ——— i rect{;isigl meM£ agt«;
mento gli itori ca- ari 3 . s ivi di accesso adottati
liresi o sttndoveno 4a. Loz | [1) TEtE app “Resto al Sud” per monitorare le pratiche | S proosionts progrann

ben due anni. Salvo sgras
nare g oechinel momento

COSENZA -E online Yapp di Restoal Sud, 31

dall'App e seguire in tampo reals la valuta-

mazions, senza disorimi.
nare quelle imprese che,

diimbattersi nei parametri sistema di incentivi del Governo gestito da  zione del progetto, Arriverd una notifics pur possedendo tali requi.
di accesso, risultat maolto Invitalia, dedicato ai giovani under 36 che  sullosmartphone ogal voliachesipessazl- § . sifi, si vedono imposto lo
pil: stringent rispetto alla vogliono avviara un'attivith imprenditoria-  lostep successivooquandoilteamdivaluta- £/ stop da una “manina” chs,
precedents  programma- . lsnells 8 regioni del Mezzogiorno. Scarica-  zonehabisogno dipidinformazioni I/App §° senza spiegazions alcuna,
zions, € nell'slence dei sat- bile gratuitamente da Google Flay e App  dA inoltre ]a possibiliia di cercare la banche ne ha cancellato il rispetti-
tori ammessi agli incenti- Store; Vapplicazionepermetteagliaspiranti  convenzionate per ricevere il contribute fi- ' vo codice di attivita dall'e-

vi. In sintesi, & poter bene-
ficiare delio strumento fi-
nanziariosarannoPmicon
almeno 4 anni di vita (2

imprenditorl di seguire in tempo reale lo
stato di avanzamsnte dells domanda per ri-
pavere gliincentivi di Restoal Sud edirima-

nere sempre informati su tutte ls novita

nanziario e gli enti pubblicd, ls universits e
gli organismi di terzo settore. Sono 602 in
Calzabria le domande presentate a Invitalia.
Diqueste 114 sonostate gid approvatee pre-

Ienco che lascia, cosi, fuort
interiseticridell'economia
calabresg,

Ingomea, tutto lascia

frente dei 2 previst in pre- Chi ha presentato Ia domanda per ricevere  vedono 7,2 milioni di euro di investimentie presupporre che la batiz-
cedenza), parametri‘di bi- - -gli incentivi pud éntrare nell'aved riservaty  laoreazione di 885 nuovl posti di 2avaro. ; “glia a colpi di carta bollata
lancio e finanziari ottmi e - - e =i 538 solo allinizio.
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L'Unical secondo ateneo d'Italia

1l Censis premia Rende tva le gmndz’ universitd, alle spalle solo di quella di Perugia

ol FABIG GRAHDEHETY)

RENDE - 11 Censis premia 1Tni-
versitd della Calabris. Non con
un primato, ma ¢on il secondo
- portomella placcifica 2012010
dei grandi atenei statali italiani
{da 20 = 40mila tserift). Un otfi-
0 risultato per 1'Unical she ri-
spetto allo scorso anno - quande
oceupava lz guinta posizione del-
ia gra.duatcria. - supera le uni-
versitd di Parma, di Pavia & di
Modena e Rsggio Bmilia, fer-
mandosi solo alte spalle di Peru-

gia.

Listituto di ricerea valuta aii
atenei, divisi in fasce omogenes
per dimensioni, assegnandolore
dei punteggi in base a cingue ca-
tegorie di giudizio: servizi, borse,
strutiure, comunicazicne digita-
le, internazionalirsarione. L'Uni-
cal & la prima grande universita
d'Tralia alla voce servizi (110), in
cuisitiene contodei pasti erogati
edeicontributi all'alloggio, men-
tre un altro primato sl registra
per ¢1d che toncerne le borse di
studio (110, +22 rwispetta al
2017). A arescers & anche il pun-

teggio nella categoria delia co- |

municazicns 2.0 (da 82 a 84), in
cui il Censis fa rientrare le valu-
tazioni sull'accessibilitdh e la
struttura del sito web, servizl
ammjnistrativi online, atienzio-
ne alla privacy e alla sicurezza
dei dati parsonali, utilizzo del so-
cial network, presenza di conte-
nut in lingua straniers, affer-
mazione del marchio Unical in
Rete,

Si osserva un calo solo nelle
strutture (75, -6 rispsetto allo
SCOTS0 anng), su ¢ui incidone i
posti nelle sals studio, nelle bi-
blicteche, nei laboratori e nelle
aulsinformatiche. Uno spuntodi
riflessione per i vertici di via Pie-
tro Bues, inoltre, lo fornisce il
dato suli'internazionalizzazions
(71}, lo stesso fatto registrare nel
2017, pii bassorispettoal 2015e
al 2016. .

“Sul fronte dell'offerta - affer-
ma il Censie - 1a dimensione in-
ternazionale acquisisce un peso
sempre pitt consistents” ma nel
ranking parziale sugli scambi
internazionali I'ateneo calabrese
& solo al 14esimo posto, I pun-
teggio totale (82) assegmato

GITA 1 criteri scelti sono stati servizi, borse di studio, strutture

comunicazione digitale e mtemazmnahzzazmne

e Do Ramates
R G2z pana ek

allTnical & comundgue molto ele-
vato, di poco infericre al 93,8 di
Ferugie, ancora uns volta regina
tra le grandi uni-
versitd statali ita-
liane.

Tra le medie (da
10 a 20mila iscrit-
ti), invece, perde
una posizionel Uni-
versith Magna fs
Graecia di Catanza-
ro che, nonostante
il miglioramento di

s:ﬂ.a cen_

(edizione2092/2019) -
Gl Arenel stata!i ;

eite Un.versl.a ﬂaifzre

I rettore: «Orgoglio

= 2

pront a intrapmndere ia carrie-
ra universitaria, si spinge finoa
valuta_re i rsultati ettenuti dai
corsi di studio, gi-
visi per laures
triennali, biennali
¢ a diclo unico,
{ prendendo in don-
siderazione dus
indicatori: la pro-
gressions  della
carriers degl stu-
dent e gli scambi
internazionali. Si

un punto nella va- scopre,  quindi,
lutazione generale cke il gruppo di
rigpetto al 2017 (da corsi di laurea ma-
75,2 a78,2}, scende gistrali deliUni-
dal 15esimo al = ] cal in area scient-
16esimo ' - fica & il terzo in
L/Universith Meai. o0 vecia detnical tutta Ttalia - indi-
terranea di Reggio . - s pendentemente

Calabria, Infine,  L'annoscorse  dalle dimensiont
passa dalt'ottava al- , . dell’ateneo -, pri-
Ja quinta posizions I'Unical era mo per quanto Ti-
fra i piceoli atenel . guarda il grado di
(fino a 1omilz 2] QUINEO POStO internazionalizzs-
iscritt) ottenendo ziona, Cost come
83,2 punti. ' di futto rispetto &

Per ]a prima volta lo studio del
Censtis, divenuto ormai un affi-
dabile strumento per l'orienta-
mento di miglizia di student

il guarto posto ottenuto su scala
nazionals dalle magistraliin am-
bito sodio-politico.

SRFRODULIORE KSERVATA

ik FENBMEHND- Uno studente-meridionale su quattro si sposta al Nord
Ma dal Sud € “migrazione” accademica

e stimolo a continuare» |

Crisci sicutro: Possiamo migliorare ancoras

RENDE - «Un riconoscimento
darecord perlanestrauniversi-
12, segno che il lavero ¢ la co-
stanza alla fine pagano sem-
pre=. Commenta cost il rettore,
Gino Miroele Crisei, il piazza-
mento al sccondo posto tra I
grandi atenel statali ¢ell'Uni-
versitd delfa Calabria, secondo
1a classifica del Censis. Una gra-
duatoria suddivisa per catego-
rie omogenes in dimensioni
(IUnicaldtraigrandiateneista-
tali da 20.000 a 40.000 Lscn’ttl)
ralativa all'anmo ac-
cademico

2018/2019, valutate |
in base ai serviz, [ §
shrutturs, le borse 23
di studio offerteagii
studenti, Jacomuni-
cazione e l'interna-
lizzazione.

1 balzo in avanti,
rispetto allo scorse
anno, & siato regi-
strato grazie all'in-
cremento del pun-
tegglo suileborse di
studio {110 que-
stanno con un +22
punti) e la comuni-

cazioneeiservizidigitali(94con,

un ingramente di 12 punt), ¢he
unito alle altre voci ha vistouna.
valitazione finale di 62 punti
per 1'Unical ¢he arriva sul podio
alle spalle della sola universita
diPerugia, chehaottenuto23,8.
Punteggl massimi, superiori
anche allz stessa Perugia, 1Uni-
cal i ha ottenuti anche nella va.
lutazione sui servizi (110).
«Laricorca del Censis d un va-
lidoatutoper glistudentichevo-
gliono orientarsi nel mondo del-
le universith — commenta il ret»
tore — e i risuitati finali che ol
premiano con questo secondo

poste sono frutto dell'impegno
di tutte il personale dell'atenco,
dai docanti al perscnale tecnico
amministrativo, che ci tengo 2
ringraziare  personalments.
Tutti neisiamoocrgogiosi quan-
de classifiche prestigicss come
quella del Censis ¢t piazzano in
posizioni cosi alfe, che confer-
manochenulla abbiamo da invi-
diare ai grandi atenei de}
Nords,

«I buoni risultati ottenuti -
conclude Crisoi - of servono da
n stimolo per crescere
ancora, puntande,
in particolare, sl
m;n-horamento dei

| tori didattici, su
j nuovi progetti Era-
smus e su corsi di
laurea con rilascio
di titelo congiunto,
molto richiest 8 ca-
rafterizzatiparl'alta
) qualit degli studi e
i per o specifico valo-
re aggiunto infer-

Gino Crisci, rettore Unical  nazionales.

I SINDACO. «[a
notizia che # arrivata dal Censis
non pud non fare piacere e con-
ferma la gualith della nostra
universitd», E' stato il commen-
to ai dati del Censis di Marcello
Manna, sindaco di Rends.

- «L'Unical deve essere sempre
pii al centro della nostea citta -
ha agginate il primoe cittadino -
seno fAniti gli annd deliisola-
mento. Sapera che & seconda tra
le universitd migliori dTtalia &
sclomotivodi grande orgoglioe
nello stesso tempo di ulteriori
stimeli per un contattoche deve
continuare ad essare conereto e
proficuon,

ROMA - Studenti universitari: uno su
quattro, di quelli che risiedone al sud,
“ernigra” verso le regloni settentrionali
per studiare e arrivare alla laurea. B
spessoilbigliettod disolaandata, percha
in pochi, a ciclo di studi conchuso, tornaa
vivers a casa sua. Lo sottolinea il rappor.
to Svimez dedicato al flussl interni &i
qusila che si pud definive coms uns con-
sistente “migrazione” accademica, -

In termini quantitativi, def 885 mila
ragazzi meridionali iseritéi a un corso di
laurea nell'anno 2016-2017, sono circa
175miia quelli che hanno fatto 1a scelta
di spostarsi dalla terra d’origing, 1a stra-
grandemaggioranza, circa 153milz, per
andare a studiare inun ataneo dell'ltalia
centrale e sattentrionale. Quelli ¢he in.
vece hannofatiolastradain senseinver-
so, andandoastudiarenel meridione, so-

Da Sicilia e Puglia { maggiori flussi, ma cifre importanti
anche da Calabria ¢ Basilicata. E nessuno torna indietro

noappens 18mila, nemmeno il 2%,

E’dunque consistents, conun trend in
aumento, il trasferimento di giovani me-
ridiorali che vanno a studiare in univer-
sitd localizzate nelle regioni centroset-
tentrionat. Lo studio della Svimez - 'as-
seciazione perlosviluppodel Mezzogior-
no - ha caleolato che emigrazions stu-
dentesca causa, in termini di impatto fi-
nanziario, una perdita complessiva an-
nuadi consumi pubblici e privati di drea
3 miliardi di euro.

«B evidents chela perdita di una quota
cosirilevante di giovani ha, gid dipersé,
uneffetto sfavorevole sull'offerta forma.
tiva delle universiti meridionali - rileva

il direttore Svimesz, Luca Bianchi - ben
pin gravi, tuttavia, sone le conseguenze
stavorevol che derivano dalla civeostan-
2a che, alla fine del periodo di studio, la
parte preva.lente degli studenti emigrati
non ritorna nelle regioni di oﬂcme in-
debolendo le potsnmahté. di swluppo
dell'area atbraverso il depauperamento
del capitaleumanos,

Leregioni meridionali con i maggiori
flussi in uscita sonola Siciliaela Puglia,
con oltre 40 mila glovani che vanno al
nord, ma & fuga anche da Basilicata, Ca-
labria e Moliss.

T particolare, Svimez caleola che & di
cireann miliardoannuola minere spesa

della Pubblica amministrazionanel Mez-

zogiorno dovuta alla iscrizione fuori civ-  ¢he sceigona
coscrizione degli studenti meridionali. _alenei &l Nord

Lo scorso anno - in base ai ¢alcoli deghi
esperti della Svimez- il reddito aggrega-
tomeridionale drisuitato inferiore di cir-
ca 0,4 punt percentuali a quello che si
sarebbe avuto tratlenendo sul territorio,
acasaloro, i 153 mila studenticmigrati.

Tan’ student

marnidional
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TAURIARGYR
Risparmio energetico, un progetto
per ridurre le emissioni di C02

BOVALIID
Polimeno accusa la maggioranza
Atteggiamento ostruzionistico»
,

EAS Le cariche del Cda non sono state rinnovate: si cerca il sostituto di Abenavoli

Salgono le quotazioni di Quattrone

Promesse a vuoto: la super municipalizzata non puo partire. Il piano b

dl CATERINA TRIPDDI

I NODI & sa prima o poi
giungono al petline, Ed &
probabilmente quanto sta
accadendo dopo anni di pro-
messa ediillusioni profuses
pisne mani da Palazzo San
Giorgio sulla supermunici-
palizzata del Comune, Casto-
e

Inodivengono a2l pettine e
fzbugie hanno Je gambe cor-
te: come &l gussurrava da
tempo sgomenti nei carridoi
di Palazzo Ban Glorgio nom
c& Ia gopertura finanziaria
peravviarels municipalizza-
ta indispensahile
a garantire i sar-

vizi nelle manu- . Glﬁ
a colloquio
con il sindaco

tenziont (proble-
ma, NUMEre Ung)
8 por implegare i
177 dipendent
vinditord dei con-
corsi per diversi
profili professtonali svoltisi
tra mille mugugni e lettere
di protesta (preblema nume-
rodus).

Occhio alle date. Solo lo
seorso 21 giugno il sindaco
festeggia Varrivo della bella
stagione annunciande che
“sard l'estate di Castore™ “T1
21 plugno segns Yinizio di
fattodelle attivita della socie-
ta Castore s.pl srl, si terrd
infatti 1 prima seduta del
cdadellasocietia capitalein.
teraments pubblico cui se-
guird, 1 prossimo 26 giu-
gno, la prima assamblea dei
soci”, T sindaco Giuseppe
Falcomatd  celebra  questi
“due wifimi atti, come prope-
deutici alla pisna operativity

oot SRR S

della societh Castore™
Insomma un'pttima noki-
zia che appariva sottolineata
da unaltra bucna novella,
sl fronte delYoccupazione
conii Coraunng prontoad as-
sumere, Ms s grano faft i
conti senza l'oste. Ovvero it
vil denaro, Per gestire Casto-
re servirebbe un budget da
11 milioni ¢% guro lanno,
Questi saldi nan ¢i sono e il
presidente del eda Baverio
Abenavolinon riescea maiti-
plicare i panied i pasei secon-
do fruanto chiedersbbe ia pa-
rabola falcomatiana e lo dice
¢ Io ribadises al sindaco. In-
somma non Si
pud partire se
non ¢ coperfu-
ra finanziara e
menn c¢he meno
con due spicei: ai
violanc le leggi
vigenti Ma il pri-
me ciftadine, da
gqualche giorno a questa par-
te & gi2 in plena campagna
elettorale e sogna gis 0 Fal-
comat® his a Palazzo San
Giorgio [:] freme.
L'Assemhlea del socl. Pri-
mo risuitalo il 29 gingra ¢'s
lascemblea del socl con
all'odg approvazions del bi-
lancio Yapprovazione del bi-
Iancic {che avviene) ed il rin-
novo delle cariche del cda.
Nessuna carica viene rinno-
vata neppure quella del pre-
sidents Saverio Abenavoli,
congiunfo della moglie sl
primo cittadino, volute da
subitoquasicore primoatto
amministrative  dell'ammi-
nistrazione Falcomatd. E il
segnale che qualcosa nen

andava pill Abenavolt foo-
ri. 11 presidente uscents e
reggents fino a chenon sard
nominato ii miovo manag-
ment fa sapere che anche
1addove fosse stato riconfer-
mato avrebbe lasciato (pron-
tala letiera di dimissioni nel
cassetto) e fa in modo che =i
sappiangla cifre con e quali
avrebbe dovute gestire: ce
lavrebbe fatta anche conotto
milieni di euro ma in cassa
per realizzare A progetto Ca-
storgcene & solouno.

Abenavoli, ingomma, non
intende fare n da scariczba.
rile né da parafulmine (dopo
{reanniincui, pero, statoal
vertice de! progetto dell'am-
ministrazicne) aliimpossibi-
Lith di realizeare lappunta-
menta politico per ecoellenza
cui era attesa I'amministra-
zigne Falcomata.

TUnita reaxlone da Forza
Ifalia. «Ia societd Castore
non inizierd la propria attivi-
ti molio presto. Ancora una
voltalspromesse del Sindaco

Faleomath sonostatedisatte-
se nei fattis. B quanto affer-
mano i forzist Mary Carae-
ciolo {capognippa), Lucio
Dattola, Pasquale Imbalzano
& Giuseppe D'Ascoli «Aen-
tre il Presidente Abenavoli
dal 2015 ad ora portava
avanti Iz azioni burocratiche
necessarie per Iavvio deli’at-
tivita della societd, I'unicoso-
cio disattendeva il suo pid
importante impegno: garan.
tire le risorseindividuate nel
piano industriale. Dacirca 8
milicni che avrebbero con-
sentito I'avvio dei serviz e
quindi dell'attivith per quei
lavoratori, 2d oggi i Comu
ne sarehbe disposto a mette-
e s11lla bilancia solo 1 milio-
ne di euro il che vuol dire
mancata parienza dei ssrviz
a regimels «Cid che appare
davvero risihile- serive Fi- &
che circa una settimana fale
stesso Bindzco ha affermato
di essere pronto a dare una
spinta importante all’'occu-
pazione proprio  grazie

alf'avvio delia Societa Casto-
re, Ed & proprio assurdo che
1o stesso Sindace nel glorno
di approvazione del bilancio
praventivo 2018, dichiard
che Castore sarebbe certa-
mente partitar. Intanto z Pa-
lazzo San Giorgio & stato av-
vistatea colloquio cen il sin-
dacopropricsull'argomento
hot dell'gstate, appunie Ca-
store, Giuseppe Quatirons,
figlio della docente universi-
taria Marisa Cagliostro, gia
candidata con Reset a soste-
gno di Falcomath e successi-
vaments in aperta rottura
col primo cittadine. Fra ght
chiettivi del sindaco In vista
delle prozssims elezioni ci sa-
revbe anche il recupere di
tutta quella parte di elettora-
to e di quelia intsllighenzia
lasciata per strada nel corso
di questo mandato. Ma le ri-
sorserestanc quells emagis,
magheggi e stregonerie con
il bilancio, i s3, non Imnno
portato mai bene dalls parti
di Palazzo san Giorgio,

Apre i battenti lo sportello di assistenza legale

AFPRE ibattenti da domani a Reggio Cala-
brla lo sportello di assistenza legals alle
vittima di mafia e ai loro familiari promos-
so dalla Fondazione «Antening Seopelli-

tin,

In programma, nella sede della stessa
Fondazione intitolata 2l giudice scompar-
50, ¢'2il primo appuniamente dalle 11 aile

7.

ull servizdo nasce - & detic In un comuni-
cato della Fondazione - a conclusione di
uno specifico corso di formarzione che 1a

gli scorsi mesi, rivolto & magistrati, avvo-
cati e dipendenti della pubblica ammini-
strazions. Nel corso della giornata - conti-
ausg Iz nota - saranne presenti due legali

che Incontreranno aloune vithme di ma-

rias,

fia, offrendo lorc uni prima assistenza
giuridica sulle normative vigenti in mate-

Parteciperanno anche rappresentanti

Fendazione ha organizzatoepromossone-  to.

Reggic Calabria.

Il regolamento promosso dal-
12 Comrmissicne Statuto & Rege-
lementi guidata mirabilmenie
@al Presidente Demstrio Marti-
no - afferma assessore Anna
Nucera -~ rappresenta un ap-

produitivith’.

deli'associazione 'Liberd. Lo sportello &
apertoa tufti coloroche vorranno asufrus-
re del servizio, anche previo appuntamen-

prezzabile strumentonormativo  cosl complessa ma nello stesso
che, disciplinando 'uso dei beni tempo nevralgica per.da nostra
del patn.momo imme-
biliare comunale, nein-
crementerd la fruibili-
ta, garantendo al tem-
po stesso efficienza e
'Un
objettivoraggiungibile
grazie scprattutto alla
sinergia e allimpegno ; :
che tutto il settore co- Anpa Hucera
munale che si ocoupa

del patrimonio, & a cul plaudo -
aggiunge l'assessore Nucersa -

citta’,

‘In parteolare - di-
chiarg Arina Nucera-la
previsione allinterno
del Regolamento, della
Commissione Valuta-
zioni Immobiliari fina-
lizzata alla individua-
zicne del concessiona-
rio del terreno o fabbri-
cato con procedura ad
evidenza pubblica, segna il pas-
s0 verso quel percorso di impar-
sta infondendo in una nmiateria  zialith e tresparen=za da cuinon

' un apprezzabile strumento normativos
Lassessore Anna Nucera: Ne incrementerd la fruibilitd, garantendo trasparenzas

N merito al "Regolamento con-
cessioni ¢ jocazioni bent patri-
monio comunale”, approvato du-
rante I'ultima seduta del Consi-
glio Comunals, interviene Anna
Nugcera, Assessore alla Valoriz-
zazione e Dismissione del pafri-
monip immebiliare e federali-
smo dernaniale del Comune di

g torng indietro”. .

"Ai nostri concittadini & offer-
to un ultericre strumento nor-
mativo aservizio della conoscen-
za e delta partecipazions, un ele-
mento che consente nello stesso
tempo diportare a piena valoriz-
zazione @ produttvitd imrsen-
so patrimonio comunals, ¢he da
mero bene immobile — conclude
l'assessore alla Valorizzazions -
pud essere concesso quale stru-
mento a supporto delle azioni o
dell'intraprendenza del nostri
concittadini e alie esigenze della
comunita tutta’.

Differenziata
Sigin

tempo per
“aggiustare”
il tjr B

“LA raccolts differen-
ziata & un passaggio
necessario alla evolu-
zione delle cittd verse
quella  dimensione
ambientale e di vivilth
che tutt dobbiamo au-
spicars. Ma non basta
imporrs la misurs
seneza costruire 1 pre-
suppost di fatto e di
diritto psr renderlaef-
fettiva o virtuosa 2 de-
terminare quel salto
di qualiti nelia vita de
cittadini. Nassun pas-
s0 indietro va fatto.
Ma nessun passo
avanti & stato compiiu-

B quanto afferma,
Domenico Giannetta,
capogruppo di Forza
I{alia alla CittA Metro-
politana di Reggio Ca-
labria.

A parere dell'sspo-
nente i Forea Ifalia
inoltre ' lzpalissiane
ed evidente ad ccchio
nudo ¢he la citth me-
tropolitana siz partita
col piede sbagliato”,

Per i1 consigliore
metropolitano: “Si &
comunmie in tempo
per correggere il tiro
ed adeguare l'azione
poiitica all'chiettivo di
igiene wurbana che
dobblamo raggiunge-

Conclude l'esponen-
te forzista Domaenico
Giannetta: In questa
direzione = apprezzia-
mo e va sostenuta la
proposta del forzista
Nucclo  Pizzimend,
‘Idea Progetto Raccol-
ta DifferenziAMOla
2.0 ¢he mira a co-
struire unimmagine
positiva del comune,
fornende soluzioniin-
novative e condiviss
siuslle procedure da se-
guire in merito alla
raccolta differenziata,
in paiticolare nel con-
tre storlco &i Reggio
Calabria’.




PRENDEilviaﬂ4luglia alle
20:30, ne! suggestivy vico-
Ietto regping & via Zetea,
sotte 1o spicchio di piglo e di
stelle che illuminapo nelle
sare estive il Malavenda Ca-
18, il primo def quattro 'Sa-
lothi Urbani" ideati ¢ pro-
mossi dal Centro Sarvizi al
VolontanatodaiDusMaridi
Reggioinsiemaa 1gassocia.
Zioni ¢i volontariato della
Cittd. Quattro sventi chg ga-
rannoospitati da altvettante
re2lth commercialf de) terri.
torio (bar, cafia, libreris, piz-
zerie.. ), Janciands un bino-
mio tra profit & non profit
tanto inconsueto quanto co-
struttivo & riecco di recipro-
che opportunith, Un'inizia-
tiva, quella di Salot Urba-
ni, che si muove contempe-
raneaments nella direziong
della promozionas dei vaolon-
ialo, consentendp as vo-
lontari & ritrovarsj intorno
ai valori che 1i 2ecomunano,
e dello sviluppo dei territord,
creando oceasioni di incon.
tre & confronio tra le aswo-
ciaricninle molteplici realts
€ persenalit che il contesto
comuriitarioesprims,

1l férmat sard quellodelle
‘due chiacchiere intarng a
un cafi®”, una sorta di mel.
bng pof cittading in cui
‘conteminaziong® rappre-

“JurazsicWerld~
or2 [7:30-20 - 22:30

“Deadpacl 2+
18-20-72

“Dogman®
o 18:30-20:30 - 2230

“loxzaro felica”
o 1830 - 2150

“Lakifa del Logan®
o230
“Selo- StorWars”
cre 230
“Deadpoal 2
ora 17:15: 22:40
“Malati di saspn™
2 18:45- 20:30- 720 5
*Tuo, Simon™
or2 18:30-20-:30
“Tha $trangers=
o 1915 2)

“Nessuno & innocente”
oo 240 -
“Tho e gl akeni
ore 17:30- 19:15. 21
*Llaterra delubbastonza~
e 1730 1%15.2]

“Solo - StarWears®
o=18:39-21:30

“Lora t=
wralg-21

*harassicWerld»
e [8-20{30}-22

Sidemno 9
“furassic Wodd~
ora 17:30-20- 22

senlera Ia parols chiave, Un
modoattraverso oulprovare
8 costruire un‘'apparienenza
condiviza e un pii fitto feg.
suto conmunitario, a partire
dalia commistione di espe-
rienzg diverss. Uno spazio
corals in eui la plurality gi
vodi e di punti éi asservazio-
Lerappresenterd la vera rie-
chezza. Volontari e non vo.
iontari stederanno dunque
flancoa fianco &, facilitati da
un conduttore, porteranng
; Propriz prospat-
Hva e Ja propria visions su
temi di interesse colletivo
che di volta in volta saranne

clasounola

Ling Caserts,

oggetio del confronto. 11 di-

battito di ogni salotto SaTad
intermezzato da atourd con-
bribut scenici, che avranno
12 finalita gi intrattenere,

oall’a

Promosso dal Csy insiemea 19
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B SERRNARM Giovedalla Dange Alighieri
Smart Digitalization per micro
piccole e medie imprese

81 terrd giovedi 05 luglio
2018 dalle ore 16:00 afle
Ore 19:00 la confersnoa
di presentazione de) pro-
getto "Smart
Hon Hub' bresso 1'dula
del Mediterraneo dell-
niversita per Stranieri di

Digitaliza-

Calabria "Dants

Alighisri®,
Lincontro, promosso
dal MedAlics - Centro di
Ricerca per le Relazioni
Mediterranes e dallTni-

YA L. s versitd per Stranferi di
ma anche di evocare ulterio. COfona D Alagona e ]_I SUd Regglo Calabria anis
Tisignificati g riflessiont in- Alighieri” con il ratroci-
torno al tema di volta in vol- STASERA alisore sy 00, presso il Chiostrodis, Glorgio oio di Confindustria e

tascelto, arricchando, attra-

10", Ivolontari, infatt, slede-

Accad dafMicensf

AL soecorsa strady)
Acqua-$egn. guass

al Corso di Reggio Calab

Ti4, ii Centro Internazionazs

COTY0 Goft Ia fuia i
1vicinase

cae rassicaranife
mpregizjipz‘sci_tut_ta

dell'Ordine del Dottari

versoun linguaggio ‘alirg", Serittori della Calabria Promuove una conversazions . Commercialisti e degli
1o stare ingieme, 71 Salotto ¢on lostorico Giuseppe Caridi sul tema: “Corona D'Ara. Esperti Contabili di Reg-
Urbang deldlugiohaperte- gonaeMezzogiormo dTealia traMediosvo ed B3 Moder. glo Calabria, avra 1o seo-
ma 'Tn partengs daf Bogni, 1a”, Ralazionery Giuseppe Carldi, ordipario di Storia Podi illustrare i Proget-
conipiedia tarrg enegli ce- Moderna presso TUniversita di Messina, studicse degli to e 11 su0 obisttivo prin-
chi il possibile®, Esso vuole aspett sociali, Economici, religiosi e politis ini- cipale, ovvero lo shidio e
esplorare 1a dhmensions mo. strativideila Calabria, D prof. Carididautored nuImerc- la successiva realizzasio.
tivazionals de] 80gN0, moto- 11, monografia, saggiearticoli, Dalnovembrs 2000 ne di un buginess mogdal
‘Te di un eamming versg I3 ricopre l’incaﬁmdiPrEsidentedellaDsputazionemSm- ottimizeate per Ie micro,
realizzazione di un mondo riaPal:riaperIaC:L!abﬁaedal 20048 Presidente del Cen- Piccole & medie impress
diverso, piti giusto, piit "bel- troStudi e promozicne Culturale "Gagtana Cingari~, presenti sul territorio,

g.-g

AS5 - Yel. 0985 332332
A2 -Tel 094524613

e
ConaGarbad, 372 -Tel 0945 2447
- -Vinhsdener 137-1d 0985599104
Vin$.Cotrk, 144.Tol 0985 4277
-Binzzn 8 Marco, T5-Tol 098569413
VarMenfroce, 39 -Tel 0985 47531

. Poan Condly - Tl 678527557
Yo Reggo Maddsng, 39+ Tl 094551123
Coro Gerbeld, 455- 140985332332
ViaSpiia Sevo - Tel 694527311

Se arety Jasegwfarz n fizto rvento
O965/818768 appure unz mail g reggis@qustidiany,

dz

Mondedurg - Sraciy
Pelicond.

Pastoring

Sent'Agata Beva
San Pistro BattagEa
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N§ ASLIT G745 347854/5
QPES592944 AL 1Y 167281518
UPSS21313  Ass. Serviat Sodel 0965 362602
OPS5397485  fssohyr - Gambaria 0945743041
(985647232 AV.LS, 0765013250
(945894704 Copitaneriadiorte (a5 454111
0965894545 L AL - Chub Alptaas, 0985893295
167017319 Carabinierd 12
Go85813250 Caza didposs
076524341 "Dimara degh Ulvit 0P85 677313
0935843520 CERE 5O, 0985357110
GPSSEMIAT  Contro Ansivalen 6955811424
0965620121 C.Cons.Tossleodp, . 0765 42573
0P85 590519 G Preveny Tumort 0943331884
UPE5891200 €. ofi Sohute Mantale GP85347724
096521171 €. Odenromento Form, 0345 3123
985892498 Contra StudiBoin - OPE5813012
078524396 CentroTwtelaMings OP8525423

elsud.it

Cmon—haH,S?J-]‘eLO%Sit:OIJ

Vi Cordincle Povinov, 2098525041
Yoo Sbarez Inriesd, 271 -Tel 0885 35977
VK}D-:N:V:,]?a‘TELDPﬁ'ZIOSJ
Cum&rhﬁ,ﬂarfiﬂ?ésﬂm
\u’nuN:\ﬁuu's,]iNdﬁi'TslU?ﬁAm
ViaDemsiaTpags, 30. 1o 095 23991
Via Sa'hcﬂﬁn,m-Tic‘?ﬂm
. Ydaﬁlﬁfm,d-liﬂ?ﬁﬂﬁ?
Viels Colobein, 78 Tl 0985 52622
MmeeN:-a,ll&—l’aLG%SB?l?SJ
ViaRovograsa, 2-Tel 0965 43174
ViaSboraf, 23-Tel, GP8554045

Ya Reggio Campi, N3-Td wssensar
Vm&ﬁrrzfs‘ﬂtﬂ,SD&/ﬂ-Tﬂ.O?ﬁﬂ"d
Via Dererio Tripegd, 64-Tl, 078527952

wbblcare ia gye.rm rubrica, frvizte un fos af numere

MERFIFTIET
CODACONS 0985331017 Kronos 199} 0945 450700
CommitsEmmanvel 094523240 legAmblente 094581142
Cons. Tor. Gombarls 0945740007 L F.lofaaiTumon . 0985231244
Consul. Famnilicre GPETEIN00M  Motodrrarions Civils 0745 43854
Crece Habana 095320993 Munlciply 0285342111
Croce Rosva Hokena O?5524244  Mureq MagnaGreds  [9ss3) 2255
Drogate) T 1701227 Numargphy 147 090050
Croga-LineaYerde  1é7pisdsy Hum. Veede Sanitario 167434211
Eleliricitdserv, quasti  £00 533333 CperaMomad 095551010
ENPAS, 0965811520 Pasta Iodiane 078522408
ENELTEL 16444 Polivia « Emanganza N3
ESSO3 G76524352  Prefethurg 0945 3321
Ferrovie dell Stata 0785878123 Premlo Mossida 0245813012
Ferravie defin Stotg 147 835038 Pronta Soccorso . 118
Flscoin Linsa 15474 Pn!iziquu‘apc!e 094553004
Guardia di Fingnza 17 PeliziaStrodala 0P85812484
InformaGiovant UP3521885  ProvindaRC . 167295006
InformAffide 0985874706 Quasturn 02854111
LHES, 167551717 SADMAT. 0285397292

e

STELLE Da stasera il primo dei quattro appuntamenti

perto divia Zecca

associaziont. Primi ospiti Castrizio e Caserla

rango insieme a Danisle Ca-
strizio, docente dellUniver-
sith di Messina nongha pro-
fondo conoscitore della gto-
riz dell'antica Reghion, g a
responsabile e
forndatore del Centro di Me-
dicina Sociale ACE attivo a
Pellare, quartieredella peri-
feria sud di Reggio, Ta glor-
nalista, Anna Briante ayrd il
compito 8l fecilitars e stime.
Iare il dibattito, mentrs i
contributi scenici saranng
affidati al talento dell'attore
reggino Gastanc Tramonta-
13, della Compagnia Spazio
Teatro.

Allinconiro prenderan-
no parte, tra gli altri, if
Dott. Giusepps Antonine
Cicein, Agenzia delle En-
trate - UM, Controllg del-
1a- Direzone Regionale
della, Calabria; ii Prof,
Roberto Mavilia - Diret.
tore del Centrodi Ricerca
Medalics delTindversity
Per Stranieri "Dante Ali-
ieri”; i Dottt Cerlo
Monorchio ¢ Demetrio
Errigo - Dottori Com.
mercialisii ed Esperti
Contabili. Altd fins della
conferenza & previsto un
favolo tecnico, per fare
follow up, con 1o singole
imprese insieme ai rala.
tori e organizzatori del-
lincontro, L'evento, inol-
bre, sard validoai fini del-
Ia Formazione Professio-
nals Continua dat Detto.
i Commercialisti - eq
Esperti Contabili s g4 di-
ritte a 1 oredito formati.
¥a per ogni ora di parte-
cipazions,

REGGIO/EXECA | . oPssasos:
REGIO/EXVIGI! (96524743
ARCHI 0965 43433
ARGHTLA! . 09560077
CALANNA . _ . tpaszeogag
CAMPOCALABRO. 0945751 550
CARDEIG . Gpssasy
CAFAFORID 0965241300
CATONA (965600540
GALLICO 0545 370304
Lazzaro 0265713355
MObENA 6537432
ot 0985338236

SER.T. G765 397354
Setcorsaln Mare 0945 650090
Soctorsain Mare 0945 42530
Ass.zlons Alrhafmer 0945892541
Spertelo Donng URE5 811010
Telecom 197
Telecom segn, guasti .82
Telefona Amice BOC3244q
Telefono Amico G765 81 2000
Telsfono Anfiuera 0945 331 637
Telefons Azryrro 19595
Telegrameni « Detictur 185
TLM. Servirda Chang 19
Teib. Diritti Malate 0945397113
Upg1 024520501

Vniona Boliana Ciacht 0045 594750
Unheersitd Mediterr, | 0985 332202
115
074553991
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3opo la richiesia divinvioe a giudiziv della Procusa della Repubblica i) prime cittadine si dice tranquilio o aspettal'udlenza prelindnare

Miramare, Falcomata é fiducioso: «Corretto il nostro operaton

Laffidamento
dell'ex Grande Albergo
& oggetto d’indagine

I caso Miramare accende
Pestate reggina? Meppure a
parlame sentendo le parcle
del prime cittadino Giusep-
EE Falcomatd. Con b2 sua so-

ta espressicne pacata e
quasl serafica il sindaca get-
ta acqua sul fuoco dopo fa ri-
chiesta rinvio a giudizio nei
suoi confront! e del suo pri-

mo esecutivo comunale. =At-
tendlamo T'udienza prelimi-
naie del 17 settembie, che &
anche la vigilia dei mio com-
pleanno. Siamo manquilll
perché convinti pienamente
della bantd del nostra opera-
to e leginimitd dell'azione
amministrativa. Questo ver-
rd dimostrato In sede di
udienza preliminate  ed
eventtalmente melle  fasi
successives, Questa la fispe-
stadiFalcamata alledoman-
dedell'Agenzia Dire a margi-

ne della conferenza stampa
di jeri mattina a Palazzo San
Gilargiosull'affidarmento del-
la gestione dei siti archeolo-
gici fn chted,

Falcomatd si dice dunque
rranguillo e, come nelia stra-
grande maggior parte dei ca-
si quando i polltic] vengono
risuechiati in calderoni giu-
diziari, afferma di attendere
fiduciose Liter processuale.
Le accuse mosse all'ammini-
strazione comunale e al pri-
mo cittadino non sono sicu-

ramente plccolezze: la Pro-
cura contesta i reati di abuso
d'uffielo a tutli i componant]
e votanti della delibera nu-
mero 101 del 2015 e al sin-
daco con la segretaria gene-
«Dimostreremo

la legittimith
deil'azione
amministrittiva

nel processon

Tranqu&?lo.. Gluseppa
&1 sindaco delfa citta

rale anchec?ue]lo di falso.
La vicenda parte nelVesta.
te del 2015, Ja prima dopola
schiaccianze vittoria alle ele-
z2iani comunall, Quella stabi-
le chluso daannie che dove-
vaessere rfapertodopo aver-
lo sottratto al plano di ven-
dita per rimpinguare le casse
comunali quast yuote sf &
trasformato In un vera guaio
per lamministrazlane. Lfaf-
fidamento  alPassoclazions
“ILSottoscala™ di Paolo Zaga-
rella (anche Iui fintto nell'in-

dagine) che doveva rappre-
sentare  la  rinasefta  di
gueli’immobﬂe dl  pregio

all'altssimo  valore com-
merelale ma anche stmboli-
coparlacittd & sfodato inun
serlo problema da gestire
perl'amministrazione comu-
nale che dopo quasi quartco
anni di govemns di Palazzo
Sun Glorgio non & duscita a
riaprire le porte dell'albergn
(renne per un breve perio-
do, anche quella finito non
bene). = (a.n.)
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Presentato al conune Paccordo pey vaffidqamento e la es
B _H B
ici, si punt

o: «Un punto di partenza per fare “vivere” la cultura»

Danlela Gangemi

Danlefabans=y -
E stato sottoscritto nel Salone
dei Lampadari di Patazzo San
Giorgic taccordo per T'affida-
mento e la gestione dei siti ar-
cheolcgicidel.lacitté.L‘accordo
che & nato dalla collaborazione
tra I'Assessorato 2f Beni cultu-
rali e la Soprintendenza Ar-
cheologicz, Belle Arti e Passag-
gloemiraalla gastioneeallava-
Torizzazione delle aree archeo-
logiche da parte delle associa-
zioni che hanna partecipato al-
12 manifestazione d'intergssa €
sisono aggiudicate {l bando.

«F un punto di arrivo -ha di-
chiarato il sindaco Giuseppe
Falcomati-rispettoal percorso
¢he & iniziato 'anno scorso £on

R 3 By T
Accordo siglato. Daniela Neri, Gluseppe Falcomatd e irene Cala

L'nssessois HUcer

iti arch

11 primo cittadin

Cronaca di Reggio

lasotoscrizione di un protocol-
lod'intesacon laSoprintenden-
za. Ma, rappresenta anche un
punto dipartenzaperilmodo di
viverelaculturaelebellezzear-
chealogiche della nosta cittd.
L'obtettivo & quello di ereare
una rete di sii archeologici da
affiancarealfavorochesista fa-
cendo rispatto alla realizzazio-
nedtunarete musealedeliana-
stra cittd intorno al Museo Ar-
¢heologico delladagna Grecia.
Da quando & stato Tiaperto il
Museo, Tegistriamo aument di
visitator. Tutiavia, si tatta
spesso di un furismo mordi &
fuggi, di passaggio e quindi
Tunica soluzione possibile & da-
re un motivo i pitt ai turisti di
fermarsi in cittd, Cib pub avve-

nire solo creando unarete orga-
nizzatadibellezzeedisideutt-
rali, aperta in mode continuo &
nor;episodico, chepossadarela
possibilita ai rurist di fermarsi
per produrre economia n2l no-
stroterritories.
Presntilrappresentantidel-
leassociazionichehanno parte-
cipato alla manifestazione d'in-
teresse, 1a Pro Loco di San Sal-
vatore che gestira Vantica citth

L’Ipogeo

di Piazza ltalia,
Pantica citth i Motta,
e il parca di Pellaro .
al centro dell’intesa

e ———————

a 0 merito al Consiglio comunaie

Regolamento delle concessioni

uno strumento

«Si incrementa la
fruibilith garantendo
efficienza ¢ produttivitis

In merito al “Regolamento
concession! & locaziond beni
pagimonio comunale”, ap-
provato durante Pultima se-
duta del Consiglio Comuna-.
{e, interviene Anna Nucera,
assessore alla Valorizzaziong
e Dismissione del patrimonio
immobiliare e federalismo
demaniale del Cornune.

Il regolamento ProMOsso
dalla Commissione Statutc &
Regolament guidata mira-
bilmente dal presidente De-
metrio Martino —afferma An-

na Nucera — rappresenta un
apprezzabile strumentc nor-
mativo che, disciplinando
Tuso dei beni del patrimonio
immobiliare comunale, ne
incrementerd 1a frufbilitd,
garantendo al 1empo Stess0
efficienza e produttiviths.

+Un cbiettivo raggiungibi-
le grazie soprattutto alla si-
nergia e all'impegno che tut-
10 il settore comunale che si
occupa del patrimonio, € a
cui plaudo - aggiunge Tas-
sessore Nucera - sta_infon-
dendo [n una materia cosl
complessa ma nello stesso
tempo nevralgica per la ne-
stra citthn,

«In particolare — dichiara

di partecipazione

|

soddlsfatia. L'essessore &l
Patrimonio Anna Nucera

1

Focus

e —
‘s Le conclusioni sono state
gellasszssore [rane Calabrd:
«l’actorda ha durgia annua-
1o ¢ porta esseré IMNOVELD.
Abbiame avviato una mani-
fastazione pubblica con dei
eriteri oggettivi a cuihanno
Tispito queste associazioni.
on 5i tratta di una semplice
gestione o aperiura dei sid,
mma di un'attivit che ha po-
sto int essere della proposte
migliorative. Una sinergia
tra diversi soggett i

=

brd hanno ilustrate I'Intesa tra Comuna & associaziont

Anna Nucera - Ja previsione
allinterno del Regolamento,
della Commissione Valuta-
zioni Immobiliar finalizzata
alta individuazione del con-
cessionario del terrenc o fab-
bricato con procedura ad evi-
denza pubblica, segna il pas-
so versa guel percorso di im-
parzialith e trasparenza da
eui non 51 torna indiewon.
«Al nostri concittadini & of-
ferte un ulteriore strumento
normative a servizio della co-
noscenza e della parcedpa-
zione, un elemento che con-
sente nello stesso tempo di
portare a piena valorizzazio-
ne e preduttivitk limmenso
patrimonio comnunale, cheda

mero bene immobile - con-

clude Passessore alla Valoriz-
zazione—, pud essere Conces-
so quale SITUMENtO 4 SUPPoI-
to delle aziceni e dellintia-
prendenza dei nostri concit-
tadini e alle esigenze deila
comunit tuttas, ¢ :

tione felle ares

“che hianno fonsentito dimetter-

dellarce - ha dichizrato il presi-

di ot SantAgata, VAssocia-
zione culturale Inside che gest-
rél’[pogeodeiazzaIta]iaeYOr-
ganizzazione di volontariato
protezione civile Garibaldina
Motia San Giovanni che gastird
1l parco archeologico Qechiodi
Ppellaro. <l ’obiettivo del percor-
so- ha specificato Daniela Neri
Fanzionario responsabile sette-
te culmura del comune - quelio
deltavalorizzazione delle risor-
sz culmurali. Abbiame avuto
Vopportunita di zccedere & fon-
di comunitari con i quali questi
it hanno subito degli impor-
tand  interveni conservativi

liin sicurez2a ¢ di renderli frui-
bilis.
LaProLloco San Salvatera ge-
stirh it sito di Motta SantAgata.
«Dadiversianni-hadeito Vale
ra Vara vicepresidente - i oc-
cupiamo della valorizzazione
di questosiwo e averloin gastio-
ne & un riconoscimento ma an-
che un Impagno. Nel periedo
estivo sard possibile effettuare
visite dalle 18 alle 20,soprativt-
toilsabato ela domenicas.
1/Organizzazione divolanta-
rato protezione civile Garibal-
dina Motta San Gjovanni gest-
13 1l parco archeologico Qcchio
diPeilaro. Il nostraintento-ha
splegato CarmeloBenedetto-&
di mantenere il decoro e la frui-
Pilita delsito. Abbiame previsto
due aperture sextimanalt dalie
18 alle 20, Sono in programma
diverse atdvitd di laboratorio
che coinvelgeranno le scuoles.
UAssocizzione culturale Inside
gestira]'Ipogea diPiazzaltalia.
oIl nostro percorso all'interno

dente 2 psichiatra Vincenzo Ro-
meo—partedal2013. Cerchere-
mo di tandeze fruibile ITpogeo,
con un‘apertura gquotidiana
dalle 16aile 20n. ¢

G
Viale Messina

Pronto

il memorial
“Cosimo
Politi”

Nel riccrdo i Cosimo Polid
“J Presidenti” come un po’
ittt lo chiamavano, grande
amatoreeconosdtoredelcal‘
cio dﬂertanﬁsﬁco_l‘a‘cal,e, w{a'Hm

i R} R




Lliniziativa
LaCitta
Vietropolitana
organizza

il festival

delle bande

“Festival delle Bande ed Or-
chesge di fiati del erritorio
metropolitano”, & la nudva
iniziativa dell'Amminisga-
zigne Metropelitana. E attivo
ilbando per partecipare.

Una manifestazione che
intende mettere inlucelebel-
le realtd territoriali dalla
grandz tzadizione che ancora
viveno & operang, diffenden-
do una affascinante cultura
proveniente da templ remoti.
Le bande, che evocano clima
festoso e di grande aggrega-
zione idendtaria, saraonc
protagoniste di eventi che si
svolgerannosututtollterrito-
rio, attraverso una serie di
concerd da tenersinelle piaz-
ze principali del Comuni
delfarea mermopolitana reg-
gina. Il Pestival si concluderd
conunlasfilata sulla via prin-
cipaledelComunediReggios
cen un grande concerte che
Eedﬁx coinvolte tutte le ban-

e

Un progetto di valorizza-
rione culturale a 360 gradi
quella ‘dell'Amministzazione
Falcomatd che si focalizza
nella diffusione di attivita so-
ciali, aggregative ealtamente
culturali, come sono guelle
musicali, unitamente alla
promozione turistica. Un pa-
wimonio artstico e soclale,
quelle rappresentate dalle
bande, che va incentivato
parché appartenentie ata ne-
straculnuraguale esprassione
ditradizioni e memorie. L'ini-
ziativa mira anche a favorire
Yavvicinamento det glovani e
det cittadini a questo mondo,
ticodtruendone il ruolo secia-
le ¢ artistico, valerizzando
l'offerta ardstice -musicale
qualificata,  coinvolgendo
lintero territoric metropoli-
tane e determinando in tal
mode un'opportunita di cre-
scita socio -economica e diti-
chiamo per | numeresi turistd
che ogni anno sono attratd
dallebellezzedelnostro terri-
torio, «f in corso - afferma
Demetrio Marino, Delegato
Metropelitano al turismo e
spattacolo - lavalorizzazione
del patrimonio culturale del
territorio dell'areametropoli-
tana diReggle, puntandein-

flettori sulle bande musicali,

vera e propria ricchezza. Un

evento di grande importanza

attraverso il quale valorizze-
remolgruppi bandisticiconil
duplice scopo di diffusione di
cultura musicale e valerizza-
ziona delle nostre tradizioni,
nonchéuiterioratasselladizi-
chiamo per il turismo metro-
politane. Verremmo che ogni
tealth bandistica venissa rap-
presentata, ¢éspaziopertutti
e, pift saranno e bande parte-
cipant, pitiricco e interessan-
te risulterd il cartellone che
andremoacrearen. 4

Buon risultato. 1l presidente dzlla Camera di Commercio, Minni Tramontana, insiams agh impranditor a ai buyars svizzen

La Gamara di Commoersio

sfida del sett

inga sull'ace

ore agro

slayators

alimentare

Imprese a confronto con gli svizzeri

Tramontana: «Sono positivi i riscontri emersi durante il 2017

E in pieno svolgimento la pri-
ma tappa del ciclo di inconti
daffari con importatort ester
del settore agroalimentare,
organizzato dalla Camera di
cornmercic reggina, guidata
da Ninni Tramentana, per le
imprese reggine che hamno
aderito alla manifestazione di
interesse per l'anno 2018,

Una sessione di due gloma-
te, 2 e 3 luglio appena wascor-
si, dedicata esclusivamente al
vino e conla partecipazione di
2 buyers provenient dalla
Svizzera.

Net corso della prima gior-
nata, ciascuna delle 17 impre-
se aderenti alla prima tappa
ha avute Pepportunita di in-

contrare individualmente i
buyers, presentare 1 propri
prodotd & organizzame la de-
gustazione,

La szconda giornata ha pre-
visto, invece, la conoscenza e
P'esperienza diretta dei luoghi
2 dei processi di produzione
con la visita dei buyers presso
le singole aziende.

ol risconad positvi emersi
dal programma di incoming
vealizzato nel 2017 <i hanno
incoraggiato a proseguire su
questa strada e ad Intensifica-
e 1 nostd sforzi per sostenera
le imprese agroalimentari
reggine nel processo di inter-
nazionalizzazione dei loro
prodotd» ha  affermato

allaperrura dei lavori della
sessione di incontri d'affar, il
Presidente della Camera di
commercio Antonino Tra-
mentana

«Slamo sicurd che injziative
come guella in corso —ha poi
aggiunto il presidente Tra-
montana — $on0 importanti
non solo perché favoriscono
Pavvio di rapporti d'affari tra-

Si punta a migliorare
i rapport d’affari
con gli inportatori

e a dare stimoli

al tessuto economico

mite la reciproca conoscenza
tza imprese ed importatori ma
soprattutto perché stimolano
negli imprenditort quel cam-
bio di mentalith richieste per
approcciarsi ad un mercato
fortemente compattivo come
quello internazionales.

I prossimi appuntamenti
nel’ambito del programma
d'inconiri “Obisttive Interna-
zionalizzazione 2018", cut
hanno aderito circa 60 impre-
sa agroatimentari del territe-
tio, prevedone incontri d'affa-
ri con importatori provenienti
da Gren Bretagna, Benelux
(Belgio, Lussemburgo, Olan-
da), Scandinavia, Canada,

Stati Unid, Australia. ¢

Santinuala vadizions del B

Consegnate le borse studio
e i premi“Welfare 2017”

Riconoscimenti agli
studenti meritevoli:
diplomati e laureati

Nell'accogliente Cine-Teatro
Metropolitano del Dopola-
vore Ferroviario, si & svolta
la cerimonis di consegna
delle classiche borse di stu-
dio e dei premi del “Welfare
2017

Alla presenza del presi-
dente del DIf Francesco De
Marco, del vice Presidente
Nazionale Gennaro Avaglia-
no, di tutto il Consiglio Di-
retdvo del DIf reggino, del
presidentz della commissie-
ne delle politiche glovanili
Marcantonic Malara e di
‘moit amici e ¢olleghi ferro-
vieri, sono stad premiat gli

student che nel loro percor-
so scolastics, si sone distind
per il merito ottenuto e con i
loro studihanno apprefondi-
to ed interpretato alcuni dei
valoii fondantt dell'umanitd
come la solidarietd, I'altrui-
smo, il rispetto dell’ambien-

Folo gi gruppa. Tutti T premiati sul palco dei teatro Metropolitano

te e dzlle regole di conviven-
za civile.
Per i

premi “Welfare

2017” sono stat erogat ai
soci ferrovieri anche sussidi
di caratiere familiare assi-
stenziali per i buont libri, na-
scita fgli e vari disagi fami-

liar.

La serata & stata condotta
brillantemente dal diretiore
artistico det Cine-Teatro Me-
tropolitano Benvenuto Mar-
ra con un osplte d’eccezione,
lo straordinario cabarertista
Pasquéle Caprl, che ha diver-
tto i present con le sue irre-
sistibili performance.

1l presidente del DIf De
Marco ha affermato che
«questa manifestaziene vio-
1 essere un esempic di come
seyola & territorio possono
collaborare fatiivamente, al
fine di avvantaggiare la no-
stra comumnith e focalizzare
Tattenzione sui glovani e sul-
la loro formaziones,

Questo elenco del ragaz-
zi premiat.

Lauree: Carmen Mara
Marice Chirico, Dememio
Corse, Roberta Currd, Chia-
ra Fornetto, Angela Sacch,
Annunziata Antonia Surace.

Biplomi: Sara Autellita-
no, Rita Corso, Silvia Foti,
Giuseppe Limuti, Chiara
Parisi, ¢
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Decreto lavoro, no delle imprese

LE SCELTE DEL GOVERNO
Confindustria: un segnale

molto negativo, calera

il lavoro non la precarieta
Di Maio: riduzione
selettiva del costo lavoro
per le aziende in crescita

Rigidita,aumentodeicosti,conil ri-
sultatodiavere menolavoro,inun
quadrodiregole pitiincerto: il mon-
do delle imprese boccia il decreto
dignita del governo. Preoccupano
anche le norme sulle delocalizza-
zioni: sono punitive, rischiano didi-
sincentivare gli investimenti. «Que-
sto Governo non é in contrasto col
mondoimprenditoriale - risponde

Primo Piano

ilpremier Conte - anzi, adotteremo
misure perlacrescita e perincenti-
vare leimprese». allepagineze3

No delle imprese:
segnale negativo,
cosi meno lavoro

Confindustria. Sulle delocalizzazioni misure punitive,
disincentivano gli investimenti e rendono incerte le regole

Nicoletta Picchio

Rigidita, aumento dei costi, con il ri-
sultato di avere meno lavoro. In un
quadrodiregolepitincerto eimpre-
vedibile. Il mondo delle imprese boc-
cia il decreto dignita del governo. Le
nuove regole che scardinano il Jobs
act hanno sollevato un coro di no, a
partire da Confindustria, Confcom-
mercioe Confartigianato. Unallarme
che arrivaanche dal territorio. A pre-
occupare le imprese si aggiungono
quelle sulle delocalizzazioni: per Con-
findustria sono punitive, rischiano di
disincentivare gli investimenti e ren-
dono piuincerte le regole.

«Il decreto dignita & il primo vero
atto collegiale del nuovo esecutivo e
anche per questo & un segnale molto
negativo perleimprese», esordiscela
nota diffusa da Confindustria. «Sono
leimprese che creanolavoro. Leregole

POSSONO favorire O scoraggiare 1 pro-
cessidisviluppo, sidovrebbeinterve-
nire quando € necessario per tener
conto dei cambiamenti in atto e so-
prattuttodegli effetti prodottidaquelli
precedenti. Il contrariodicid che & av-
venuto nel decreto dignita. Mentre i
dati Istat raccontano un mercato del
lavoroincrescita, ilgovernoinnestala
retromarciarispettoalle innovazioni
chehannocontribuitoaquellacresci-
tan, continua Confindustria. Le nuove
regole saranno poco utili rispetto al-
I'obiettivo dichiarato di avere meno
precarieta: icontrattia termine inItalia
sono in linea con la media europea.
«Preoccupa - diceancoralanota-che
siano le imprese a pagare il prezzo di
un’'interminabile corsa elettorale al-
I'interno della maggioranza e che si
creinoipresuppost per dividere gli at-
tori del mercato del lavoro, con il ri-
schiodiriproporre vecchie contrappo-
sizioni». Unico denominatore delle

scelte fattein temadilavoroedeloca-
lizzazioni secondo Confindustria «&
rendere pit incerto eimprevedibileil
quadro delle regole in cui operano le
imprese italiane. L'esatto contrario
dellefinalita disemplificazione e snel-
limentodichiarate dal governoall’atto
del suoinsediamento». L'Italia, sotto-
linea il testo, € un grande paese indu-
striale, avrebbe bisogno diregole per
attrarre gliinvestimenti, le nuove re-
gole «rischiano di disincentivarli. Sia

No delle imprese:
segnale negativo,
cosi meno lavoro
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chiaro: colpire durameneicomporta-
menti opportunistici & un obiettivoche
condividiamo, marevocaregli incenti-
vipercolpire situazioni dieffettiva di-
strazione di attivita produttive e basi
occupazionali dall’Italia & un conto, al-
tro édisegnare regole punitive edalla
portata tantoampia quanto generica».

Dal territorio arriva la preoccupa-
zionedelleimprese: «Ildecretodignita
fara chiudere le aziende creando piu
disoccupazione. Sullastrettaantide-
localizzazione difficile distinguere per
decretoleimprese in crisidaglioppor-
tunisti, che & giusto colpire. Si rischia
dipenalizzare chi e gia in difficolta», &
ilcommentodel presidente diConfin-
dustria Veneto Matteo Zoppas. Toni

CONFCOMMERCIO

analoghi dal presidente degli indu-
striali di Padova e Treviso, Massimo
Finco: «L’approccio del decreto digni-
tarischia diessere unboomerang per
ilavoratori, & un provvedimento pro-
fondamente sbagliato per'occupazio-
ne eigiovani, invitiamo i parlamentari
venetiaintervenire durante laconver-
sione». Lalottaalla precarieta, ha con-
tinuatolavice presidente Vicario di As-
sindustria Venetocentro, Maria Cristi-
na Piovesana, «& una cosa seria ma
non puo colpire I'obiettivo sbagliato,
bloccando chi opera nella legalitas.

«Piu incertezza, grave danno per terziario e turismo»

«Il cosiddetto decreto dignita
evidenzia, purtroppo, tuttii
limiti di un’impostazione
segnata da un errore di metodo e
da altrettanti errori di merito»,
avverte il presidente di
Confcommercio Carlo Sangalli.
Che spiega: «Sul piano del
metodo, infatti, si & scelto di
intervenire senza confrontarsi
adeguatamente con le parti
sociali. Sul piano del merito, la
stretta sui contratti a termine
aggrava costi, incertezze e rischi
di contenzioso, ma non puo certo

dare impulso ai rapporti di opposta».

CONFARTIGIANATO

lavoro a tempo indeterminato».
«Se, nelle intenzioni del
Governo c’era quella di favorire
la creazione di nuova
occupazione, mi pare che si vada
invece - aggiunge ancora
Sangalli - nella direzione

CARLO Per Confcommercio in attesa
_ SANGALLl  delPannunciata riduzione del
“SELP::;: c":‘i'ree":t‘: costo del lavoro, «tutta da
otcupezione anthe verificare», il Governo introduce

di fatto «forme di inutile e
dannosa rigidita». E trale
imprese piu colpite dal decreto
dignita ci sono quelle del
terziario e del turismo, «le
uniche che hanno creato nuova
occupazione, anche durante le
crisi» e che secondo
Confcommercio avranno dunque
«un freno allo sviluppo e agli
investimenti».

durante la crisi»

& RIPRODUZIONE RISERVATA

«Occupazione non si difende con burocrazia e costi»

«Le misure sui contrattia
termine contenute nel decreto
dignita confermano i nostri
timori: si introducono rigidita e
costi per le imprese senza
peraltro creare benefici per i
lavoratori. Non é cosi che si
favorisce I'occupazione». Questo
il giudizio espresso del

sulla qualificazione

carico delle imprese». «La

GIORGIO
MERLETTI
«Anziché alzare
barriere, puntare

qualificazione dei lavoratori. Il
mondo del lavoro &
profondamente cambiato e
I’occupazione non si crea per
decreto». Merletti ribadisce la
disponibilita a un confronto con
il Governo ed esprime comunque
un giudizio positivo sulla stretta
per le imprese che delocalizzano:

deilavoratori»

presidente di Confartigianato manodopera & una risorsa «Si tratta - sottolinea - di un
Giorgio Merletti che sottolinea fondamentale per garantire la segnale importante per difendere
come il diritto «a un lavoro competitivita delle aziende: per il valore della produzione e del

dignitoso» non sidifenda con
«nuovaburocrazia e nuovi costia

questo, anziché alzare barriere,
occorre piuttosto puntare sulla

lavoro realizzati in [talia».

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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CONFAGRICOLTURA

«Si cambi il testo e si reintroducano anche i voucher»

Massimiliano Giansanti,
presidente di Confagricoltura,
sottolinea come le norme del
decreto dignita sui contrattia
termine tocchino il settore
dell’agricoltura solo in parte, ma
I'impatto € comunque pesante
perché riguarda tutta quella
parte degli impiegati negli uffici
(non nei campi) delle imprese
agricole: «Si tratta di una parte
essenziale del nostro business
anche perché in questianni i
livelli di occupazione per questi

CGIL, CISLE UIL
Apertura cauta
dei sindacati:
«QOra confronto»

11 DI contiene «materie giuste ma
sviluppo parziale» per Susanna
Camusso (Cgil), cheritiene
insufficiente che «sui contrattia

termine, le causali sireintroducano

solo dopoi12 mesi». Le due causali

del DIriprendono la Carta dei diritti

della Cgil. Annamaria Furlan (Cisl),
chiede un confronto trale parti per
trovare unalarga condivisione:
«Giusto combattere la precarieta -
aggiunge il vice, Luigi Sbarra - ma
va incentivato ancheillavoroa
tempo indeterminato». Per
Carmelo Barbagallo (Uil), il Dl «va
nelladirezione giusta, ma sono
necessari alcuni aggiustamenti, su
contrattia terminee
somministrazione».

S RIPRODUZIONE RISERVATA

MASSIMILIANO
GIANSANTI

«Le innovazioni
continue
necessitano della
giusta flessibilitar

impiegati é risultato in grande
crescita anche alla luce delle
innovazioni digitali e gestionali
che sono state introdotte».
«Innovazioni continue - avverte
Giansanti - che necessitano pero

della giusta flessibilita e che ora
con le nuove regole rischiano di
scontrarsi con un forte
irrigidimento». Daquila
richiesta del presidente di
Confagricolura a cambiare il
testo e a cogliere 'occasione «per
reintrodurre nell’agricoltura,
come ha gia anticipato lo stesso
ministro delle Politiche agricole
Centinaio, i voucher, uno
strumento che se non ¢ abusato &
utile e intelligente».

£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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CONTE E DI MAIO

Primo Piano

«Non siamo anti-aziende
taglio selettivo del cuneo»

Il ministro del Lavoro:
misure in legge di bilancio.
Salvini: i voucher in Aula

Giorgio Pogliotti

«Questo Governo non e in contrasto
col mondo imprenditoriale anzi,
adotteremo misure per favorire la
crescitaeincentivare leimprese.Vo-
gliamounasanaalleanzaconilmon-
do del lavoro e imprenditoriale»: il
premier Giuseppe Conte, harisposto
cosial corodicritiche delmondo pro-
duttivo - dalcommercioallaristora-
zione, dall'industriaalimentare all'in-
dustria, dall’'artigianato alle agenzie
disomministrazione - controle misu-
re sull’occupazione contenute nel DI
omnibus, il primo provvedimento che
dail segno dell'indirizzo politico del
governo. Nella conferenza stampaa

Palazzo Chigiil vicepremier, Luigi Di
Maio, ha assicurato che la stretta sui
contratti a termine e sulla sommini-
strazione sara accompagnata da un
taglioselettivo del cuneofiscale nella
leggediBilancio: «Licenziandoil Jobs
actabbiamodatoun colpoal precaria-
to-hadetto,ripetendoun messaggio
lanciato in mattinata allaconferenza
dei servizi della Cisl - la strada mae-
straadesso € una riduzione selettiva
del costo del lavoro stabile, a favore
delleimprese del madeinItaly e digi-
tali». Ma la protesta di categorie che
rappresentanolabase elettorale della
Lega haavutoripercussioni, elostes-
sosottosegretarioalla presidenzadel
consiglio, Giancarlo Giorgett, hapar-
lato di «un’approvazione sofferta»,
richiamandoil «rispetto dei patti». Il
vicepremier Matteo Salviniriconosce
«l'ottimo lavoro di Di Maio» sul Dl e
spiega cheinodisarannoaffrontatiin
Aula: «Nel corso dell’esame parla-

mentarevorreireintrodurreivoucher
per il turismo, I'agricoltura e i lavori
stagionali,senzasiincentivaillavoro
nero». Poi replica a Confindustria:
«Nonrappresentail mondodelleim-
prese». L'attenzione si sposta sulle
commissioniparlamentari, conil pre-
mier Conte cheavvisa: «Rispettiamo
le prerogative dei parlamentari,
aspettandoci pero coerenza con gli
impegni programmatici presi». La
conversione del Dlsarail primo banco
di prova perla nuova maggioranza.

VOLTE

Per chidelocalizza
il decreto
approvato lunedi
prevede, oltre alla
restituzione
dell'aiuto, anche
sanzioni dadue a
quattro volte
l'importo
indebitamente
fruito
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FACT CHECKING

490

Crollo delle cause dilavoro

Grazie alle riforme varate dal
governo Montinel 2012 e poi
completate nel 2014 e nel 2015 con
il Jobs act, che hanno portato al
superamento dell’obbligo della
causale per i contratti atermine, &
crollato il contenzioso su questa
materia. Nel 2012 le cause di lavoro
avevano toccato quota 8.019, per
poi precipitare a quota 1.246 nel
2016 (-84,5%). Nei primi sei mesi
del 2017 le cause sono scese
ancora, a quota 490.

13,1%

Contrattia termine

In Italia a maggio 2018, secondo i
dati Istat, i contrattia termine si
sono assestati al 13,1 del totale:
3.074.000 contratti a termine su
23.382.000 occupati totali. L'ltalia
éin sostanzain lineacon lamedia
dei paesi europei: nel 2018,
secondo I'ultimo dato Eurostat, la
quota di lavoratoridipendenti in
etd 15-74 anni, nellaUe a 28, con
un contratto di lavoro atempo
determinato (contratto a termine)
eradel 14,2 %. Pildiun lavoratore
su cinque in Polonia (27,5 %),
Spagna (26,3 %), Croazia,
Portogallo (entrambial 22,3 %) e
Paesi Bassi (20,8 %) aveva un
contratto a tempo determinato.
Nei restanti Stati membri della Ue
az28laquotadilavoratori con un
contratto a termine variava dal 71%
in Slovenia all'1,4 % in Romania.

'314.239

Contratti flessibili nella Pa

I contratti di lavoro flessibile nella
Pubblica amministrazione (dal
tempo determinato alla
formazione lavoro, passando per i
contratti di somministrazione)
s0N0 314.239 (anno 2016) rispetto
aun totale di 3.030.936 contratti a
tempo indeterminato.
L'argomento Panon & stato
toccato dal decreto approvato
lunedi, ma sara oggettodiun
successivo provvedimento.

L'approvazione
del decreto
con le nuove
norme sui
contratti &
stata
«soffertan».
La Lega ha
aderito per
«rispetto dei
patti».
GIANCARLO
GIORGETTI

Sottosegretario
alla Presidenza

IMAGOECONOMICA

Ok al primo decreto. |l premier Giuseppe Conte ieri in conferenza stampa per illustrare le nuove misure su lavoro e aziende
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INTERVISTA A GIORGET'T]
«Le decisioni
sull’ economia?

Sono populiste»

di Marco Cremonesi

— difendono l'interesse
nazionale. Noi come un’auto

con freno e acceleratore».

" oidiventati
«IN\

di sinistra?

Abbiamo fatto un
decreto non catalogabile con
le solite categorie». Cosi lo
stratega della Lega, Giorgetti.
«Le norme contro la
delocalizzazione — prosegue

«Le misure del decreto?

PRIMO PIANO

apagina 3

Non sono di destra
e neppure di sinistra
Sono populiste»

Giorgetti: flat tax e pace fiscale arriveranno di sicuro

di Marco Cremonesi
miLANO Giorgetti, siete diven-
tati di sinistra?

«Macché. Abbiamo fatto un
decreto che non é catalogabi-
le nei soliti modi». Giancarlo
Giorgetti ¢ il vicesegretario
della Lega, lo stratega del par-
tito e il sottosegretario alla
presidenza del Consiglio.

Le norme antiprecarieta,
per esempio, a sinistra non
sono dispiaciute...

«Noi abbiamo preso un
provvedimento che risponde
a una sensibilita sempre piu
diffusa. Non credo ci siano
dubbi sul fatto che certe rego-
le e imposizioni che arrivano

dalla globalizzazione non so-
no piu accettate dalle perso-
ne. E legittimo che la gente
aspiri a una visione un po’ piu
stabile dell'esistenza. Ma defi-
nire questo come “di sinistra”
a me pare assai riduttivo».

Nemmeno di destra...

«Le norme contro la delo-
calizzazione sono tese a difen-
dere I'interesse nazionale. Po-
tremmo definirle di destra».

E allora come definiamo
tutto il pacchetto?

«Definiamolo populista.
Poi, se a qualcuno questo non
piace... ».

Confindustria non ha ap-
prezzato la causalita dei
contratti a termine e la loro
riduzione da 36 a 24 mesi.
Ha torto?

«A sentire Confindustria, il
decreto del governo ¢ la fine

del mondo. A sentire Pietro
Ichino, la montagna ha parto-
rito un topolino. E invece &
semplicemente un provvedi-
mento che é stato scritto, cor-
retto, digerito e alla fine ha
trovato il suo equilibrio».

11 decreto non ¢ in contra-
sto con i voucher chiesti dal
ministro Centinaio?

«Ne discuteremo. E ovvio
che la formula del voucher di-

BN T =
RAEEU
=
e
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pende molto dall’attivita eco-
nomica che viene svolta:
l'agricoltura ha certamente
necessita di picchi di lavoro
temporanei. Ma noi non asse-
conderemo l'ingiustizia che
discende da certe formule
quando sono applicate in mo-
do scorretto».

Arriveranno flat tax e pace
fiscale?

«Arriveranno. In modo
equilibrato e nel rispetto del
contratto di governo».

La parola chiave di ieri, ri-
guardo alla tenuta dei conti,
e stata «prudenza». Gli elet-
tori apprezzeranno?

«Chiunque abbia la patente
sa che in un‘automobile ¢’¢ un
acceleratore, una frizione e un
freno. La macchina funziona
in modo eccellente soltanto
se tutti i pedali sono utilizzati
in modo consapevole da un
pilota esperto».

«La tenuta dei conti va be-
none. Quello che conta é la di-
scontinuita nel modo in cui
questi conti vengono tenuti.
Come ha piu volte ribadito lo
stesso Tria, noi puntiamo su-
gli investimenti e sul liberare
le imprese da lacci e lacciuoli.
Crediamo che sia necessario
creare condizioni di vero svi-
Iuppo come possibilita di so-
stenere il debito».

La verita: alla Lega questo
decreto non piace?

«Evero, all'inizio c’erano al-
cune perplessita. Poi, pero,
abbiamo raggiunto l'equili-
brio. Anche ai 5 stelle non pia-
cevano alcune nostre iniziati-
ve sull'immigrazione. Per0, ci
sono venuti dietro. E noi, lo
stesso. Peraltro, le polemiche
vengono alimentate dai me-
dia. Dica: lei non ¢ contento se
noi litighiamo?».

Lei leggerebbe un pezzo

che abbiamo trovato piace».

Forza Italia ha litigato. Per
dover stare all’opposizione
senza poter troppo criticare
il governo perche siete allea-
ti nelle Regioni.

«lo a Pontida ho detto che
noi non abbiamo pill un'op-
posizione tra la gente, ma sol-
tanto da parte dei poteri forti.
Credo sia per questo che l'op-
posizione fa fatica: perché noi
stiamo facendo quello che le
persone ci chiedono, anche
molte di quelle che il 4 marzo
non ci avevano votato».

Lei crede che il centrode-
stra possa trovare una stabi-
lita in queste condizioni?

«Tutti noi sappiamo perfet-
tamente che non durera al-
I'infinito. Ma per adesso fun-
ziona».

La sua prima patata bol-
lente & scegliere tra Milano,
Torino e le Dolomiti per le

do. Che avra lo stesso pregio
del nostro programma di go-
verno: il buon senso».

11 governatore Zaia chiede
una pagella per rendere tra-
sparente la decisione.

«Questo ¢ qualcosa che pud
decidere il Coni, non il gover-
no».

Salvini ha minacciato di
cacciare il presidente del-
I'Inps Boeri

«Quella di Salvini ¢ stata
una reazione. Non credo se ne
sia uscito cosi per primo».

Dicono che la parte del de-
creto che pii le stava a cuore
era quella sullo stop al lucro
per le societa sportive dilet-
tantistiche.

«Certo. Ho la delega allo
sport e mi ¢ sembrato impor-
tante come primo atto la tute-
la e la salvaguardia dello spiri-
to di queste societa».

1l ministro Tria, sulla te- €ome: «ArmoniatraLegaes Olimpiadi invernali del Nessun litigio Lega-M5S
nuta dei conti pubblici ieri Stelle»? 2026. Come ne uscira?. Lega e 5 stelle non
ha pronunciato parecchie «Pero, noi non litighiamo. «A breve noi renderemo litigano e agli italiani
volte la parola «prudenza».  E agli italiani questa formula pubblica la proposta del go- piace questa formula che

verno di cui stiamo discuten- abbiamo trovato
Laformula  Lecritiche di Chie
deivoucher  Confindustria . La parola .
dipende e dilchino?
molto I solo un FLAT TAX
dallattivita  provvedi- &
economica mento che ¢ La Flat tax - «tassa piatta» P
che viene stato scritto, oad <<a_|liqu9ta unica» - € ® Giancarlo
svolla: correttoe un regime ﬁgcale non Giorgetti, 51
" A progressivo basatosuuna  anni,natoa
l'agricoltura  digerito e alla aliquota fissa Cazzago
ha fine ha Brabbia
certamente  trovato un M
necessitadi  suo equilibrio della Lega
picchi di Nord, dal
l' . 1 giugno 2018
avoro N
temp(]]"dn@i sottosegretario
alla Presidenza
del consiglio

dei ministrinel
governo Conte.

@ Laureatoin
economia e
commercio
all'Universita
Bocconiha
lavorato come
consulente
aziendale.

® Nel 1996,

viene eletto — —
deputato per B
poi assumere
successivamen
-te l'incarico di
responsabile
economico per
la Lega Nord
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Le misure del decreto dignita

Contratti a termine
con nuovi limiti

Peri contratti a termine,

con il decreto dignita, il limite
massimo si riduce da 36 a 24
mesi, cosi come sono state
ridotte anche da 5 a 4 le possibili
proroghe. Le nuove regole
valgono anche per i contratti
atempo determinato

in somministrazione

Lo 0,5% addizionale
sulla previdenza

Per disincentivare I'utilizzo

dei contratti a termine da parte
delle aziende, & anche previsto
che a ogni rinnovo, a partire

dal secondo, il costo contributivo
risulti crescente dello 0,5%,

in pitl rispetto all'1,4% che gia

& a carico del datore di lavoro

e che finanzia la Naspi

Conil licenziamento
cresce I'indennita

Uno dei punti piti importanti
dei cambiamenti previsti
per il Jobs act & l'incremento
del valore dell'indennita
per i lavoratori licenziati
«ingiustamentey,

che passa da un massimo
di 24 mesi a un massimo

di 36 mesi

Stop alla pubblicita
sul gioco d'azzardo

E previsto lo stop totale agli spot
sul gioco d'azzardo, che dal

2019 scattera anche per le
sponsorizzazioni e «tutte le forme
di comunicazione». A chi non
rispettail divieto arrivera

una sanzione del 5% del valore
della sponsorizzazione

o della pubblicita

Nuovi ostacoli
alla delocalizzazione

Alle aziende che hanno ricevuto
aiuti di Stato e che delocalizzano
le attivita prima che siano
trascorsi 5 anni dalla fine degli
investimenti agevolati arriveranno
sanzioni da 2 a 4 volte il beneficio
ricevuto. Anche il beneficio andra
restituito con interessi maggiorati
finoa 5 punti percentuali

La revisione
del redditometro

Il pacchetto fisco prevede una
revisione del redditometro

e I'abolizione del trattenimento
diretto dell'lva da parte dello
Stato nei rapporti con i soli
professionisti. Per lo spesometro
& previsto unrinvio della
scadenza per |'invio dei dati del
terzo trimestre a febbraio 2019

gé@!g

AR IS 3
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L’azione del governo

Decreto dignita, Lega all'attacco
“Pronti a cambi in Parlamento”

Gonfindustria: “Misure elettorali, le pagano le imprese”. Conte rassicura: “Non ¢ contro di voi”

ANNALISA CUZZOCREA, ROMA

Sotto la cenere sparsa da Luigi Di
Maio e Matteo Salvini, che ieri si so-
no scambiati — a rigorosa distanza
— parole di miele, sul decreto digni-
tatraLegae 5stelle covaun dissen-
so profondo. Filtrato nella notte di
lunedi, in cui il Carroccio parlava
di “dubbi” sulla stretta ai contratti
a termine (mentre il Movimento la-
mentava un'eccessiva sensibilita
degli alleati alle sirene delle “lob-
by™. E confermato dai mugugni
sentiti ieri in commissione Bilan-
cio alla Camera, durante I'audizio-
ne del ministro dell’Economia Gio-
vanni Tria. «Queste norme non van-
nobene, bisogna parlarne», lamen-
tava il leghista abruzzese Giusep-
pe Bellachioma, riportando gli
umori dei suoi colleghi.

Gli eletti della Lega sono subis-
sati dalle telefonate diimprendito-
ri del nord arrabbiati e delusi. La
durissima nota di Confindustria,
che arriva mentre a Palazzo Chigi
Di Maio — in piedi — illustrando il
“su0” decreto insieme al premier
Conte e al sottosegretario Giorget-
ti (Salvini non c’era neanche ieri,
dopo aver disertato il cdm), non
sorprende nessuno.

«Sitratta del primo vero atto col-
legiale del nuovo esecutivo e an-
che per questo & un segnale molto

Le misure

negativo — dice l'associazione de-
gli industriali — il risultato sara di
avere meno lavoro, non meno pre-
carieta». Poi I'affondo: «Preoccupa
che siano le imprese a pagare il
prezzo di un'interminabile corsa
elettorale all'interno della maggio-
ranza». Una corsa negata ieri dai
due vicepremier, ma visibile nei
fatti. E nelle reazioni politiche: con
il resto del centrodestra, Forza Ita-
lia e Fdl, pronto a un’opposizione
dura ela sinistra spaccata tra chi—
come I'ex premier Gentiloni — par-
la diun «mini decreto» che «non fa-
vorisce gli investimenti e il lavoro

diqualita», e chiinveceapre. A par-
tire da Roberto Speranza (Leu), fi-
no alla sinistra pd («Dobbiamo in-
cunearci nelle loro divisioni — dice
Francesco Boecia — non possiamo
negare che certe misure di prote-
zione dei lavoratori parlino a noi»).

Conte tenta di rassicurare:
«Adotteremo misure per incentiva-
re le attivith imprenditoriali. Vo-
gliamo una sana alleanza con il
mondo dellavoro e delle imprese».
E anche Luigi Di Maio, gia dal mat-
tino ad Agora Estate, prometteva
un taglio del cuneo fiscale nella
prossimalegge di Bilancio, ammet-
tendo perd che potra essere solo
«selettivor, riservato «alle imprese
che hanno maggiori possibilita di

Contratti atermine Somministrazione

3

12 mesi

=

4 rinnovi

La durata massima scende da36 a
12 mesi, che possono salire a 24 in
caso diragioni specifiche, come un
aumento temporaneo e non
programmabile dell'attivita

Licenziamenti

Ai contratti offerti dalle agenzie
interinali si applicherannole stesse
regole dei contrattia tempo
determinato, compresa quella del
massimo di quattro rinnovi

Imprese

N
36 mesi

Neilicenziamenti senza giustificato
motivo o giusta causa, 'indennita
perillavoratore viene alzataad un
importo noninferiore a sei e non
superiore a 36 mensilita

€

Hanni

Decadenza dal beneficio degli aiuti
diStato e sanzione da2a 4 voltela
somma ricevuta per le aziende che
delocalizzano entro cinque anni
dalla fine dell'attivita agevolata

i
Il premier Conte tra Di Maio e Giorgetti

crescere». Pill tardi, alla conferen-
za dei serviziin rete della Cisl, il mi-
nistro del Lavoro e dello Sviluppo
si spinge a dire: «Nei prossimi
sei-sette anni il 60% dei lavori sara
interessato da trasformazioni, se
saremo bravi a investire nei settori
giusti possiamo creare circa 13 mi-
lioni di posti di lavoro intorno alle
nuove professioni». Per poi precisa-
re: «Ovviamente non sto qui a dire
che creeremo 13 milioni di posti
perché gia ¢ andata male a chi ne
ha promessi un milione, figuriamo-
ci 13 che porta pure male».
Rassicurazioni a parte, che la Le-
ga cerchera di cambiare il decreto
& confermato dalle parole dello
stesso Salvini: «Di Maio ha tutto il
mio sostegno — hadettoaLa7—io
avrei aggiunto qualche passaggio,
ad esempio in agricoltura e nel turi-
smoivoucher servono, ma il Parla-
mento arricchira un provvedimen-
to che condivido». La battaglia in-
terna si trasferisce quindi a Monte-
citorio e Palazzo Madama. «Il Parla-
mento & centrale, ma ci aspettia-
mo coerenza col contratto», avvisa-
va ieri Conte. Che sa bene come,
una volta aperto a modifiche, sara
difficile trattare solo sui voucher.

ERIPRODUTIONE RISERVATA

—
FILIPPO ATTILI / CHIGI PALACE
HASEPA
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Primo Piano

Un milione di contratti
Sono a rischio rinnovo

»Secondo una stima di Datagiovani
scadono entro la fine di quest'anno

LO SCENARIO

ROMA E ora sono tanti i precari
che tremano. Al di 1a delle inten-
zioni del governo, che vorrebbe
per loro un futuro pil stabile, le
nuove norme sui contratti a ter-
mine potrebbero rivelarsi un
boomerang nel privato. Le orga-
nizzazioni datoriali infatti in
queste ore stanno consigliando
ai loro associati di stare attenti
con i rinnovi. Non é tanto e solo
per il costo pill alto (il decreto
prevede per ogni rinnovo a parti-
re dal secondo un costo contribu-
tivo crescente dello 0,5%) ma per
ilrischio contenziosi.

Le nuovenorme piti restrittive
(un limite massimo di durata
che si riduce da tre a due anni,
numero di possibili proroghe ta-
gliate da 5 a 4, reintroduzioni
delle causali passati il primo an-
no di contratto) valgono anche
per le proroghe e i rinnovi dei
contratti in corso, compresi quel-
li in somministrazione. Il decre-
to e chiaro: «Le disposizioni tro-
vano applicazione ai contratti di
lavoro a tempo determinato sti-
pulati successivamente all’entra-
ta in vigore del presente decreto
nonché ai rinnovi ed alle proro-
ghe dei contratti in corso alla da-
ta di entrata in vigore del presen-
tedecreto».

LAMAPPA

Secondo una stima di “Datagio-
vani”, da qui alla fine dell’anno
andra in scadenza il 55% dei con-
trattia termine in essere. In tota-
le sono ben un milione e seicen-
tomila rapporti. Di questi, pero,
oltre mezzo milione (526.00) so-
no nella pubblica amministra-
zione, che non viene toccata dal-
le nuove norme. Ma per piit diun
milione di lavoratori inizia la

paura. I settori pill coinvolti so-
no quelli dell'industria e delle co-
struzioni (288 mila contratti in
scadenza) seguiti dall’agricoltu-
ra (170 mila) e dal commercio
(178 mila contratti). Poi vengono
le attivita finanziarie, assicurati-
ve e immobiliari (134 mila), gli al-
berghi e i ristoranti (163 mila). Il
47,2% sono giovani under 35, il
52,1% donne, il 25% ha piu di 45
anni, oltre i1 40% ha un diploma
e pitt di un quarto e laureato. La
meta dei contratti (49,4%) si con-
centra al Nord. Gia entro ['estate
ci sara il primo test: sono ben
661.000 i contratti in scadenza
nel privato.

Certamente non tutti sarebbe-
ro stati rinnovati, soprattutto
quelli stagionali. Ma tanti altri
invece si.

LE COMPLICAZIONI

Adesso invece si fa tutto pilt com-
plicato. Chi sta concludendo i
due anni di contratti a termine
con la stessa azienda, potra spe-
rare solo nell'assunzione a tem-
po indeterminato. O cercarsi
un’altra azienda. Ma anche chi
ha superato la soglia dei 12 mesi
di contratti potrebbe vedere sfu-
mare quel lavoro, che per quan-
to precario, € comunque un’oc-
cupazione che ti fa portare uno
stipendio a casa. Dopo il primo
anno, rinnovi e proroghe, infatti,
adesso dovranno sottostare a
specifiche causali. Ecco quelle
consentite: esigenze tempora-
nee ed oggettive, estranee all'or-
dinaria attivita del datore di lavo-
ro; ragioni sostitutive; esigenze
connesse ad incrementi tempo-
ranei, significativi e non pro-
grammabili dell’attivitd ordina-
ria; ragioni relativea lavorazioni

e a picchi di attivita stagionali,
individuati con decreto del Mini-
stero del lavoro. Tanto per fare
qualche esempio: se ci sono lavo-
ratrici chevanno in maternita, al
loro posto I'azienda puo assume-
re un sostituto con contratto a
termine; lo puo fare anche se ar-
riva una commessa straordina-
ria che prevede consegne in tem-
pi rapidi. 1l ritorno alle causali
(c’erano prima del Jobs Act) non
puo invece comprendere i fatti
ordinari dell’attivita aziendali.
In passato questa cosa aveva
prodotto enormi contenziosi tra
lavoratori e aziende. «Erano
enormemente diminuiti con la li-
beralizzazione» osservano i con-
sulenti del lavoro. Il timore & che
adessonuovamente il lavoratore
possa trascinare I'azienda davan-
ti al giudice contestando la cau-
sale e pretendendo I'assunzione
a tempo indeterminato. L'Unio-
ne degli Artigiani di Milano ha
gia clil%uso una nota ai suoi asso-
ciati: «Sconsigliamo alle imprese
di stipulare o rinnovare rapporti
dilavoro a tempo determinato, a
forte rischio contenziosi» si leg-
ge.Unrischiosul quale insistono
praticamente tutte le organizza-
zioni datoriali, da Confimprese a
Confesercenti, da Confindustria
a Confcommercio e Cna. Per il
governo invece sono allarmi in-
giustificati. Il vicepremier Luigi

» 11 ritorno delle causali fa temere
alle imprese valanghe di ricorsi

Un milione di contrat

sono a rischio rinnove
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Di Maio é tranchant: «Se il tema
il pericolo di pill contenziosi so-
no tranquillo, perché il ministro
della Giustizia Bonafede ha un
piano per rafforzare i tribunali».

Giusy Franzese

& RIPRODUZIONE RISERVATA

NON CAMBIA NULLA PER
| PRECARI DELLA PA
ESCLUSI DALLE NUOVE
NORME. IL PRIMO TEST

A FINE ESTATE: IN BILICO
600.000 RAPPORTI

| precari e gli altri occupati

Variazione dal valore minimo

dell'occupazione negli anni Duemila
Totale occupati

settembre 2013 mzasg. g':zzgég

22.122.000

14.964.000< +3,2% 3 5 : 4
14.495.000 Un giovane alla ricerca di offerte di lavoro

A tempo
indeterminato

+43,2%

Elaborazione su dati Istat “contratti a tempo determinato

Lavoratori con contratti a termine
che si concludono nel 2018

1,6 milioni

under3s [ +7.2%
over45 [ ottre 25%

donre [ 52.1%
diptomati [N otire 40%
laureati _oElre 25%

Interessati dal Decreto dignita

oltre 1 milione

industria e costruzioni - 228.000
agricoltura - 170.000
commercio [ 178.000
finanza e immobiliare - 134.000
alberghi e ristoranti - 163.000
P.A. (fuori decreto)

Contratti che terminano entro 'estate

892.000

Interessati dal Decreto dignita

661.000

P.A. (fuori decreto) 231.000

Stima Datagiovani in collaborazione conil Sole 24 Ore
ANSA Centimetri
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Primo Piano

La maggioranza alla prova

[a trincea di Salvini:
«Tornino i voucher»

Alleati alla prova

Matteo evita strappi
ma in cambio chiede
il ritorno dei voucher

Alberto Gentili

ome Di Maio deve in-
goiare le nostre parole
d'ordinesumigranti, e

«

sicurezza, cosi noi
qualcosa dobbiamo subirla>.
Apag.4

Ma evitera strappi

»Confronto gia aperto con Di Maio sulle possibili modifiche in Parlamento
al decreto dignita: «Soltanto d’intesa con M5S». Conte, I'ipotesi della fiducia

ILRETROSCENA

ROMA «E’ ovvio che il giro di vite
sui contratti a termine non ci pia-
ce perché penalizza le imprese.
Ma dobbiamo essere comprensi-
vi. Come Di Maio deve ingoiare le
nostre parole d'ordine su migran-
ti, sicurezza e legittima difesa, co-
si noi qualcosa dobbiamo subir-
la». E’ un Matteo Salvini insolita-
mente comprensivo quello che di
primo mattino arringa i suoi. Sa
bene, il capo della Lega, che ap-
portare modifiche in Parlamento
al “decreto dignita” con i voti di
Forza Italia e il Pd innescherebbe
una crisi di governo. «E noi di
certo una crisi adesso non la vo-
gliamo». Perd una cosa Salvini la

chiede e la pretende: il ritorno
dei voucher per i lavoratori sta-
gionali, sollecitato dal ministro
dell’Agricoltura Gian Marco Cen-
tinaio. «Ma anche questo verra
concordato con Di Maio. Niente
strappi».

| PALETTI

Fissataneivoucher la trincea per
«riequilibrare», il realismo spin-
ge il leader leghista (assente alla
conferenza stampa di presenta-
zione del decreto) a uno scambio
di affettuosita. «Faccio i miei
complimenti a Di Maio, € la con-
ferma che il governo passa dalle
parole ai fatti», detta Salvini ai

cronisti. Il capo 5Stelle ricambia:
«Matteo ieri era a Siena mentre il
governo approvava il decreto?
Non credo fosse una protesta, il
governo € compatto». E il pre-
mier Giuseppe Conte conferma:
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«Con Salvini i rapporti sono ec-

cellenti, che losicreda ono».

Del resto, incassato il decreto, i
5Stelle non ritengono utile affon-
dare i colpi contro I'alleato. Cio
che importa a Di Maio, dopo un
mese in apnea schiacciato dalla
ruspa di Salvini, & far valere «fi-
nalmente» il peso di azionista di
maggioranza del governo. Dimo-
strare che anche i grillini sanno
dettare la linea e riescono a im-
porla: «Pure la Lega deve ingoia-
requalche rospo».

Con il “decreto dignita”, Di Ma-
io inoltre si copre a sinistra, men-
tre Salvini ara le praterie a de-
stra. Rintuzza I'offensiva del pre-
sidente della Camera Roberto Fi-
co. E torna a scandire slogan che
riportano a galla la dimensione
sociale dei 5Stelle. I sondaggi so-
nochiari: il calo del Movimento &
da ricondurre proprio al disin-
canto degli elettori di sinistra che
il 4 marzo 'avevano votato. Cosi,
nell'illustrare il provvedimento
con misure contro il precariato e
i licenziamenti senza giusta cau-
sa, il vicepremier grillino parla di
«diritti sociali», di «fasce deboli».
Di giovani «che non possono co-
struirsi una famiglia perché abu-
satidalla precarieta».

Immediato il plauso della sini-
stra sinistra. Susanna Camusso,

La maggioranza
Voti “sicuri” in Parlamento a sostegno del governo Conte

meta+l
R ] 161
ity 58 ’
M5S
109 Senato

QLTRI

® OE

Maurizio Landini (Cgil), ma an-
che Roberto Speranza (LeU) esal-
tano le misure grilline. Forza Ita-
lia (compreso I'amico di Salvini,
Giovanni Toti), il Pd, Fdl invece si
schierano con industriali, com-
mercianti e artigiani allarmati
per lirrigidimento del mercato
del lavoro. «Il risultato sara me-
no occupati, non meno precarie-
ta», tuona Confindustria. Conte e
Di Maio provano a correre ai ri-
parti: «Non siamo contro le im-
prese, con loro vogliamo una sa-
na alleanza». E promettono, con
la legge di bilancio d’autunno, «il
taglio del costo del lavoro per le
aziende che hanno margini di
crescita».

In questa partita troveranno la
sponda della Lega. In quella che
sista giocando, invece, dovranno
rintuzzare le richieste lumbard.
Giancarlo Giorgetti, il sottosegre-
tario di palazzo Chigi, parla di
«dubbi superati e di testo soffer-
to». E Armando Siri, il consiglie-
re economico di Salvini sbarcato
ai Trasporti, aggiunge: «Siamo
all'inizio di un percorso. Il decre-
to sicuramente si potra migliora-
re per non ingessare troppo il
mercato del lavoro. Lo faremo
d'intesa con i nostri alleati».
L'obiettivo dei lumbard: addolci-
re le norme sui contratti a termi-

Totale

Lega
124

Camera
M58 —@

222 ]
_J

=

ALTRI

meta+1
316

ne. Ma «concordando le modifi-
che con Di Maio». Esattamente
come per il ritorno dei voucher,
la vera trincea leghista: in queste
ore e nei prossimi giorni Salvini
cerchera di strappare il via libera
a un provvedimento gradito alle

Conte, tra vedere enon vedere,
su richiesta di Di Maio gia pensa
a blindare il decreto. E fa comun-
que balenare la minaccia diricor-
rere al voto di fiducia: «Rispettia-
mo la centralita del Parlamento,
ma ci aspettiamo coerenza da
parte dei parlamentari». Tradu-
zione: dalla Lega. Che nei prossi-
mi giorni rilancera una proposta
indigesta a una parte del Movi-
mento: la legittima difesa.

Alberto Gentili

D RIPRODUZIONE RISERVATA

Il governo in aula alla Camera la scorsa settimana foto LAPRESSE)

ANSA emtimetri
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IL FATTO
| GUAI DEL GOVERNO 1 nodi dell’economia

DURE REAZIONI DAL MONDO DELLE AZIENDE

Anche Confindustria attacca: «T'utto sbagliato»

L’accusa: il piano finira per creare pii disoccupati senza risolvere il nodo della precarieta

Francesca Angeli

Roma Il decreto dignita frena un
mercato del lavoro che aveva ap-
pena faticosamente ripreso a
camminare. Il mondo delle im-
prese lancia un grido d’allarme e
boccia I'approccio «punitivo» del
provvedimento appena varato
dal governo che piomba come
«un macigno sulla ripresa». I ca-
hiers de doléances delle aziende
si aprono con la voce di Confin-
dustria che definisce la scelta del
ministro del Lavoro e dello Svi-
luppo economico, Luigi Di Maio,
un «segnale molto negativo per
le imprese». Non c¢’é nulla da sal-
vare perché, scrive Confindu-
stria, «<mentre i dati Istat raccon-
tano un mercato del lavoro in cre-
scita, il decreto innesta la retro-
marcia rispetto ad alcune innova-
zioni che hanno contribuito a
quella crescita». Il risultato? «Me-
no lavoro, non meno precarie-
ta». E gia ora tocca alle imprese
«pagare il prezzo di un’intermina-
bile corsa elettorale all’'interno
della maggioranza». Sono gravi
le responsabilita di una politica
che crea «i presupposti per divi-
dere gli attori del mercato del la-
voro, col rischio di riproporre
vecchie contrapposizioni», am-

monisce l'associazione guidata
da Vincenzo Boccia.

E se & vero che per attrarre inve-
stimenti, interni ed esteri, servo-
no nuove regole ¢ altrettanto ve-
ro che quelle scritte nel decreto
Dignita sono tutte sbagliate e ri-
schiano di disincentivare gli inve-
stimenti. E giusto colpire «i com-
portamenti opportunistici di chi
assume un impegno con lo Stato
e poi non lo mantiene» ma non
lo &, invece, «disegnare regole pu-
nitive». Il quadro delle regole nel
quale devono operare le imprese
italiane diviene cosi «pil incerto
ed imprevedibile: |'esatto contra-
rio delle finalita di semplificazio-
ne e snellimento burocratico di-
chiarate dal nuovo Governon».

Sferzante anche il commento
di Sergio Dompe, presidente
dell’omonimo gruppo farmaceu-
tico. «Meglio avere un milione di
posti in pitt che non avere piu
occupazione e avere gli altri pili
tutelati - dice Dompe - . La tutela
vera oggi deve averla chi non ha
un lavoro». L'imprenditore teme
la radicalizzazione di un confron-
to che nella realta non c’é: «Non
c'é un Paese di Confindustria e
uno non di Confindustria, ma un
Paese solo». Duro anche Matteo
Zoppas, che definisce il decreto
«un cappio al collo per le azien-

1,342

I milioni di imprese
artigiane attive in Italia
{ex legge 443 del 1985)
secondo lo studio di Cna

de». 1l presidente di Confindu-
stria Veneto ammonisce: «Non
siamo ancora usciti dalla crisi e
vi & un numero enorme di azien-
de in bilico che con questo decre-
to avranno un cappio al collo, sa-
ra solo questione di tempo». Un
errore per Zoppas «aumentare il
costo dei contratti a termine, irri-
gidendo le regole, e riaccendere
la spirale dei contenziosi. Il risul-
tato sara di avere meno lavoro,
non meno precarieta». La solu-
zione, suggerisce, sarebbe sem-
mai «la riduzione del cuneo fisca-
le». Infine anche Zoppas ritiene
davvero difficile «distinguere per
decreto le imprese in crisi dai fur-
betti e opportunisti». Insorge
inoltre il settore del turismo e del-
la ristorazione.

E contro il divieto per la pubbli-
cita sul gioco d’azzardo insorge il
mondo del calcio. La Lega Serie
A spiega che «impedire di investi-
re in promozione nel nostro Pae-
se portera svantaggi concorren-
ziali ai club italiani, dirottando
all’estero i budget pubblicitari de-
stinati alle nostre squadre».

TIMORI

Con regole piurigide ce

il rischio che si riaccenda
la spirale dei contenziosi

2 8 2 3 Le aziende
) pagano il
prezzo di
Sono i milioni di persone a una infinita
cui il variegato universo campagna
delle imprese artigiane da elettorale

lavoro per ConfArtigianato
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UN DIGNITOSO DISASTRO

[l primo decreto lavoro-imprese del governo gialloverde promette di mettere I'Ttalia fuori
mercato. Meno investimenti e imprese ingessate. Girotondo tra esperti e imprenditori

Un debutto disarmante

Diamo per scontato che le intenzioni
del ministro del Lavoro nella stesura del
decreto “dignita” siano buone (ed é gia
molto, visto che un simile atteggiamento
non ha mai contraddistinto né il ministro,
né gli esponenti del Movimento 5 stelle e
meno che mai quelli della Lega, per i qua-
li gli avversari politici sono in generale
“nemici del popolo” asserviti a interessi
stranieri o delle élite e comunque insensi-
bili a quelli degli “italiani™).

Bastano le buone intenzioni per pro-
durre buoni risultati? Senza scomodare il
detto secondo il quale “di buone intenzio-
ni sono lastricate le vie dell'inferno”, in
che misura il decreto potra conferire di-
gnita ai lavoratori, senza ridurne, e maga-
ri aumentandone, il numero? Pur abban-
donando ogni pregiudizio negativo (ci vuo-
le un po’ di sforzo, ma l'onesta intellettua-
le aiuta) la risposta e scoraggiante.

Anzitutto il decreto sconta un tasso di
incoerenza francamente disarmante: da
un lato, restringe le possibilita di ricorso
ai contratti a termine e ne aumenta il co-
sto, elementi che di per sé ben difficil-
mente potranno portare a un aumento
della domanda di lavoro, anche in un am-
biente macroeconomico relativamente fa-
vorevole; dall’altro, rende piu costoso, ir-
rigidendolo, il contratto di lavoro a tempo
indeterminato, quello che dovrebbe, per
ipotesi, conferire maggiore dignita al la-
voro e che pertanto dovrebbe, secondo gli
obiettivi del governo, assorbire una mag-
giore quota di contratti, sostituendosi al
tempo determinato.

E qui ¢’¢ una prima lezione per i nuovi
governanti: a dispetto di tutta la loro im-
pazienza nel volere risolvere i problemi
“degli italiani”, il decreto mette a nudo in
modo eclatante che gli italiani non hanno
futti i medesimi problemi e che, in parti-
colare, quelli delle imprese non coincido-
no, almeno nel breve termine, con quelli
dei lavoratori. Mentre le promesse della
campagna elettorale, che ignorano vincoli
di bilancio e costi-opportunita, possono
essere tali da generare in tutti aspettative
positive, 1a politica é I'arte dell’equilibrio
tra interessi contrapposti, e il governo de-
ve decidere se vuole cercare di aumenta-
re 'occupazione (come, sia pure in modo
lento e accidentato, € comunque avvenuto
in questi anni) oppure sventolare le ban-
diere della retorica, ottenendo risultati
opposti a quelli sperati.

Non solo: talvolta il conflitto di interessi
€ in capo agli stessi soggetti, nel senso che
gli interessi dell'oggi divergono da quelli
di medio periodo: non & detto, per esem-
pio, che perilavoratori la combinazione di
due lavori meno tutelati (a tempo parziale)
nella stessa famiglia non sia da preferirsi
rispetto a un solo lavoro piu tutelato.

Il decreto appare cosi fortemente shi-
lanciato a danno delle imprese e non ha
quindi molto senso dire (come pure ¢ stato
detto) che il provvedimento é “a costo ze-
ro”. Magari esso non comporta costi im-
mediati per il bilancio pubblico, ma i co-
sti per famiglie e imprese potranno essere
salati. E lo saranno, in assenza di cambia-
menti, per il probabile effetto di riduzio-
ne della domanda di lavoro, senza il bene-
ficio della sostituzione di lavoro con mag-
giore dignita (a tempo indeterminato) a
scapito del lavoro avente minore dignita
(tempo determinato), ammesso che I’assio-
ma sia sempre valido. Ma c'é di piu: il
decreto infatti peggiora I'ambiente econo-
mico sfavorendo gli investimenti, in parti-
colare di imprese estere che vogliano in-
sediarsi in Italia. Chi mai vorra investire
in Italia se a fronte di possibili incentivi
(peraltro indefiniti) ¢’ la prospettiva di
dovere non soltanto restituirli ma anche
di corrispondere multe e interessi eleva-
ti? Insomma, anche per il governo del
cambiamento la strada della soluzione
dei problemi si presenta, a dispetto di tut-
ti gli annunci, alquanto in salita.

Elsa Fornero (Universita di Torino)

Chiamatelo “decreto rigidita”

Lo hanno chiamato “decreto dignita
ma, per essere piu precisi, avrebbero do-
vuto chiamarlo “decreto rigidita”. Il prov-
vedimento varato lunedi dal Consiglio dei
ministri, infatti, nasce da un’interpreta-
zione ingenua dei problemi strutturali ita-
liani, e offre pit mali che cure. L'idea di
fondo é che le imprese godano di troppa
liberta e possano pertanto abusarne:
quando invece la patologia italiana é, al-
I'opposto, la bassa produttivita.

Il decreto interviene su tre fronti. Per
quanto riguarda la disciplina del lavoro,
aumenta le indennita di licenziamento
per i contratti tempo indeterminato, e
opera un giro di vite su quelli a tempo
determinato. Il probabile risultato sara
che una parte dei lavoratori che sarebbe-
ro stati assunti in modo stabile dovranno
accontentarsi di un rapporto a termine, e
una parte di quelli a termine finiranno in
nero. Rendere i rapporti pitt onerosi e
spaventare le imprese con sortite come
quella sui rider (poi rientrata) non otterra

UNDIGNITOSODISASTRO
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altro risultato che metterle sul chi vive e
spingerle all'estrema cautela, proprio
quando bisognerebbe invece frustare il
cavallo dell’economia.

C’é poi un pacchetto di misure definito
“anti delocalizzazioni”, che sarebbe piu
appropriato definire “anti localizzazioni”:
I’erogazione di incentivi viene subordina-
ta atali e tanti vincoli che molte imprese,
pur di non rimanere impiccate alle pro-
prie scelte di investimento, eviteranno di
approfittarne. Questo danneggera soprat-
tutto il sud. Ma, venendo meno gli stru-
menti di “investment attraction”, il risul-
tato netto sara quello di rendere il nostro
paese meno appetibile. Viene quasi da
chiedersi se non sia un’operazione genia-
le per disboscare finalmente la giungla di
agevolazioni e spese fiscali: se cosi fosse,
il governo farebbe meglio a seguire la via
dritta e utilizzare i conseguenti risparmi
per continuare a tagliare le aliquote Ires.

Infine, il decreto vieta la pubblicita al
gioco d'azzardo legale, con l'eccezione
delle iniziative pubbliche. Il paradosso é
che vengono parimenti tutelati il gioco il-
legale e quello di stato. Questo decreto
tradisce il rigetto
della liberta dell'in-
dividuo, nel nome di
una visione iper-
semplificatoria dove
esistono solo lo stato
e l'economia crimi-
nale, senza che vi sia
spazio per le intera-
zioni di mercato. In
questo mondo, a pro-
sperare saranno so-
lo gli avvocati, visto
che ogni comma da-
ra luogo a un enor-
me contenzioso. Al-
tro che dignita: qua-
lunque cittadino o
impresa perbene do-
vrebbe alzarsi e dire
“se queste sono le
regole del gioco, non
sum dignus”.

Carlo Stagnaro (Isti-
tuto Bruno Leoni)

Un decreto inve-
stitor-repellente

Sono stato parla-
mentare nella legi-
slatura  conclusasi
con le elezioni del 4
marzo e da allora ho
evitato di fare qual-
siasi commento che
potesse sembrare pregiudizievole rispet-
to alla formazione del nuovo governo e ai
suoi primi passi. Oggi lette le prime indi-
cazioni su quello che viene definito “de-
creto dignita” mi permetto, da imprendi-
tore, di commentarne i contenuti salienti.
Ovviamente non so quale forma prendera
e se quindi queste prime indicazioni sia-
no ancora modificabili nella sostanza. Mi
preme in particolare fare qualche consi-

derazione sulle sanzioni che il decreto
prevede per le multinazionali. Chi deci-
desse di investire in Italia ricevendo, in
qualche forma, aiuti pubblici, se successi-
vamente decidere di ritornare sui propri
passi e uscire dal nostro paese, verrebbe
penalizzato da ammende fino a 4 volte gli
aiuti ricevuti. La logica con cui é costruito
questo provvedimento é esattamente 1'op-
posto di quanto accade in tutti gli altri
paesi che operano per attrarre investi-
menti esteri. Negli Stati Uniti, in Messico
e in altri paesi europei dove Brembo é
presente tutti - sia a livello nazionale sia
regionale - sono stati attivissimi nel pro-
porei condizioni favorevoli. Ci hanno mes-
so a disposizione strutture per semplifica-
re il pit possibile Iinvestimento e, per
quanto potevano, ¢i hanno offerto agevo-
lazioni, anche economiche. Ovunque si
cerca di creare condizioni favorevoli per
favorire benessere e occupazione. Non vo-
glio valutare il principio che ha portato a
questo decreto, ma é shagliato anticipare
una potenziale punizione a chi intende in-
vestire in Italia. E non si vede la ragione
per la quale lo si debba fare per decreto.
E’ meglio negoziare caso per caso le con-
dizioni da offrire a chi sta valutando un
investimento in Italia, promuovendone i
vantaggi (e adoperandosi per renderli
possibili) e negoziando le eventuali limi-
tazioni. L'occupazione e il benessere si di-
fendono col pragmatismo e il senso della
realta non agitando principi che li pena-
lizzino.
Alberto Bombassei
(presidente di Brembo, ex parlamentare)

Grave la volatilita della legislazione

Siriduce la durata massima dell'impie-
go a termine da 36 a 24 mesi; bene, purché
non ci si attendano effetti vistosi: i casi in
cui si superano i 12 mesi sono un‘infima
minoranza. Si reintroduce I'obbligo del
giustificato motivo per le proroghe del
contratto a termine: ottima cosa per gli
avvocati giuslavoristi, cui viene restituito
il ricco tasso di contenzioso giudiziale,
molto superiore alla media europea, del
quale erano stati privati dalle riforme del
quadriennio 12-15. Poi si aumentano da 4
a 6 le mensilita dell'indennizzo in caso di
licenziamento nei rapporti di lavoro sta-
bili: e qui davvero é difficile capire la lo-
gica che muove il governo, perché questa
misura costituisce un potente incentivo -
questo si efficace - per la scelta del con-
11;ratto atermine rispetto al contratto stabi-
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Nel § 14 del programma di governo Le-
ga-M>bs, sul lavoro, ¢’'era una cosa giusta:
investire sui servizi per l'impiego e farli
funzionare bene. Conteneva un'implicita
critica, fondatissima, nei confronti dei go-
verni Renzi e Gentiloni, che questo non
hanno saputo fare. Ma far funzionare i ser-
vizi per 'impiego € cosa molto piu diffici-
le che riscrivere due norme sulla Gazzetta
Ufficiale. Occorrono la volonta e la capa-
cita di ristrutturare una struttura pubbli-
ca renitente al cambiamento, un know-
how tecnico specifico, e molto piu tempo
di quello che occorre per emanare un de-
creto-legge da dare subito in pasto all’opi-
nione pubblica. Dunque, dell’'unica cosa
di cui ci sarebbe stato bisogno, almeno
per ora non si fa nulla. Si torna invece ad
azionare i “tabelloni rotanti” della legi-
slazione del lavoro, per il gusto del cam-
biamento purchessia. Non rendendosi
conto del fatto che questo cambiamento
costituisce di per sé un costo aggiuntivo
per le imprese, non corrispondente a un
beneficio peri loro dipendenti. Al contra-
rio: la volatilita della legislazione del la-

voro costituisce di per sé un disincentivo

a investire nel nostro paese, con il conse-

guente effetto depressivo sulla domanda

di lavoro e in definitiva sul potere contrat-
tuale dei lavoratori.

Pietro Ichino

(giuslavorista, gia senatore Pd)

L’industria non é fatta di fattorini
Trovo curiosa la definizione di provve-
dimenti legislativi fatta su schemi etici.
Per cui non riesco ad allineare il concetto
di dignita all'insieme delle misure decise
dal governo. Credo che la “dignita” appar-
tenga, tra le altre cose, al fatto che un
lavoratore abbia una giusta retribuzione
in funzione della mansione che svolge. Il
provvedimento in sé torna indietro senza
tenere conto del cambio radicale del mer-
cato del lavoro, delle tipologie di nuove
produzioni in questo paese e in generale
nel mondo. Si vuole togliere concretamen-
te la possibilita di creare posti di lavoro
facendo diventare meno competitivo e at-
trattivo questo paese. Quindi chiediamoci
se questo & dignitoso. Senza contare che il
lavoro non si crea per decreto né con
provvedimenti di tipo dirigistico. Le im-
prese sono capaci di mantenere competi-
tivita non sacrificando capitale umano:
nelle Pmi il rapporto imprenditori e di-
pendenti é talmente stretto che gli im-
prenditori non di rado si sono tolti la vita
pur di non licenziare i dipendenti. E’ la
stabilita del sistema economico a rendere
stabile il lavoro, non accade con una leg-
ge. Sulle delocalizzazioni si prendono
provvedimenti generalizzati. Non si va a
punire i furbi — quelli che prendono i sol-
di e scappano - ma si creano seri pregiu-
dizi al fatto che grandi gruppi vengano a
investire in Italia. Dobbiamo guadagnarei
la persistenza degli investitori stranieri.
Sono convinto che la componente leghista
del nord abbia presente questi problemi
vivendo nella parte pit industrializzata

d'Europa, uscita dalla crisi con fatica, e
confidiamo che nell’iter in aula si trasfor-
mi il decreto. Sembra purtroppo che d’'im-
provviso all’attenzione di tutti ci siano i
fattorini e non un sistema di relazioni in-
dustriali sofisticato.
Michelangelo Agrusti
(Unindustria Pordenone)

E’ complicazione, non cambiamento
Non rappresenta un passo avanti anche
in considerazione del fatto che - al netto
che i numeri dell’occupazione possono
sempre essere migliorati - un mercato del
lavoro capace di muoversi, crescere e
creare opportunita deve fare evolvere im-
prese e lavoratori in un processo corale di
progresso e apprendimento. In un merca-
to del lavoro moderno nessuno vuole to-
gliere tutele o garanzie perché tutti noi
che facciamo impresa aspiriamo a volere
dare garanzie e tutelare il lavoro con l'ot-
tica di fare aumentare il valore aggiunto
legato alla produzione. Mi sarei aspettato
azioni piu coraggiose - e in positivo come
strumenti di sostegno al reddito e ricollo-
cazione - anche perché credo che, essen-
do il primo atto del governo, avrebbe po-
tuto dare una indicazione costruttiva del
futuro e non di restaurazione. Non c¢'¢ una
contrapposizione fra lavoratore e datore
di lavoro, come si legge tra le righe del
decreto. Credo che questo sia uno steccato
da superare: il successo di impresa ¢ in
larghissima parte costruito dalle persone
che vi lavorano, per questo serve riquali-
ficazione professionale continua. Oggi piu
sono bravo a mettere intelligenza nei miei
prodotti, pit sto sui mercati e piu sono
parte di un mercato in cui qualcuno vuole
investire. Non conosco imprenditori che
rinunciano a cuor leggero a un collabora-
tore. Nessuno vuole lasciare indietro nes-
suno ma dare per assodato che I'impresa é
sempre quella che se ne approfitta mi
sembra la premessa non corretta se si
vuole costruire un clima di crescita e be-
nessere. Se guardiamo al nostro vero mer-
cato domestico - che si chiama Europa -
ovunque si cerca di costruire delle traiet-
torie comuni e coerenti. Inasprendo i rap-
porti non si ottiene un risultato positivo.
Lavoro con le startup e abbiamo bisogno
di accelerare, non certo di irrigidire le
regole che invece di aumentare i posti di
lavoro faranno crescere gli adempimenti
burocratici e i contenziosi legali.

(presidente Anitec-Assinform, Associazio-
ne Aziende di Information Technology)
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Imprese inascoltate e ingessate

Come imprenditori speriamo ci sia un
momento di confronto. Si vogliono mante-
nere delle promesse elettorali ma é ingiu-
sto che si portino avanti delle idee senza
consultarci. Siamo noi che ogni giorno an-
diamo sui mercati con il coltello tra i den-
ti. Oggi con un “clic” siamo dall’altro capo
del mondo e dobbiamo essere competitivi
a livello internazionale e avere una forza
lavoro che ci dia la possibilitd di essere
flessibili. E una forza lavoro che sia altret-
tanto flessibile. Dobbiamo essere capaci
d'innovare e cambiare rapidamente senza
incappare in stalli burocratici. Quelle
contenute nel “decreto dignita” sono pro-
poste volte pitt al passato che al futuro. La
flessibilita del lavoro oggi é fondamentale
non solo per le imprese ma anche per i
giovani: se chiedi a un ragazzo cosa vuole
fare da grande non ha chiara la sua pro-
fessione della vita. Puo desiderare la pos-
sibilita di cambiare. E’ certo giusto che ci
siano contratti a tempo indeterminato e il
desiderio di una stabilitad di lungo termi-
ne ma non rispecchia, credo piu, le esi-
genze dei nostri ragazzi.

Susanna Moccia
(Fabbrica della Pasta di Gragnano,
vicepresidente Giovani di Confindustria)

Un colpo (anche) al turismo
Siamo molto preoccupati per la stretta
contenuta nel “decreto dignita” sui con-
tratti a termine, che nel nostro settore non
sono sinonimo di precarieta. La stagiona-
lita dei nostri contratti ¢ una forma strut-
turale di occupazione che corrisponde a
un’esigenza delle nostre imprese, legate a
picchi di lavoro che si raggiungono in de-
terminati periodi dell’anno. In particola-
re ci preoccupa la reintroduzione delle
causali, da cui possiamo aspettarci una
nuova stagione di contenziosi nei casi in
un cui un contratto non venga riconferma-
to. Un problema che era stato invece af-
frontato con il Jobs Act, che per noi ha
rappresentato un ottimo strumento di la-
voro: una norma chiara, che ci ha permes-
so di assumere lasciandoci la liberta di
interrompere un contratto qualora non ci
fosse pit fiducia nei confronti di un lavo-
ratore, senza il timore di andare incontro
a contenziosi. Il Jobs Act ha messo gli im-
prenditori a riparo dalle ingiustizie che
talvolta si verificano nei tribunali del la-
voro e lo ha fatto grazie a regole ben defi-
nite, capaci di abbattere i motivi di even-
tuali contese. Quello che chiediamo e
semplice: lasciate le imprese lavorare nel
libero mercato, perché un lavoratore im-
piegato con un contratto a tempo determi-
nato sara sempre meglio di un disoccupa-
to. Ed é quello che chiederemo al ministro
Gian Marco Centinaio, a cui e stata affida-
ta la delega al Turismo nelle stesse ore in
cui veniva approvato il decreto legge. Al
ministro, che si & dimostrato sensibile alle
istanze del settore, chiederemo di essere
difesi al tavolo del Consiglio dei ministri,
anche con I'introduzione di emendamenti
che possano tutelare le nostre imprese.
Bernabo Bocca

(FederAlberghi, federazione albergatori)

Meno lavoro, non meno precariato

Per vincere la guerra alla disoccupazio-
ne e al precariato sono necessarie armi
appropriate e una buona dose di munizio-
ni. E il decreto legge “dignita” sembra es-
serne carente. Non solo, da un primo ap-
profondimento emerge che proprio quella
contro la precarieta rischia di essere la
prima battaglia persa, perché le nuove re-
gole appaiono poco utili rispetto al rag-

giungimento di que-
sto obiettivo. L'inci-
denza dei contratti a
termine sul totale
degli occupati nel
nostro paese é infat-
ti in linea con la me-
dia europea e il ri-
sultato potrebbe es-
sere paradossalmen-
te avere meno
lavoro, non meno
precarieta.
Confindustria ha
gia preso posizione
in questo senso e
dell’osservatorio
privilegiato  della
Lombardia non puod
cambiare la valuta-
zione negativa di
questi iniziali prov-
vedimenti.
Parimenti il tema
delle delocalizzazio-
ni appare affrontato
con logiche punitive,
ancorché necessarie
dove si ravvedono
comportamenti op-
portunistici, e misu-
re dalla portata tan-
to ampia quanto ge-
nerica. Prevalgono
ancora incertezza e
frammentarieta del quadro delle regole
in cui ci troviamo a operare, quando la
necessita di abbassare il costo del lavoro
e, ad esempio, di proseguire verso una
maggiore semplificazione e snellimento
burocratico € ormai irrimandabile.

Il tema del lavoro & centrale, sono le
imprese a crearlo. Le regole del gioco de-
vono favorire i processi di sviluppo in mo-
do sussidiario, promuovere la competiti-
vita delle aziende, permettere di attrarre
e sostenere nuovi investimenti, tenendo
inevitabilmente conto anche di alcune in-
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novazioni introdotte negli ultimi anni che
hanno contribuito a innescare quella cre-
scita nel mercato del lavoro descritta dai
recenti dati Istat.

In un settore cosi dinamico e strategico
come quello in cui opero ritengo necessa-
rio mettere in campo soluzioni per conso-
lidare i positivi segnali che provengono
del mercato. Per far questo & opportuno
continuare a promuovere aggregazioni e
reti d'impresa, favorire lo sviluppo della
fabbrica intelligente e supportare gli in-
vestimenti in ricerca e innovazione. Que-
sto dal mio punto puo realmente permet-
tere di vista di creare piu opportunita di
lavoro e di sviluppo.

Andrea Dell’Orto
(vicepresidente esecutivo di Dell’Orto Spa,
carburatori e sistemi di iniezione)

Un incentivo al lavoro nero

Il “decreto dignitd” non interviene mi-
nimamente su oltre 3 milioni di lavoratori
in nero, sui 300 mila occupati nelle coope-
rative spurie - senza garanzie e con una
retribuzione del 20 per cento sotto la so-
glia prevista dai Cenl - e sulle centinaia di
migliaia di altri lavoratori con nessuna tu-
tela. Quello che fa é aggiungere limiti alla
forma di flessibilita piu tutelante: la som-
ministrazione di lavoro. Il lavoratore in
somministrazione, infatti, ha per legge gli
stessi diritti, la stessa retribuzione e tutte
le tutele previste per il lavoro dipendente
diretto dell’azienda presso cui presta la
sua attivita. A queste tutele si aggiunge la
formazione: in un anno le agenzie per il
lavoro formano oltre 240 mila persone, di
cui almeno un terzo accede poi a una rea-
le occasione di impiego. L’Ente bilaterale
per il lavoro temporaneo (Ebitemp) finan-
zia inoltre piu di 10 milioni di euro per
coprire le spese mediche e odontoiatri-
che, indennita per maternita, asilo nido e
altro ancora. Tutto cio in un sistema inte-
grato di servizi - tutti gratuiti, a differenza
di quanto ancora credono alcuni - che va
dall’'orientamento, alla formazione, alla
ricerca e selezione finalizzata all’assun-
zione. Un sistema che si traduce in oltre
700 mila contratti ogni anno, con diritti,
tutele e retribuzione come da Cenl, men-
tre altre 52 mila vengono selezionate per
profili medio alti e contratti stabili con le

aziende clienti delle agenzie. Limitare
questa flessibilita tutelante significa favo-
rire recrudescenze del sommerso e mette-
re a rischio anche gli oltre 10 mila profes-
sionisti che nelle 2.500 filiali delle agen-
zie per il lavoro offrono servizi a chi un
lavoro lo cerca. Se poi consideriamo che
I'incidenza del lavoro in somministrazio-
ne nel nostro paese e intorno all’l,5 per
cento, ancora sotto la media europea (1,9
per cento) e distante, per esempio, dalla
Germania (2,4 per cento) & davvero diffici-
le comprendere le ragioni di questo prov-
vedimento, deciso peraltro senza nessun
confronto con le parti sociali.
Alessandro Ramazza
(Assolavoro, associazione nazionale
agenzie per il lavoro)

La dignita comincia a scuola

Il “decreto dignita” nasce con una con-
cezione novecentesca del lavoro: solo la
stabilita da sostanza all’occupazione.

In Italia il 15 per cento dei contratti & a
termine e questa cifra é in linea con la
percentuale europea. La sicurezza psico-
logica e sociale delle persone tutelata sul
lavoro € un bene di valore inestimabile,
ma non puo essere I'unico requisito che va
individuato quando si discute di lavoro.
Nel pubblico, per esempio, si  arrivati al
paradosso che 'eccesso di protezione ha
mortificato in aleuni casi la dignita del
lavoro, perché la prestazione non é sem-
pre condizionata dalla competenza.

Ben vengano gli strumenti che proteg-
gono soprattutto i giovani dagli abusi,
ma cosa diversa é sostenere (come di fat-
to accade nel “decreto dignita”) che il
lavoro é dignitoso solo quando diventa
stabile.

Il mercato del lavoro che privilegia la
dignita e quello che valorizza le compe-
tenze e la meritocrazia, che investe sulla
formazione, che consente a chi perde il
lavoro di essere sostenuto con strumenti
di politica attiva che permettono al lavo-
ratore di essere ricollocato nel breve
tempo possibile. 11 mercato del lavoro
“dignitoso”, in un contesto nel quale la
mobilita dei talenti é altissima, & quella
che da valore all’educazione come fattore
di sviluppo e di crescita individuale e col-
lettiva. Il “decreto dignita” sarebbe dovu-
to partire da queste premesse, senza de-

monizzare il sistema del lavoro, ma valo-
rizzando al contrario I'unico momento
che rende ogni essere umano dignitoso: la
Scuola. Se non si riparte dalla formazione
difficilmente una persona potra avere un
percorso professionale dignitoso. Alcuni
mesi fa 'Eurostat ha diffuso un dato tragi-
co: il 26,1 per cento dei 25-34enni - target
nel quale I'Italia ha il triste primato dei
disoccupati in Europa - conseguira al
massimo la licenza media, ha affermato
I'Istituto europeo di statistica. Un italia-
no su quattro non arrivera mai alla lau-
rea. E difficilmente lavorera in modo con-
tinuativo, aggiungiamo noi, perché scarsi
livelli di istruzione e di qualificazione se-
gnano una elevata difficolta a trovare un
lavoro stabile, condizione che nel lungo
periodo costituisce le premesse per la di-
soccupazione e l'espulsione dal mercato
del lavoro.

Questi numeri confermano il sostanzia-
le fallimento dell’impalcatura della rifor-
ma Berlinguer, il cui scopo era quello di
aumentare il numero dei laureati, e al-
lontanano I'Italia dagli obiettivi della
strategia di Europa 2020. Entro tre anni,
infatti, gli adulti in possesso del titolo ter-
ziario dovrebbero essere almeno il 40 per
cento. Gli obiettivi della Strategia di Eu-
ropa 2020, pero, erano stati concepiti pri-
ma del decennio di crisi, e soprattutto
senza ipotizzare quale sarebbe stata 'ac-
celerazione al cambiamento e alla inno-
vazione di Industria 4.0, che altri paesi
stanno utilizzando per ridefinire l'offerta
formativa (Regno Unito) e la riorganizza-
zione dei processi industriali (Germania).
Nel 2016 le imprese tedesche hanno au-
mentato gli investimenti in robotica del
36 per cento rispetto all’anno precedente.
Eppure la disoccupazione giovanile é ri-
masta su livelli fisiologici, non superiore
al 6 per cento. Il lavoro, insomma, non lo
tolgono i robot e non diventa dignitoso
per decreto, a meno che non si tratti di
impieghi ripetitivi e facilmente riprodu-
cibili anche dagli algoritmi e da chi ha
bassa scolarizzazione.

Stefano Cianciotta
(Confassociazioni, Confederazione
associazioni professionali)

(Pagina a cura di Alberto Bramilla con la
collaborazione di Maria Carla Sicilia)
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Primo Piano
Rinnovi, una «mina» sui contratti in corso

Decreto lavoro e fisco. La disciplina si applica anche alla somministrazione
ma senza il tetto del 20% dell’'organico a tempo per le agenzie per il lavoro

Ultimi ritocchi. Salta la causale per gli stagionali. Cancellata I'ipotesi di
retroattivita per la delocalizzazione. Split payment, fuori i professionisti

180- 141- 080

Marco Mobili
Claudio Tucci

Tllgirodivite suirapportiatermine si
applichera «ai nuovi contratti», ma
anche, ed € una novita, a quelli «in
corsom, seppurlimitatamenteaeven-
tualiloro «proroghe erinnovi». llcon-
tributo addizionale di 0,5 punti - in
aggiuntaall',4 gia previstodallalegge
Fornero - scatteradal primorinnovo
di ogni rapporto a tempo (e non dal
secondo), e viene esteso anche alla
somministrazione, Le “causali”,dopo
i primi 12 mesi di contratto “libero”,
scendono da treadue, valeadire: esi-
genze temporanee e oggettive, non-
ché sostitutive (ferie e malattie, per
esempio)e increment non program-
mabili dell’attivita ordinaria (viene
soppressalaterza,relativaadattivita
stagionali e picchidi produzione, che
opportunamente tornano fuori dal
perimetro delle nuove norme).
Salta, ed € un’altra novita, il tetto
del 20% dell’organico a tempo perle
agenzie perillavoro, cosicome il dirit-
todiprecedenzanelleassunzioni, ma
viene confermato, sempreperillavo-
ro somministrato, I'estensione della
nuova disciplina prevista per I'occu-
pazione atermine (causali, proroghe,
chedopoiizmesidevonoesserean-
ch’esse sottoposteacausali, e rinnovi
pilicostosi), conilrischio, concreto, di
«una vera e propria paralisi della
somministrazione atermine», spiega
ArturoMaresca, docente didirittodel
Lavoro alla Sapienza di Roma.
Pilistabile il tris di misure per sem-
plificareil fisco diimprese e cittadini.
Ilredditometro, come anticipatoieri,

vainsoffittapergliaccertamentisin-
tetici sull’anno d’'imposta 2016. Lo
spesometro, di fatto,daappuntamen-
toalle partite Iva a febbraio 2019 per
poi lasciare spazio all’e-fattura (ma
questoeragialegge dello Stato). Con-
fermata poi 'esclusione dei profes-
sionisti dallo split payment. Mentre
suldivietodi pubblicita nel gioco pub-
blicoarrivail regime transitorioperi
contrattidi pubblicita in essere chere-
sterannovalidiperunanno, dunque
finoal 30 giugno 2019. Sul fronte co-
perturesifastrada un nuovo pianodi
controlli sul giocoillegale un possibile
aumento del Prelievo erariale unico
(Preu) dello 0,5% per le Awp e le VIt
(pil note sul mercato come slot).

Il decreto estivo, varato lunedi in
tarda serata dal governo, conferma
dunqueuna fortissimaspallataalJobs
act:il termine per impugnare uncon-
trattoatermine passadagliattualiizo
giorni a 180 giorni; e resta, intatto, il
ritocco, inrialzo, degliindennizzi mi-
nimie massimoincasodirecessoin-
giustificato dalnuovocontrattoa tu-
tele crescenti. Oggiseillicenziamento
e illegittimo non scatta, quasi piu, la
reintegra, sostituitadaunristoromo-
netario che sale in base all’anzianita
aziendale, da un minimo di 4 a un
massimodi 24 mensilita (unristoro,
peraltro, inlinea con quanto previsto
nelrestod’Europa). Ebbene, conil de-
cretogliindennizzi salgonodelsoper
cento: periminimisipassada4aé6e,
per i massimi, da 24 a 36 mensilita
(non viene invece modificata lanor-
mativa sull'offerta conciliativa, conte-
nuta sempre nel Dlgs 23 del 2015).

Viene invece sostanzialmente

“smontato” il decreto Poletti che nel
2014 haliberalizzato i contratti tem-
poranei per tuttii 36 mesi di durata.
Daquantoentrerainvigoreildecreto
(entrolasettimanasaraal Quirinale,
per essere poi pubblicatoin «Gazzet-
ta» e inviato alle Camere per la con-
versione)inuovicontrattiatermine,
senzacausale, potrannoessere sotto-
scrittifinoa12 mesi{oggiil tetto, pre-
vistodalleregole Ue, & di 36 mesi); ela
duratamassimasifermeraa24 mesi
(quindi, dopoi12 mesi, il rapportopud
essererinnovatosoltanto peraltrii2
mesi, ma conl'obbligo di indicare la
causale e 'aggravio contributivo). Nel
testoentranoanchel’abolizione delle
associazioni e societasportivea finidi
lucrointrodotte nellamanovra 2018e
maidecollate. Elanorma che concede
pilt tempo (120 giorni) per eseguire
dopolastrettadel Consigliodi Statoi
provvedimenti giurisdizionali cheri-
guardano idiplomati magistrali.
Perespressaprevisione deldecreto
lenovita sucontrattiatermine, som-
ministrazione eindennizzinonsiap-
plicherannoallaPa, masoloallavoro
privato ('ennesima occasione persa
peravvicinareiduedirittidellavoro).

< RIPRODUZIONE RISERVATA
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CONTRATTI A TERMINE

Causale obbligatoria
superati i dodici mesi

Prorogheridottedasaa

Cambia il decreto Polettidel 2014. | contrattia termine

“liberi” potranno essere stipulati finoa12 mesi(oggi 36). Dopoii2
mesi, si ripristinano le causali, e la durata massima sifermaa 24
mesi. Le proroghe scendono da5a 4, il termine per impugnare
passadagliattuali120 a180 giorni. Aogni rinnovo scatta pure un
contributo aggiuntivo di 0,5 punti, oltre I',,4 gia previsto dallalegge
Fornero. Stessa stretta sulla somministrazioneatermine

Un triste déja-vu
Enzo De Fusco

€ stato necessario rispettare una causale legata a esigenze

temporanee. All'inizio causali tipizzate, poi rese poco piu
flessibili. Ma per tutti questi anni il contrastoagliabusi é passatoda
1i. 1l risultato ottenuto in questi 52 anni non é stato apprezzabile visto
che qualcuno sostiene che il precariato non & mai stato eliminato.
L'unica certezza che ciha consegnato questa tecnicalegislativae stata
perol’elevata conflittualita, tale da riempire prepotentemente le aule
dei tribunali. Per ci0 nel 2014 il Paese ha sentito'esigenza diliberare
questo contratto dalle causali, azzerando cosi anche un inutile
contenzioso. Ora proiettiamo il nostro ordinamento al 1962
riproponendo le stesse esigenze temporanee e oggettive dellalegge
230 (art.1lett. ¢); le esigenze sostitutive dialtri lavoratori (art. 1lett.
b) ele esigenze connessea incrementi temporanei, significativie non
programmabili dell’attivita ordinaria. Tutto gia visto, compreso
I'incremento del caos nei tribunali.

p er52anni, dal 1962 al 2014, per stipulare un contratto a tempo

LICENZIAMENTI ILLEGITTIMI

Indennizzi minimi e massimi
aumentati della meta

Conta l'anzianita aziendale

Siritoccano, in rialzo, nelle tutele crescenti, gli indennizzi. Oggi,
incasodilicenziamento illegittimo, il ristorc menetario salein
base all'anzianita aziendale, da un minimo di 4 a un massimo di
24 mensilita. Con il decreto legge gli indennizzi salgono del 50
per cento: per i minimi si passa da 4 a 6 e, peri massimi,da24a
36 mensilitd (non cambia invece la normativa sull'offerta
conciliativa, contenuta sempre nel Digs n. 23 del 2015)

Rischi instabilita per il sistema

Giampiero Falasca

) innalzamento degli importia titolo dirisarcimento in caso
di accertamento dell'illegittimita del licenziamento (per i
lavoratori assunti con il Jobs act) rischia di incentivare il
contenzioso. Se cresce il valore massimo che si pu0 ottenere in
giudizio, diventa automaticamente meno conveniente un percor-
sodiconciliazione stragiudiziale dellalite (a meno che non venga-
no offerte somme ben piti alte rispetto a quelle oggi sperimentate
nella prassilegale). Lamisura sembraanche poco coordinata con
ilquadro complessivo: le nuove soglie si discostano dai parametri
utilizzati dallegislatore per sanzionare ilicenziamenti illegittimi,
e che non superano maile 24 mensilita. Inoltre, manda un segnale
dicontinua instabilita del sistema normativo, incapace di fare una
scelta stabile su un tema cosi delicato per la vita delle imprese. Dal
2012, sisono succedute lalegge Fornero, il Jobs acte oggiil decreto
Dignita: tre rivoluzioni copernicane in sei anni sono un costo
occulto, ma molto rilevante, a carico delle imprese.
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DELOCALIZZAZIONE

Colpito anche chi sposta
I'attivita dentro la Ue

Norme pitrigide rispettoa oggi, ma saltal'ipotesiretroattivita
Rispettoallenormeattualisialzada3asanniil termineentroil quale
limpresa beneficiaria dell'aiuto di Stato viene sanzionata se
delocalizza. Colpite anche leaziende chesispostanonellaUeoin
Italiamainunsito diverso da quello incentivato. Oltre arestituire
laiuto si pagano anche gliinteressi maggiorati di s punti. Se si
delocalizza fuori Ue lasanzione & dadue a quattro volte l'aiuto. Saltala
retroattivita sugli aiutigia concessi prevista nelle bozze del decreto

Piu difficile attrarre Investitori

Marzio Bartoloni

fenomeno dove non sono mancate alcuni abusi anche in

Italia. Ma la nuova disciplina rischia innanzitutto di
spaventare gli investitori e creare piti di un incertezza, Tanto che
nell’ultima versione del decreto si tenta di definire cosa significa
delocalizzazione. E cioé « il trasferimento di attivita economica
odisua parte dal sito produttivo incentivato ad altro sito da parte
della medesima impresa beneficiaria dell'aiuto o dialtraimpresa
con la quale vi sia rapporto di controllo o collegamento». Altro
aspetto che potrebbe creare qualche conflitto con Bruxelles e il
giro di vite sulle delocalizzazioni all'interno della Ue. Anche in
questo caso la norma finale si cautela facendo salvi «i vincoli
derivanti dalla normativa europeain materia di ajuti diStato e di
utilizzo dei fondi strutturali europei». Va infine sottolineato che
questa stretta potrebbe colpire in particolare il Sud dove si
concentrano di piu gli aiuti di Stato destinati alle imprese.

| e nuove norme sulle delocalizzazioni rispondono a un

SCISSIONE DEI PAGAMENTI
Split payment
inapplicabile ai professionisti

Ripristinato il regime ante 2017

Lo split payment non si applica pil ai compensi per prestazioni
di servizi assoggettatia ritenute alla fonte a titolo di imposta
sul reddito. Questo comporta l'inapplicabilita dello strumento
di riscossione dell'imposta per professionisti, agenti ecc. In
praticai soggetti sottoposti a split payment che ,dopo I'entrata
invigore del decreto, ricevono fatture dai professionisti
dovranno continuare ad applicare le ritenute e liquidare al
fornitore I'lva che dal 1° luglio 2017 versavano all'erario.

Civuole una norma transitoria

Benedetto Santacroce

uovobalzello perlistituto deliosplitpaymentaunannodidistan-

zadallaprecedenteriforma.Illegisiatore hadifattoripristinato

ilregime ante 1luglio 2017. Lavolontaequelladisemplificarela
vitadeiprofessionisticheanche inpassatoavevanochiesto chelamisura
fosse limitata alle imprese. Sicuramente la modifica rende piu facile
I'applicazione dell'Tva ed evita periprofessionistiche operanoprevalen-
temente per una Pa di essere fisiologicamente a credito nei confronti
dell’erario. Se, daunaparte, lariformarispondeaunaspecificarichiesta
dialcune categorie, dall’altra (anche inrelazione alla transitorietadello
splitpayment - l'istituto dovrebbe, come indicatodall'Ttalianella richie-
stadi prorogaa Bruxelles, irrimediabilmente morire al 30 giugno del
2020)creaunnuoveadeguamento dei sistemi specialmente perle Pa,
conlaggraviochele modifiche vengonointrodotte ametaannoe, alme-
noallostatoattuale, senza previsione diun periodo transitorio. Quello
chesembra chiaroéchelamisuraintrodottanondovrebbe, per fortuna,
creare ungrande aggravioalle casse dello Stato.

Rinnovi, una «mina» sui contratti in corso
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ACCERTAMENTO SINTETICO

Redditometro misurato
sulla capacita di spesa

Laparolaall’istate alle associazioni di categoria

L'accertamento sintetico delle persone fisiche pud essere
realizzato anche sulla base del contenuto induttivo di elementi
indicativi di capacita contributiva (redditometro). Il decreto che
deve fissare tali elementi dovra essere approvato, sentite I'lstat e
le associazioni di categoria, con una metodica di ricostruzione che
tenga conto della capacita di spesa e della propensione al
risparmio dei contribuenti. Cio determinal'abrogazione del decreto
precedente dal periodo d'impostaincorsoal 31 dicembre 2016.

Strumento gia poco utilizzato

Benedetto Santacroce

Iredditometro, strumentodiaccertamentoutilizzatoin modesta

misura dal fisco, cerca dicambiare pelle. Il decreto Dignita prova

ad attualizzarlo mettendo in pensione il Dm che nel 2015 aveva
approvato gli indici induttivi di capacita contributiva costruiti in
funzione delnucleo familiare e dell’area territoriale diappartenenza
del contribuente. La cancellazione del decretoproduce effettiperil
passato, da una parte, non consentendo gia dal periodo d'imposta
2016, diutilizzare gli indiciindicatinel predetto decretoe, dall’altra,
noncancellando gli invitirelativiai periodi d'imposta precedential
31dicembre 2015 e nonvanificando gli effetti degli atti gia notificati.
Ilnuovoapproccio che vuole tener contodellacapacitadi spesae della
propensione del risparmio del contribuente vorrebbe (almeno nelle
intenzioni) superare i problemisortiin passato proprionel rapporto
traspesa erisparmio. Certamente per comprendere la portata effetti-
vadella norma,che non é certorivoluzionaria, bisogneraaspettare
I'approvazione del nuovo decreto.

«Colpo mortale
al Jobs act»

Il vicepremier,
ministro dello
Sviluppo
economico e del
Lavoro Luigi Di
Maio, ieri in
conferenza
stampaa Palazzo

Chigi. Oltreal
lavoro, nuove

regole peril gioco

esulle

delocalizzazioni

GIOCHI
Salvi gli spot sul gioco
fino al 30 giugno 2019

Il contrasto alla ludopatia

Stampa, televisione, radio, internet non potranno pil
promuovere scommesse, lotto, gratta e vinci, slot e giochi on
line. Il divieto dal 1° gennaio 2019 colpiraanche le
sponsorizzazioni. Si prevedono sanzioni pecuniarie,
commisurate nella misura del 5% del valore della
sponsorizzazione o dello spot e in ogni caso non inferiore, per
ogni violazione, a 50.000 euro. Per i contratti in essere firmati
primadel DI, la scadenza & fissata al 30 giugno 2019

Un settore in cerca di riforma

Marco Mobili

blicovistocheil mercatoitalianoé gestito in concessionesolodallo

Stato- parte daldivietoassolutodellapubblicita. Unastrettacheper
il Governo trova le sue giustificazioni nei dati «drammatici» del gioco
pubblico(quellod’azzardo inmanoallacriminalita non & monitorato).
I numeri dei movimenti anti-gioco di cui si & fatto portavoce lo stesso
vicepremier Luigi Di Maioparlanodi: 102 miliardidi euro «azzardati»,con
«sologmiliardidientrate perlo Stato»; sono «oltre 1milione» le persone
inltalia «azzardopatici»;icostisociali sonostatistimatiin «5-6miliardi
dieuro». Dal cantolorole societa eiconcessionaridelgiocosottolineano
chegmiliardi di entrate (in realta sono 10,5) su 20 di spesa (irestanti 82
miliardisonorestituiti invincite)equivaleaun prelievosuperioreal 50%.
Idatisuicostisocialidellaludopatia(nonappostatinel bilanciodelloSta-
to)cosicomeil numerodei malatiattendonounavalidazione ufficialedal
ministerodeliaSalute. Inquestabattagliadi numerilaviamaestraresta
quelladiunaverariformadel giocorimastainattuataconladelegafiscale.

|_aguerraalgiocod’azzardo-chedovrebbeesseredeﬁrﬁtogjocopub-
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Prove tecniche
di «smart contract»

a pagina 27

Javoro

Prove tecniche di «smart contract»

Scenari. Primi tentativi per introdurre modalita di gestione del personale attraverso la tecnologia

della «catena di blocco» nata per i Bitcoin: la tracciabilita e la verifica dei dati per recruiting e payroll

Pagina a cura di
Alberto Magnani

erificare il curriculum

del neolaureato che si

& appena presentato

al colloquio. Indivi-

duarelerisorseconle

competenze adatte in
pochi secondi. Far scattare bonus
eretribuzioniinbaseairisultati. Il
tutto nello stesso momento, senza
neppure cliccare le tonnellate di fi-
le aziendali depositati sul vostro
server. E lo scenario che si potreb-
be crearein un qualsiasi ufficio Hr
con l'integrazione  della
blockchain, il database aperto e di-
stribuito noto ai pilt come registro
delle transazioniin bitcoin. La «ca-
tena dei blocchi» si & gia fatta stra-
daovunque, proiettandosiaunva-
lore globale di mercato stimato
dalla societa di ricerca
Markets&Markets a oltre 7.6 mi-
liardi di dollari entro il 2022. Non
potevano mancareall’appelloleri-
sorse umane, toccate nel vivo della
propria funzione: raccogliere e
analizzare dati. Hays, una societa
diHr, ha stilato un elenco diseiap-
plicazioni destinate a facilitare la
vita dei recruiter, chiamando in
causa i manager delle societa di
consulenza PricewaterhouseCoo-
pers e Deloitte. Secondoirespon-
sabili Hr deidue gruppi,le applica-
zionicon il potenziale maggiore si
intravedono in controllo dei dati
dei candidati, valutazione rapida
delle qualifiche, scrematura auto-
matica deicandidatiinrapportoal-
le skills, stesura di contratti tramite
smart contracts (contratti “intelli-
genti” che si aggiornano da soloi,

ad esempio attivando aumenti o
premi di produttivita), archiviazio-
nedeidatie pagamentodeidipen-
denti. Per chisiintimorisce all’idea
didati sensibili diffusi online,nien-
te paura: traicriteri fondanti della
blockchain ¢’¢ I'anonimato, nel
senso che le informazioni possono
essere visualizzate solo dai diretti
interessati. Lo scenario & promet-
tente, ma nel concretoz Il terreno e
esplorato soprattutto da startup e
Pmi innovative, ma c¢’é chi si fa
avanti anchetracolossidivariset-
tori e imprese tradizionali. Tanto
che le case history scovate dal Sole
24 Ore simuovono dai grandi nomi
della consulenza alle startup fre-
sche di fondazione. La divisione
italiana di Deloitte sta studiando
come integrarela “catena deibloc-
chi” nei sistemi di selezione dei
professionisti, oltre a fornire con-
sulenze esterne (vedi sotto). Skill-
sChain, una startup fondata in
Svizzeradall'italiano Alfio Bardol-
1a, ha raccolto finanziamenti da 2
milioni di euro per il suo proget-
to: un protocollo blockchain che
permette di «tracciare e validare
lauree, esperienze dilavoro, refe-
renze, qualifiche e corsinonacca-
demici» di candidati e dipendenti,
offrendo ai manager Hrun termine
di paragone affidabile anche con-
trounvizio diffuso suicurricula. Il
falso: secondo uno studio del por-
tale CareerBuilder, il 58% dei datori
dilavoro stana millanterie su titoli
o esperienze professionale. «C'e
unaquota enorme di candidatiche
ama gonfiarsi il resumé - dice al So-
le 24 Ore - Lablockchain permette
dicapire subito seun candidato ha
davvero studiato in un certo ateneo
o acquisito diplomi come il Gmat
(Graduate management admission

test, un attestato richiesto per
I’'ammissione ad alcune business
school, ndr)». Per ora sono arrivati
gli interessamenti di universita e
aziende di grossa taglia. E le
Pmi? «Forse e piu difficile per ra-
gione di masse - dice Bardolla - Ma
perché no? E questione di tempo».
L’azienda romana EggUp & nata nel
2013, quando halanciato unalgo-
ritmo capace dirilevare e tradurre
in punteggio le cosiddette soft skil-
[s.Oravede uno sviluppo naturale
nella blockchain: «Puo essere utile
per tutto, dalle fasi di pre-scree-
ningalla ricerca di candidati - spie-
ga il Ceo Cristian Di Mitri - Oltre a
introdurre nuovi criteri di traspa-
renza. Quello che servealle risorse
umane». Quando nonsientranel
perimetro della blockchain, I'evo-
luzione delle risorse umane é det-
tatadaun’altra tecnologia inviadi
esplosione: I'intelligenza artificia-
le, in questo caso declinata sotto
forma di smart recruitment (la
“selezione intelligente” incardina-
ta sumeccanismidianalisi deidati
e machine learning). Un quartetto
disocieta ancheitaliane come Fsi,
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CONTROLLO DEI DATI

Tutto sul candidato

Con la blockchain & possibile
verificare e aggiornare
automaticamente le
informazioni sui vari candidati

Acea, A2A, Sas si éappena aggiudi-
cata il primo premio dell’evento
Ellis Innovation day con «Zara-
thustra-Smart recruiting»: una
piattaforma che sfrutta un model-
lo predittivo per elaborare un
ranking delle candidature esterne.
Anche se poila scelta finale, quella
che conta davvero, resta affidataal
giudizio di un manager. Umano,
almeno per ora.

il ||I .... X

2 3

VALUTAZIONE RISORSE SMART CONTRACT
Screening automatico Contrattiintelligenti

| dati depositati sulla “catena Irapportidi lavoro si firmano
deiblocchi” vengono analizzati da soli. Non per mododidire: si
e valutatiin automatico dal tratta di documenti stesie
sistema aggiornati da appositi algoritmi

4

ARCHIVIAZIONE DATI

Una memoria enorme
Problemia trovare dati? Non
pitl. La blockchain fornisce
(anche) un archivioimmediato
di tutte le informazioni utili

ILLUSTRAZIONE STUDIO MISTAKER

S

PAGAMENTO DIPENDENTI
Retribuzioni programmate
Il database gioca la sua parte
anche sui payroll: erogazioni
programmate e capaci di
adeguarsi a bonus e scatti
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Energia

Sipreparala
concorrenza
su elettricita
€ gas: come
risparmiare
sulle bollette

Jacopo Giliberto

apag. 8

L’incidenza dell’energia
effettivamente consumata
sull’importo totale della
bolletta elettrica ammonta
al 51,8%. Per I'altra meta
pesano svariate voci tra
oneri fiscali e parafiscali:
tariffe, tasse, incentivi,

agevolazioni

Economia
clmprese

Come risparmiare sulle bollette

La competizione su luce e gas

LE TARIFFE _
Tra un anno i consumatori

a maggior tutela saranno
obbligati al mercato libero
WWW.prezzoenergia.it
consente di visualizzare

e confrontare le offerte

Jacopo Giliberto

Premessa. [ nomidiaziendeeicon-

fronti contenuti in questo articolo
hannovalore qui e ora, male propo-
stecommerciali sonoinevoluzione
continua e cambiano anche secondo
latipologia diconsumatore, quindi
idati non vanno presiperassolutie
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immutabili.

Quale compagnia elettrica & pil
conveniente? Chioffre ilgasabuon
mercato? Conviene accettare la pro-
posta dei call center per un contratto
elettrico nuovo? Larispostaaqueste
domande é scritta piu sotto.

L'offertaplacet

Fino a pochi mesi fa le offerte del
mercatolibero non erano confron-
tabili e il consumatore nonriusciva
acapireivantaggi del mercatolibe-
rodi corrente e metano. Nella fanta-
sia commerciale pil sfrenata, una
compagnia energetica di Roma pro-
ponevaaiclientidiluce e gas perfi-
noimassaggiinunaspa:incalcola-
bile sul valore diuna bolletta in cui
il valore frontale del costo dell’ener-
gia € non piu del 35-40% della bol-
letta finale.

L’autorita del’energia Arera ha
imposto a tutti gli operatori di ag-
giungere nel mazzo delle offerte, ol-
tre alle soluzioni contrattuali piu
fantasiose compreso il massaggio
nella spa, anche un contratto stan-
dard. Sichiama placet, parolachein
latino significa “piace” ma che in
questo caso elasigladiPrezzo Libe-
ro A Condizioni Equiparate di Tute-
la. In altri termini, tuttele aziende di
luce e gas devono offrire almenoun
contratto placet confrontabile con
quelli di tutte le altre aziende.

Le proposte commerciali placet si
dividono tra famiglie eimprese, tra
luce e gas, tra contratti aprezzo fisso
oppure variabile, fra prezzouniora-
rio (uguale giorno e notte) e multio-
rario (di notte e nei festivi il chi-
lowattora costa meno).

1due mercati: tutelato e libero
Il mercato di luce e gas si divide in
due segmenti. Il mercato di maggior
tutela, riservato a famiglie e piccole
utenze commerciali eindustriali, eil
mercatolibero. Nel mercato amag-
gior tutela i consumatori non scel-
gonoil fornitore, che élasocietalo-
cale di distribuzione, ¢ le bollette
vengono aggiornate ogni tre mesi
dall’autorita dell’energia Arera se-
condo gliandamenti del mercato; il
1° luglio i consumatori hanno sag-
giato unrincaro.

Il mercatoliberoinvece pud avere
pili soluzioni tariffarie.

Per passare dal segmento tutelato
alla concorrenza libera non servono
adempimenti particolari, nonsi toc-
cano né contatore né tubi del gasné
fili della luce; nel mercato libero si
pud cambiare fornitore senza for-
malita e si puo tornare a piacere nel
segmento tutelato.

Tutti liberi fraun anno

Ma — attenzione! — fraunannodal
1°luglio 2019 tutti i consumatori del
segmentoa maggior tuteladovran-
no uscire allo scoperto. Tutti saremo
obbligati al mercatolibero, senzase
e senza ma. Fra un anno dovremo
scegliere il fornitore elettrico.In vi-
sta di questo confronto, le societa
energetiche per conquistare nuovi
clienti stanno adottando politiche
commerciali diverse.

Alcune societa praticano politiche
dicompetizione forte sui prezzi, co-
me fa Sorgenia.

Altre mirano sui clienti del seg-
mento business, ed ecco per esem-
pio I'Edison.

Altre scelgono politiche di prezzo
orgogliosamente alto, com’élaten-
denza adottata da Eviva.

Altre ancora, la maggior parte
delle compagnie energetiche, pre-
ferisconoaddossarsil'unaall’altra
per evitare un eccesso di guerra
commerciale.

Il portale del paragone

Come racconta Celestina Dominelli
inunarticolo sul Sole240re, dalune-
di ceun portale web per raccogliere
e confrontare tutte le offerte placet
esistenti sul mercatodella vendita al
dettagliodienergiaelettricaegas. E
onlinel'iniziativa gestita e realizzata
dall’Acquirente Unico sullabase del-
le indicazioni fissate dall’autorita
Areradell’energia: il sito & accessibi-
le all’indirizzo www.prezzoener-
gia.it e consente al consumatore di
visualizzare e confrontare le offerte.

Offerte a confronto

Il Sole240re ha chiesto all’analista
Arnaldo Ferrari Nasi, della societa
milanese di analisi di mercato
Remtene, di confrontare i prezzidel-
le offerte placet disponibili, vale adi-
rele proposte commercialirivolte ai
clienti domestici e alle piccole e me-

die imprese che contengono un
prezzo determinato dal venditore
ma con condizioni contrattuali e
strutturadi prezzo definite dall’au-
torita dell’energia Arera.

«Ne emerge che due sono levoci
rilevanti della competizione — o0s-
serva Arnaldo Ferrari Nasidi Remte-
ne — e cioé il prezzo frontale del-
I’energia chevienedichiaratoal con-
sumatore e la meno evidente quota
fissaannuale chiamata P-fix. Sonole
due vocidicompetizione, alcuni di-
chiarano diabbassare il prezzo fron-
tale dell’energia per ricuperare il
margine lavorando sui valori della
quota fissa».

Cari e meno cari

In generale la struttura commerciale
ediprezzodelle offerte siassomiglia
molto.

La maggior parte delle aziende
energetiche spinge una maggiore
competizione sul mercato “luce”,
mentre il mercato “gas” € meno
competitivo.

Spicca Sorgenia, che sta facendo
una politica commerciale moltoag-
gressiva con prezzi bassi.

Eni ed Estra hanno offerte inte-
ressanti sul gas.

[lumia punta sulsegmentodelle
imprese, ma offerte mirate per i
clienti business caratterizzano an-
che Edison (per l'offerta integrata
luce e gas) o Iberdrola (soprattutto
corrente).

Per le famiglie oltre alla strategia
di prezzibassi di Sorgeniaci sono sul
gas A2a ed Edison e sull’elettricita
Iberdrolae Green Network, che mira
in modo spiccato verso i consumi
domestici.

RIPRODUZIONE RISERVATA
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&Imprese

Peso0:1-3%,8-39%

Telp,ress Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



180- 141- 080

i

CONFINDUSTRIA
Sezione:POLITICA INDUSTRIALE

TAL DR

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:1,8
Foglio:3/3

Le tariffe per famiglie e imprese

Costi medi annui del costo energia (escluse le voci fiscali, parafiscali e
oneri) per un consumatore-tipo. In euro

TR

= ELETTRICITA RS GAS
FAMIGLIE PREZZO FISSO PREZZOVARIABILE  PREZZO  PREZZO
FISSO VARIABILE
AZIENDA ORARIO ORARIO ORARIO  ORARIO
A2a 250 259 262 262 440 420
Acea 284 284 258 254 526 549
Edison 239 238 258 254 452 449
Enel 290 290 249 245 525 466
Eni 283 294 263 259 456 474
Estra 366 366 285 281 462 439
Eviva 341 345 359 355 575 554
Green Network 270 270 293 289 518 543
Hera 274 273 274 271 487 491
Iberdrola 247 249 237 233 452 456
Hlumia 283 279 297 293 632 643
Iren 268 268 258 254 505 505
Sorgenia 175 175 252 248 343 373
S
E0: . Q@
= ELETTRICITA mesr GAS
IMPRESE PREZZO FISSO PREZZO VARIABILE PREZZO
FISSO VARIABILE
AZIENDA ORARID  ORARIO  ORARIG  ORARIO
A2a 308 319 323 319 496 518
Acea 346 345 322 318 513 536
Edison 297 301 310 306 484 495
Enel 349 350 323 320 578 578
Eni 426 427 406 402 598 494
Estra 357 358 340 336 495 506
Eviva 327 327 340 336 540 516
Green Network 344 353 375 371 640 651
Hera 321 322 313 309 514 511
Iberdrola 318 320 363 299 500 500
lllumia 326 327 297 293 664 639
Iren 322 325 310 306 503 511
Sorgenia 274 274 285 282 465 467

Nota: dati giugno 2018. Fonte: Remtene
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di Claudia Voltattorni

racciabilita e
<< T trasparenza».

Sono le parole
chiave di Domenico
Arcuri, ad di Invitalia, per
la app di «Resto al Sud», il
progetto rivolto agli under
35 che vogliono aprire
un'attivita nel
Mezzogiorno. E per la
prima volta la Pubblica
amministrazione si
«mette in gioco»
realizzando
un’applicazione che segue
passo passo 'aspirante
imprenditore del Sud.
Dalla presentazione

«Resto al Sud»,

l'app Invitalia
per aspiranti
imprenditori

dell'idea alla domanda per
il finanziamento, alla
ricerca di convenzioni e
consulenti, fino all'ok
definitivo che, promette
Arcuri, arriva «entro 6o
giorni: dobbiamo
rispettare i tempi di chi ci
chiede se puo avviare
un’'impresa al Sud,
all'insegna di trasparenza,
tracciabiliti e puntualita,
doveri di ogni azienda
pubblica». Ma ¢ anche un
modo «per consegnare ai
cittadini un loro diritto —
sottolinea —, per metterli
nelle condizioni di sapere
in tempo reale a che punto
sono le loro richieste». E
finora gia in 800 hanno
ricevuto I'ok definitivo al
loro progetto di impresa al
Sud che concede ai 18-

Economi

35enni residenti nel
Meridione fino al 100% di
agevolazioni per avviare
attivitd in Abruzzo,
Campania, Molise, Puglia,
Calabria, Basilicata, Sicilia,
Sardegna. «I
indispensabile tornare al
Sud — dice la ministra per
il Sud Barbara Lezzi —:
ora le risorse ci sono,
m'impegno ad aiutare a
far nascere le imprese, a
farle crescere e
sopravviveres.
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Bollette a 28 giorni, rimborsi entro I'anno

»L’'Agcom ai gruppi Telecom, Fastweb, Vodafone e Wind Tre: »E possibile regolare i conti anche in piti tranche. Nel mirino

«Tempo fino dicembre per rendere le somme tolte ai clienti»

LA DECISIONE

ROMA Il dossier delle bollette tele-
foniche con fatturazione a 28
giorni si dovra chiudere entro
I'anno. Il “rimborso” per i clienti
di Tim-Telecom, Fastweb, Voda-
fone e Wind Tre dovra avvenire
entro il 31 dicembre 2018. E quan-
to ha ufficializzato ieri 'Agcom
con una precisa delibera. Gli ope-
ratori dovranno dunque ricono-
scere nelle bollette residenziali e
nelle offerte convergenti fis-
so-mobile i giorni “erosi” a parti-
re dal 23 giugno 2017 fino alla da-
ta in cui le stesse societa hanno
ripristinato la fatturazione men-
sile. Salvoricorsi.

Con le delibere precedenti,
I'Autorita «aveva diffidato gli
operatori a far venir meno gli ef-
fetti dell'illegittima anticipazio-
ne della decorrenza delle fatture
emesse successivamente alla da-
ta del 23 giugno 2017», puntualiz-
za il Garante. La delibera di ieri
fa un ulteriore passo avanti. E
dunque «nel rispetto delle recen-
ti indicazioni del Tar del Lazio,
volte a contemperare i diritti de-
gli utenti con le esigenze di soste-
nibilita economico-finanziaria
da parte delle aziende», I'Autho-
rity, «ha individuato il nuovo ter-
mine entro cui gli operatori do-
vranno ottemperare a quanto ri-
chiesto nei citati provvedimenti

di diffida». E questo sottolinean-
do anche i «significativi profitti»
realizzati dalle aziende con la co-
siddetta tredicesima bolletta.
Puntualizzate anche le modalita
per rispettare i paletti. Tim-Tele-
com, Vodafone, Wind Tre e Fast-
web debbono restituire alla clien-
tela, anche in piti fatture, i giorni
erosi per effetto della violazione
dell’obbligo di cadenza di rinno-
vo delle offerte e della periodicita
della fatturazione su base mensi-
le. La restituzione potra quindi
essere diluita nel tempo, a patto
che il “debito” degli operatori si
esaurisca entro la fine dell’anno.
E per chi nel frattempo ha
cambiato strada? L’Agcom si oc-
cupa anche di questa eventualita.
«Per gli utenti che nel frattempo
abbiano cambiato operatore,
adeguate modalita di ristoro sa-
ranno definite all’esito dei con-
tenziosi ancora pendenti dinanzi
al Tar del Lazio (un contenzioso
avviato dagli operatori per op-
porsia un diverso tipo di rimbor-
so che Agcom aveva deciso in
precedenza, di tipo economico
anziché in forma di giorni), la cui
discussione di merito & prevista
nel prossimo mese di novem-
bre», sottolinea I'’Agcom. L’obiet-
tivo, aggiunge I’Authority, & «sal-
vaguardare in tempi rapidi i dirit-
ti di tutti gli utenti coinvolti dagli
aumenti tariffari imposti dagli
operatori» e scattati con modali-
ta “cartello” dopo la bocciatura
della fatturazione a 28 giorni.

LETAPPE

Vale la pena diricordare le tap-
pe di questa storia. A marzo del
2017 I'Agcom ¢ intervenuta per
vietare la fatturazione a 28 giorni
nelle offerte sul fisso e conver-
genti. La delibera dava 90 giorni
per mettersi in regola, passati in-
vano. A novembre, il decreto fi-
scale collegato alla Legge di Bi-
lancio 2018, ha sonoramente boc-
ciato la fatturazione a 28 giorni,
sbloccando la situazione. Subito
dopo, a dicembre I’Autorita ¢ in-
tervenuta per multare le compa-
gnie (per 1,16 milioni di euro) im-
ponendo loro anche lo storno del-
lesomme tratte dai giorni “erosi”
rispetto alla fatturazione che sa-
rebbe dovuta tornare mensile dal
23 giugno. Il Tar ha pero deciso
di congelare questo storno fino a
fine ottobre, attendendo il giudi-
zio di merito. Di qui I'intervento
con 4 delibere prevedendo, inve-
ce dello storno, bollette con de-
correnza posticipata. Di ieri I"ulti-
mo intervento Agcom per stabili-
reanche un nuovo termine per le
compagnie per chiudere la que-
stione con i consumatori e but-
tarsi definitivamente alle spalle
la questione. Intanto, i consuma-
tori esultano.

Roberta Amoruso

| GIORNI DA “RESTITUIRE”
ALL'UTENTE RIGUARDANO
IL PERIODO 23 GIUGND
DEL 2017 E LA DATA

DI RIALLINEAMENTO

SU UNA BASE MENSILE

le fatture “residenziali” e le offerte convergenti fisso-mobile
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La filiale italiana La piccola banca guidato da Gotti Tedeschi ha il 27% di tutte le denunce
contro il credito. Piul dei colossi Intesa e Unicredit. E nel 92% dei casi hanno ragione i clienti

"La centralerischi e un colabrodo’
[ Pm indagano. Ma Bankitalia no

» GIORGIO MELETTI

» GIORGIO MELETTI
€ uno strano, misterioso pro-
cedimento penale al tribuna-
lediTorino. E ¢’é l'ultima re-
lazione dell’Arbitro bancario
finanziario contenente una
notizia assai curiosa:il27 per
cento dei ricorsi della clien-
tela contro le bancheli ha to-
talizzati la microscopica fi-
liale italiana del Banco San-
tander. Due storie che si in-
crociano e che meritano di
essere raccontate per gli in-
terrogativi che suscitano.
Santander é la quinta ban-
ca europea per dimensione
degli attivi, ed € notain Italia
soprattutto per due fatti. Il
primo ¢chenelnovembre del
2007 fu proprio il Santander
a vendere al Monte dei Pa-
schi di Sienalabanca Anton-
venetaacircail triplodel suo
valore, dopo una trattativa di
mezz’oraal telefono traidue
boss Emilio Botin e Giuseppe
Mussari. La Banca d'Italia e-
ra perfettamente al corrente
delle condizioni di Antonve-
neta, avendola appena ispe-
zionata, ma non intralcio
Santander autorizzando
’acquisizione scellerata che
haminato per sempre laban-
capitanticadelmondo.Ilse-
condo fatto é chedasempreil
plenipotenziario di Santan-
derinItaliaéEttore Gotti Te-
deschi, storico pilastro della
cosiddetta finanza cattolica.
Nel 2009 fu voluto dal Jose-
ph Ratzinger alla guida dello
Tor, la banca vaticana dalla
quale fu cacciato in circo-
stanze controverse e mai del

tutto chiarite il 24 maggio
2012.

COMENEL 2007 nessuna si-
rena d’allarme suono alla
Banca d’Ttalia, anche dieci
anni dopoil Banco Santan-
der in Italia vola basso e
nonvieneintercettatodaira-
dar della vigilanza. Eppure
quello che succede davanti
all’Arbitrobancariosalta agli
occhi.Nel 2017 sonosta-

ti presentati 30.644
ricorsi, di cui

16.024 contro le

banche societa

per azioni, cate-

goria alla quale
appartiene San-

tander. Che pero

si é presa 4.354

ricorsi, il 27 per

cento del totale.

Si consideri che
Santander Con-

sumer Bank ha

prestiti alla

clientela (bilan-

cio 2017) per 5,8

miliardi, meno

di un centesimo

della massa cre-

ditizia totale dei

due giganti Uni-

credit e Intesa
Sanpaolo. Se-

condo logica do-

vrebbe ricevere

meno di un cen-

tesimo deiricor-

si dei due colossi
chenel2017hanno
dovutorendere contorispet-
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tivamente a 1.971 e 2.344
clienti, in tutto 4.315. Perché
Santander invece che una
quarantina di ricorsi ne rice-
ve4.354?Eperchéhauntasso
di soccombenza nei giudizi
dell’arbitro del 92 per cento
contro il 51 per cento di Uni-
credit e il 67 per cento di In-
tesa? Che cosa gli fa Gotti Te-
deschi ai clienti? E perché la

vigilanza bancaria non va a
vedereche cosasuccede?Do-
mande acuiSantander e Ban-
kitalia non hanno risposto.

Forse lavigilanzabancaria
non dedica molta attenzione
a Santander proprio perché
(inTItalia) éunarealti piccola.
Eppure i fatti di cui si sta oc-
cupandolamagistraturatori-
nese sono tali da far venire i
brividi a qualsiasi imprendi-
tore, grande o piccolo. In di-
scussionec’énientemenoche
lacertezza deldiritto allapri-
vacy nella delicatissima Cen-
trale rischi.

Tutto inizia il 5 gennaio
2017. Santander Consumer
Bank, questo il nome esatto
della filiale italiana, ha una
causa civile contro un’azien-
daromana,la Finrama di An-
gelo Colaneri, uno dei piu
grossicommerciantid’autoi-
taliani. Quel giorno i suoi av-
vocati depositano un certifi-
catodella Centrale rischidel-
la Banca d’Italia per dimo-
strare che la Finrama non

verserebbe in condizioni flo-
ridissime. La Centrale rischi
&labanca dati a cui affluisco-
no tutte le informazioni sui
rapporti bancari di tutti gli i-
taliani, persone fisiche e a-
ziende. I dati sono segreti, a
cura della Banca d’Italia, che
concede ’accesso solo alle
banche a cui un soggetto ab-
bia chiesto un prestito. Se
un’azienda chiede un presti-
to oun privato cittadino chie-
de un mutuo casa,labancaha
ildiritto (eil dovere), primadi
fargli credito, di verificare al-
la Centrale rischi se quel
clientenonsiagiapienodide-
biti con altre banche.

COLANERI, non avendo nes-
sun rapporto bancario con
Santander, chiede alla Banca
d’Ttalia come mai gli uomini
di Gotti Tedeschi abbiano a-
vutoaccessoallasuaCentrale
rischi. Il 22 febbraio 2017 la
Banca d’Italia risponde che
Santander ha dichiarato dia-
ver avuto da Finrama una ri-
chiesta di fido, notizia che &
finita nella Centrale rischi
dell’azienda romana, cosic-
ché un’altra banca effettiva-
mente esposta con Colaneri
poteva leggere che I'impren-
ditore aveva chiestoun fidoa
Santander. Notizia del tutto
inventata al solo scopo di en-
trare nella Centrale rischi.
Colaneri insiste, la Banca
d’Ttalia chiede spiegazioni a

Santander. Il 2 maggio 2017,
quattro mesi dopo che i dati
riservati sono stati depositati
in un processo civile, i diri-
genti della Banca d’Italia
Laura Mellone e Roberto
SabbatiniscrivonoallaFinra-
ma(inunaprosachemeritadi
essere riportata integral-
mente perché ciascuno possa
valutare come siamo messi)
che, poiché le motivazioni
addottedaSantander “nonri-
sultano congrue conlacausa-
le indicata dalla stessa San-
tander nella richiesta di Pri-
mainformazionee che agliin-
termediari partecipanti al
servizio di Centrale rischi
non € consentito modificare
ex post la causale di richieste
giainviate, siéprovveduto ad
evidenziare neldatabase del-
la CR l'annullamento della
suddetta richiesta”. Impari
I'imprenditore italiano:
chiunque puo chiedereisuoi
datialla Centrale rischi affer-
mando il falso. La Banca d’I-
talia, quando mesi dopo de-
cretera “non congrue” le mo-
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Lascheda
ILBANCO
Santander &
la quinta
banca
europea per
dimensione
degli attivi
Enota

in Italia per
aver venduto,
nel novembre
del 2007, la
banca
Antonveneta
al Monte dei
Paschi di
Siena, a circa
iltriplo del
suo valore. La
Banca d'ltalia
conosceva le
condizioni di
Antonveneta,
avendola
appena
ispezionata,
ma autorizzd
I'acquisizione
scellerata che
ha minato
per sempre
Mps. Il capo
di Santander
in Italia &
Ettore Gotti
Tedeschi,
storico
pilastro

della finanza
cattolica

Traterra
ecielo Daso-
pralgnazio
Visco, Giusep-
pe Mussarie
Papa Bene-
detto XVI
Ansa/LaPresse

IN TRIBUNALE

Un imprenditore
denuncia Santander per
aver preso abusivamente
da Palazzo Koch i dati
segreti sui suoi debiti

Il banchiere
diDio

Ettore Gotti
Tedeschi, pre-
sidente

di Santander

LaPresse

Junta General de
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LucaRicolfi

on so se sia vero che nella

predisposizone del “de-

creto dignita” abbia avu-

to un ruolo significativo
la Cgil. Certo I'ipotesi non € in-
verosimile, vista I'impostazio-
ne del decreto nella parte che
riguarda ilmercato del lavoro.
Non entro qui nei dettagli (lo
ha gia fatto ottimamente ieri
Oscar Giannino su questo
giornale), se non per ricordare
che il decreto rende la vita pil
dura alle imprese sia sotto il
profilo dei costi sia sotto quel-
lo della flessibilita. E infatti il

Verita nascoste
Gli occupati,
non i precari
il nostro vero
punto debole

governo ¢ stato sommerso dal-
le proteste delle associazioni
delle imprese, comprese quel-
le piccole che il partito di Di
Maio tanto aveva corteggiato
in campagna elettorale.
L'impressione é che il Movi-
mento Cinque Stelle, recupe-
rando alcune idee della sini-
stra dura e pura, stia cercando
di allargare il proprio consen-
soverso I'elettorato progressi-
sta, sottraendo consensi sia a
Leu sia al Pd, i cui elettori non
sono tutti entusiasti del Jobs
Act. Del resto un certo collate-
ralismo fra una parte del mon-
do sindacale e i Cinque Stelle

non € una novita di oggi, sia a
livello locale sia a livello nazio-
nale. Quali che siano le inten-
zioni dei Cinque Stelle, sta di
fatto che il Pd é stato preso in
contropiede dall'iniziativa di
Di Maio, come si vede bene
dalle prime dichiarazioni, che
oscillano fra la drammatizza-
zione (il decreto “fara diminui-
re 'occupazione ovunque”) e
la minimizzazione (il decreto
“non cambia niente”, perché
“I'impianto del Jobs Act non
viene neanche scalfito”).
Continua a pag. 23

Commenti, opinioni, e-lettere

L’analisi

Gli occupati, non i precari, il nostro vero punto debole

quantoladiagnosiche sembrastar
dietrole prime mosse del governoin

Luca Ricolfi

segue dalla prima pagina

Comespessoaccade, credo che la verita
stia nel mezzo. Dire, come ha fattoil capo
dei CinqueStelle, cheil decretodignita é
“laWaterloodel precariato”e
semplicemente ridicolo. Il precariatoin
Italia é fattodicirca 6 milionidi postidi
lavoro, abbastanza equamente suddivisi
fra 3milioni di regolari (quelli contro cui
combatteil “decreto dignita”) ealtri3
milioniinnero(quellidicuinessuno
intende occuparsi). E' ragionevole
pensare cheil principale effetto del
decretosara unaumentodella quotain
nerodel lavoro precario, piuttosto che
l'inizio di una seriedi trasformazioni di
postia tempo determinato in posti
stabili. Quantoalla ventilata
diminuzionedell'occupazione,
anch’essamipare un’esagerazione:la
crescita dei postidilavororallentera un
po’,masesifermerasara peraltri motivi,
non certoacausa del decretodignita.
Quel chemi colpisce, tuttavia,non &
tantol'apparente ingenuita della
promessa disconfiggere il precariato,

materia economica. L'idea che 3 milioni
dipostidilavoroa tempodeterminato
maregolari, parial17% degli occupati
dipendenti, sianoun dramma,
un’anomalia assoluta, o addiritturala
priorita fondamentale in campo
economico-sociale, & piuttosto bizzarra.

Sesidaun’occhiataallasituazione
nell'Unione Europeasivede chenon é
certoil precariato ilnostro problema:la
nostra posizione in graduatoriaeéa
centro classifica, facciamo peggiodi
Germania e Regno Unito,ma megliodi
Francia e Spagna, giustoper stareai
quattro grandi paesi con cui disolitosi
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fannole comparazioni. [l nostrovero
problema, semmai, & il numero di posti
dilavoro, specie nellacomponente
giovanile: fraipaesi Europeisolola
Grecia ha un tasso di occupazione totale
pil1 basso del nostro (come mostrail
grafico quisotto).

Ma c’éanche unaltroaspetto che
lascia perplessinella filosofia del decreto
dignita. Il pugno durocontroicontrattia
termine pare ignorare un aspetto
cruciale del funzionamento del mercato
dellavoroin Italia, ovveroil fattochela
percentuale di posti dilavororegolari
maatermine (oggivicinaal17%)si
muoveinsincronia conil ciclo
economico: quandol'economiatira
aumenta il peso dei contratti
temporanei, quando 'economia vamale
aumenta il peso dei contrattistabili. Un

aumento del tasso di occupazionea
termine pud non piacerci, ma éancheil
segnodiun’economia che cresce,
mentre unaumentodel tassodi
occupazione stabile puo rallegrarci, ma
eancheilsegnocheil cicloeconomico
sta perdendo colpi: nella grande
recessione del 2008-2009 il tasso di
occupazione precariaerain
diminuzione, manon era certouna

buonanotizia. Daquesto puntodivista
I'attualeimpetuosoaumento del
numero di posti dilavoro a termine
andrebbe, quantomeno, guardatocome

unamonetaaduefacce, negativasul
versante delle tutele, ma positivasu
quellodeilivelli occupazionali.
Tornandoal punto centrale, ovverogli
effetti prevedibili del decreto dignita,
credo che essisaranno essenzialmente
tre.Il primo, ovvio per chiguardail
mercatodellavorosenza lenti
ideologiche, édirallentare la formazione
dinuovi postidilavoro. [1secondo effetto
ediconvincere le autorita Europee che
I'ltalia éentrata inun’era di
contro-riforme, e quindi non merita
ulteriori concessionisul versante della
flessibilita dibilancio (da questo punto di
vista enfatizzare I'entita della
retromarciasul Jobs Acté
semplicemente autolesionistico).
Ilterzo effetto & pili sottile, ma non
meno importante.Se questo decreto
indicala strada che siintende percorrere
anche in futuro, dobbiamo aspettarci
cheilmitodel redditodicittadinanza
finisca perrivelarsi una sorta di profezia
chesiautorealizza. A forza dimisure
che, innome dei diritti dei lavoratori,

mettonosabbia negli ingranaggi
dell'economia, laformazione di posti di
lavoro potrebbe prima rallentare e poi
diventare negativa, e cosi convincere gli
elettorichel'unica stradasia il redditodi
cittadinanza: in un paese in cuiil lavoro
non c'e¢,non resta che dare unredditoa
tutti, chelavorino o no.

Ecco perché ciandrei piano, con
I'espressione “decreto dignita™: in Italia
c'@ancoramoltissimagente che un
reddito preferirebbe guadagnarselo,
piuttosto che ricevere un sussidio grazie
allabenevolenza del Principe.

www.fondazionehume.it
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Il commento

MENO PRECARI
NON VUOL DIRE
PIU LAVORO

Luca Ricolfi

T, T on so se sia vero che nel-
' la predisposizione del
“decreto dignita” abbia
avuto un ruolo significativo la
Cgil. Certo l'ipotesi non & inve-
rosimile, vista 'impostazione
nella parte che riguarda il
mercatodel lavoro. Non entro
qui nei dettagli (lo ha gia fatto
ottimamente ieri Oscar Gian-
nino su questo giornale), se
non per ricordare che il decre-
to rende la vita pil1 dura alle

imprese. Continuaapag. 42

MENO PRECARI

NON VUOL DIRE PIU LAVORO

Luca Ricolfi

P questo sia sotto il profilo dei co-
|_ stisia sotto quello della flessibi-
lita. E infatti il governo é stato som-
merso dalle proteste delle associa-
zioni delle imprese, comprese quel-
le piccole che il partito di Di Maio
tanto aveva corteggiato in campa-
gna elettorale.

L’'impressione & che il Movimen-
to Cinque Stelle, recuperando alcu-
ne idee della sinistra dura e pura,
stia cercando di allargare il proprio
consenso verso l'elettorato progres-
sista, sottraendo consensi sia a Leu
sia al Pd, i cui elettori non sono tutti
entusiasti del Jobs Act. Del resto un
certo collateralismo fra una parte
del mondo sindacale e i Cinque Stel-
le non & una novita di oggi, sia a li-
vello locale sia a livello nazionale.
Quali che siano le intenzioni dei Cin-
que Stelle, sta di fatto che il Pd ¢ sta-
to preso in contropiede dall'iniziati-
va di Di Maio, come si vede bene dal-
le prime dichiarazioni, che oscilla-
no fra la drammatizzazione (il de-
creto «fara diminuire I'occupazione
ovunque») e la minimizzazione (il
decreto «non cambia niente», per-
ché «l'impianto del Jobs Act non vie-
ne neanche scalfito»).

Come spesso accade, credo che la
verita stia nel mezzo. Dire, come ha
fatto il capo dei Cinque Stelle, che il

decreto dignita & «la Waterloo del
precariato» e semplicemente ridico-
lo. Il precariato in Italia & fatto di cir-
ca 6 milioni di posti di lavoro, abba-
stanza equamente suddivisi fra 3
milioni di regolari (quelli contro cui
combatte il “decreto dignita”) e altri
3 milioni in nero (quelli di cui nessu-
no intende occuparsi). E ragionevo-
le pensare che il principale effetto
del decreto sard un aumento della
quota in nero del lavoro precario,
piuttosto che l'inizio di una serie di
trasformazioni di posti a tempo de-
terminato in posti stabili. Quanto al-
la ventilata diminuzione dell’occu-
pazione, anch’essa mi pare un'esa-
gerazione: la crescita dei posti di la-
voro rallentera un po’, ma se si fer-
merasara per altri motivi, non certo
acausadel decreto dignita.

Quel che mi colpisce, tuttavia,
non & tanto l'apparente ingenuita
della promessa di sconfiggere il pre-
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cariato, quanto la diagnosi che sem-
bra star dietro le prime mosse del
governo in materia economica.
L’'idea che 3 milioni di posti di lavo-
ro a tempo determinato ma regola-
ri, pari al 17% degli occupati dipen-
denti, siano un dramma, un’anoma-
lia assoluta, o addirittura la priorita
fondamentale in campo economi-
co-sociale, & piuttosto bizzarra. Se si
da un'occhiata alla situazione
nell'Unione Europea si vede che
non e certo il precariato il nostro
problema: la nostra posizione in
graduatoria é a centro classifica, fac-
ciamo peggio di Germania e Regno
Unito, ma meglio di Francia e Spa-
gna, giusto per stare ai quattro gran-
di paesi con cui di solito si fanno le
comparazioni. Il nostro vero proble-
ma, semmai, € il numero di posti di
lavoro, specie nella componente gio-
vanile: fra i paesi Europei solo la
Grecia ha un tasso di occupazione
totale pili basso del nostro (qui rife-
rimento eventuale grafico).

Ma c’¢ anche un altro aspetto che
lascia perplessi nella filosofia del de-
creto dignita. Il pugno duro contro i
contrattia termine pareignorare un
aspetto cruciale del funzionamento
del mercato del lavoro in Italia, ov-
vero il fatto che la percentuale di po-
sti di lavoro regolari ma a termine
(oggi vicina al 17%) si muove in sin-
cronia con il ciclo economico: quan-

do l'economia tira aumenta il peso
dei contratti temporanei, quando
I'economia va male aumenta il peso
dei contratti stabili. Un aumento del
tasso di occupazione a termine puo
non piacerci, ma é anche il segno di
un’'economia che cresce, mentre un
aumento del tasso di occupazione
stabile puo rallegrarci, ma é anche il
segno che il ciclo economico sta per-
dendo colpi: nella grande recessio-
ne del 2008-2009 il tasso di occupa-
zione precaria era in diminuzione,
manon era certo una buonanotizia.
Da questo punto di vista I'attuale im-
petuoso aumento del numero di po-

sti di lavoro a termine andrebbe,
quantomeno, guardato come una
moneta a due facce, negativa sul ver-
sante delle tutele, ma positiva su
quellodei livelli occupazionali.
Tornando al punto centrale, ovve-
ro gli effetti prevedibili del decreto
dignita, credo che essi saranno es-
senzialmente tre. Il primo, ovvio per
chi guarda il mercato del lavoro sen-
za lenti ideologiche, & di rallentare
laformazione di nuovi posti dilavo-
ro.Ilsecondo effetto & di convincere
le autorita Europee che I'ltalia & en-
trata in un’era di contro-riforme, e
quindi non merita ulteriori conces-
sioni sul versante della flessibilita di
bilancio (da questo punto di vista
enfatizzare l'entita della retromar-
cia sul Jobs Act & semplicemente au-

tolesionistico).

Il terzo effetto & pill sottile, ma
non meno importante. Se questo de-
creto indica la strada che si intende
percorrere anche in futuro, dobbia-
mo aspettarci che il mito del reddito
di cittadinanza finisca per rivelarsi
una sorta di profezia che si autorea-
lizza. A forzadimisure che, innome
dei diritti dei lavoratori, mettono
sabbia negli ingranaggi dell’econo-
mia, laformazione di posti dilavoro
potrebbe prima rallentare e poi di-
ventare negativa, e cosi convincere
gli elettori che I'unica strada sia il
reddito di cittadinanza: in un paese
incuiillavoronon c’é, nonresta che
dare un reddito a tutti, che lavorino
ono.

Ecco perché ci andrei piano, con
I'espressione “decreto dignitd™: in
Italia c'eé ancora moltissima gente
che un reddito preferirebbe guada-
gnarselo, piuttosto che ricevere un
sussidio grazie alla benevolenza del
Principe.

www.fondazionehume.it
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IL GRANDE LEADER
E UN POLITICO
CHE SA SERVIRE

© MAURIZIO VIROLI A PAG. 14

PASSIONI E POLITICA

SOLO CHI SA SEI
PUO DIVENTARFE
UN GRANDE LE

» MAURIZIO VIROLI

oltanto la persona moralmente libera, vale adire la
personachehasensodel dovere,puoservirebenela
Repubblica. Chinon ha senso del dovere ¢ una per-
sona banale o una persona d’animo servile.

Le persone banali possono obbedire con zelo e svolgere le loro mansioni con
molta efficienza. Poiché non hanno convinzioni profonde sono pero dispo-
nibili a servire qualsiasi regime: il terzo reich o la libera repubblica fa poca
differenza. Le persone d’animo servile sanno servire bene un uomo o alcuni
uomini, non un ideale, e tanto meno la Repubblica. Tanto le persone banali
quanto le persone d’animo servile hanno I'animo meschino, spesso misera-

—
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bile. Possono essere astuti, mai saggi. Sanno pensare soltanto in piccolo; non
hanno la finezza intellettuale che nasce dall'impegno a capire qualche cosa
che ¢ pili importante della vita privata e familiare. Possono essere dunque
burocrati di uno stato autoritario o ottimi cortigiani,
mai veri servitori della Repubblica.
Perun’altraragione ancorasoltantole persone mo-
ralmente libere sono ingrado diservire laRepubblica.
Esse sole hanno la forza interiore necessaria per as-
solvere compiti che comportano fatiche, delusioni e
pericoli. Chiinvece serve laRepubblica per interesse,
cercadi evitare fatiche e pericoli e quindi verra meno
ai suoi doveri. Nei casi peggiori, ma tutt’altro che rari,
chiserve perinteresse silascia corrompere dalla pro-
messa di un premio. Se una Repubblica puo contare
esclusivamente su magistrati, forze di polizia, forze
armate e pubblici funzionariche agiscono perinteres-
se,hafondamentaassaifragili.E destinataprestootar-
diatrasformarsiinunatirannide, o inun’oligarchia, o
in una democrazia corrotta.
Se I'interesse personale non serve allo scopo, quali
sono le giuste motivazioni a servire bene la Repubbli-
ca?Unarispostapotrebbe essere “il purosensodel do-
vere che la coscienza addita”. E una risposta inecce-
pibile ma esposta ad un’obiezione seria. Come sappia-
moperesperienza,ecomeinsegnalastoria,lamaggior
parte degli esseri umaninonrispettaiprincipiche pur
ritiene giusti. La voce della coscienza che insegna la
giustizia nei pili & sovrastata dalla voce delle passioni,
prime fra tutte la paura o il desiderio sfrenato di su-
perioritaeprivilegi.Sonodunquenecessarie altre pas-
sioni, ma quali?
Laprimapassione cheindicoéil sentimento dell’o-
nore. La nostra Costituzione, all’art. 54, addita espli-
citamente l'onore, accanto alla disciplina, quali prin-
cipi fondamentali che devono ispirare 'agire di tutti i
cittadini ai quali sono affidate funzioni pubbliche. Nel
significatoproprio, iltermine onoreindicaunadignita
eaunvalore. “Tionoro” vuol dire riconosco il tuo va-
lore: ammiro il tuo valore per quello che hai fatto e fai.
Il vero sentimento dell’onore non consiste tanto nel
valore che abbiamo per gli altri, ma nel valore che abbiamo ai nostri occhi se
assolviamo i nostri doveri. Quanto é grande il valore che una persona ha ai
propri occhi quando vive secondo il senso del dovere e agisce rispettando il
dettame della propria coscienza? E un valore infinito. Nessuno puo corrom-
perla perché non ¢’¢é prezzo che valga il sacrificio di non esser pit se stessi.
Accanto al sentimento dell’onore colloco, fra le passioni che aiutano a es-
sere dei veri servitori della Repubblica, lo sdegno, il senso di repulsione che
proviamo di fronte all’ingiustizia. E la passione degli animi grandi. La per-
sona meschina é incapace di sdegno: resta indifferente di fronte alle ingiu-
stizie, ai soprusi, alle umiliazioni inflitte ad altri. Diverso dalla compassione
che proviamo nei confronti della sofferenza immeritata di altri, lo sdegno si
rivolge non alle vittime ma contro gli aguzzini. Diverso dall’invidia, cioé la
sofferenzaperunbenechealtrihannoenoinonabbiamo,losdegnodisprezza
laforzaol’astuziadeglioppressori.Insensostretto,losdegnoél’iradeibuoni,
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Ha basi
fragili

quella
Repubblica
che puo
contare

su politici

e funzionari
animati solo
dallinteresse

Iira per giusti motivi, ira nei confronti delle persone controle quali é giusto
provare ira.

Guidato sempre dallaragione, losdegno vive anche nelle persone pitt miti.
Impone di operare anche quando le speranze di vincere sono esigue o nulle,
quando bisogna agire nell'indifferenza dei pili e quando i pericoli sono gravi.

Spinge a difendere la liberta nei tempi bui, mentre i pit1 piegano la schiena e
sirassegnano all’oppressione. Norberto Bobbio I’ha definito “l’'armasenzala
qualenonviélottacheduriostinata,senzalaquale,vittoriosi,cisiinfiacchisce,
e, vinti, si cede”. E la virtl dei precursori, degli anticipatori, di quelli che di-
mostrano che si puo lottare e incoraggiano gli altri a seguire il loro esempio
anche quando la prudenza consiglia di stare fermi, di tacere, di adeguarsi.

Un’altra passione che deve vivere nell’animodi chiservela Repubblicaéla
carita, il valore fondamentale della religione cristiana che ha tuttavia radici
nella cultura classica. Per carita intendo la sofferenza che proviamo nei con-
fronti di chi subisce ingiustizia. Nei secoli, e nei piti diversi contesti storici, la
carita, ha sempre motivato, il servizio e 'impegno. E stata ed é il fondamento
dell’amore della patria nel suo significato piti nobile. L’amor di patria, ricor-
diamolo in questi tempi in cui esseri a mio giudizio ripugnanti vaneggiano di
amordipatriafascista,élapassionechedaalcittadinolaforzadielevareilbene
comune al di sopra del bene privato. Servire la Repubblica altro non é che
servire il bene comune.

Soltantochisaservire puo,inunaRepubblicadegnadel nome, comandare.
Oltreavolereesapereservire,chiunquehal’onereel’onoredelcomandodeve
combattere la vanita che porta a cercare la fama. Chi non sa vincere la vanita
non & capace né divera dedizione alla causa, né di distacco critico. Il coman-
dante vanitoso diventaunasorta d’istrione che prende allaleggerala propria
responsabilita. Piti che delle conseguenze delle sue decisioni, si preoccupa
dell'impressione che riesce asuscitare. Scambia ’apparenza del potere peril
potererealeegode del poteresemplicemente peramoredellapotenza, “senza
uno scopo concreto”, come scrive Max Weber. Esercita una forte influenza
maoperadifattonel vuotoenell’assurdo; non saottenereobbedienzafondata
su vera e sincera lealta; non costruisce una cultura. Non ¢ il leader di cui ha
bisogno una repubblica.

C’¢ posto per 'ambizione, fra le qualita di un leader? Deve esserci. L’am-
bizione € una passione forte che nasce dal desiderio di emergere, di distin-
guerci, di essere ammirati. E una passione naturale e lecita, se bene intesa,
ovvero se intesa come desiderio di primeggiare per dedizione, per saggezza,
per finezza di consiglio, per esempio di vita, non come brama di essere primi
con qualsiasimezzo per avere potere, ricchezza, celebrita. Nel suosignificato
pittnobile, 'ambizione & passione degli animi grandi; nel suo significato cor-
rotto é la passione dei miserabili che pretendono di servire la repubblica e
vogliono comandare soltanto per vanita meschina. Se avessimo dei leader
politicie deicomandanticonsapevolidelladignita delservireilbene comune,
e motivati da giusta ambizione, la nostra Repubblica vivrebbe giorni molto
migliori.

L RIPRODUZIOME RISERVATA
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Se non ci liberiamo dell’euro
siamo condannati all’austerita

: PAOLO BECCHI e GIOVANNI ZIBORDI

MER M5S e Lega hanno vin-
to le elezioni dicendo basta all'
austerita e proponendo 130
miliardi di spese per reddito
di cittadinanza e flat tax. En-
trambi hanno promesso pen-
sioni dignitose con il supera-
mento della legge Fornero.

11 Pil dell' Italia & oggi di
1.600 miliardi. All'incirca co-
me 10 anni fa. Se invece aves-
se continuato a salire della
percentuale media del perio-
do 1950-2000 (tra il 4 e il 5%,
inclusa inflazione) sarebbe
oggi oltre i 2.000 miliardi. Una
politica espansiva dell'ordine

due anni.

Il Ministro dell’Economia
Tria parla solo di ridurre i defi-
cit per restare dentro i vincoli
Ue: dal 2,3% del 2017 all'1,6%
nel 2018. Secondo quanto
concordato dai governi prece-
denti, andrebbe ridotto a zero
nel 2020.

PROMESSE

Rispettare i vincoli Ue, co-
me vuole il Ministro, significa
perd non realizzare il pro-
gramma espansivo annuncia-
to da Salvini e Di Maio. Non &,
si badi, solo Tria ad avere in-

per oralo confermano. C'¢ al-
lora una via d'uscita al copio-
ne deivincoli di bilancio Ue ?

Solo due anni fa l'attuale
Ministro dell’Economia scri-
veva articoli dal titolo molto
esplicito «Superare il tabli del-
la monetizzazione del deficit
per salvare l'euro», in cui pro-
ponevadi finanziare un 2% in
pit di deficit stampando mo-
neta. Tria spiegava che l'auste-
rita ha fallito e che I'unica solu-
zione era la seguente: invece
diindebitarsi sempre sui mer-
cati lo Stato stampi moneta
(per finanziare investimenti
pubblici).

di 100 miliardil'anno € quindi vertito la rotta, perché si sono
adeguata a un Paese che ha moltiplicate le dichiarazioni STAMPARE MONETA
perso 400 miliardi di Pil poten- all'interno del governo, in par-

ziale. Il problema di fondo &
che le economie avanzate og-
gi hanno molto debito, sia
pubblico che privato. In me-
dia pari a circa 3 volte il Pil. Le
Banche Centrali hanno stam-
pato migliaia di miliardi per
comprare debito sul mercato
e alleggerirne il peso. La Bce
ha stampato (elettronicamen-
te) 3 mila miliardi. Ha com-
prato e fatto comprare alle
banche italiane e Bankitalia
circa 700 miliardi di Btp ridu-
cendone i rendimenti fino a
zero sulle scadenza a uno o

te anche contrastanti, per cui,
ad esempio, sembrerebbe ri-
mandata all'anno prossimo
la flat tax. Non solo. In questi
giorni il sottosegretario all'
Economia, Laura Castelli del
M5S, ha dichiarato: «Non so,
se servira una manovra corret-
tiva, ma pare di si». Solo Mat-
teo Salvini continua, con gran-
de coerenza, a ricordare che
«seivincoli europeisono dan-
nosinon é detto che debbano
essere rispettati». Ma al Mini-
stero dell’Economia c'é Tria
che intende rispettarli. I docu-

menti che vengono firmati
(vedi il Def per il 2018 e quelli
del recente summit europeo)

Stampare moneta € un ta-
bii, come scriveva Tria, che va
superato, perché consente di
alleggerire il peso del debito
senza affossare 'economia co-
me avviene con l'austerita.
Perché non c'é traccia di que-
sta soluzione alternativa alla
nuova austerita ? Siamo con-
dannati, qualunque governo
si elegga, anche populista e
"sovranista”, a rimanere per
sempre sotto il ricatto dei mer-
cati che impongono l'austeri-
ta. Cio¢ una tassazione soffo-
cante, il blocco degli investi-
menti pubblici e la disoccupa-
zione crescente?

In realta no, la soluzione
prospettata un tempo anche
da Tria di stampare moneta e
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non diindebitarsi & quella giu-
sta. Enel programma della Le-
ga, poi ripreso nel "contratto
di governo", c'¢ un principio
di soluzione che va in questa
direzione senza neppure vio-
lare i Trattati europei: la pro-
posta dell'emissione di 70 mi-
liardi di mini-Bot per pagare i
crediti delle imprese verso lo
Stato, una proposta che va
nelsenso di quanto affermato

da diversi economisti come
Stiglitz, per i quali I'Italia puo,
intanto creare una moneta fi-
scale parallela all'euro.
Insomma, ¢ vero che non
haalcun senso criticare un go-
verno a poco pit di un mese
dal suo insediamento, & vero
anche che in questo mese Sal-
vini ha dato forti segnali sul-
l'immigrazione ma per l'eco-

nomianon possiamo aspetta-
realungo. Datecia settembre
i mini-Bot, per dimostrare
che siintende fare sul serio.
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di FAUSTO CARIOTI

Dopo un mese da premier om-
bra, anzi da premier vero e pro-
prio (I'ombra & semmai Giusep-
pe Conte), Matteo Salvini si &
trasformato ieri in ministro del
Lavoro. Il leader della Lega ha
dato il preavviso di sfratto a Tito
Boeri, presidente dell'Inps, agli
antipodi da lui sull'unico argo-
mento che interessa al respon-
sabile del Viminale. «Il mio pro-
bleman», ha spiegato Salvini, «so-
no i delinquenti, come quello
che ha ammazzato un italiano
di 77 anni a Sessa Aurunca, pre-
so a pugni da una di queste “ri-
sorse” che ci dovrebbero paga-
re le pensioni. Perché c’'e anco-
ra qualche fenomeno, penso an-
che al presidente dell'Inps, che
dice che senza immigrati & un

Salvini contro Boeri
| profughi
ci costano

e ammazzano
I pensionati

disastro. Ma ci
sara tanto da
cambiare, an-
chein questiap-
parati pubbli-
Cl...»,

Sembra un
calcio, in realta
sono due. Il pri-
mo, va da sé,
per Boeri, il cui
mandato scade

nel febbraio del 2019, anche se
ora tutto fa credere che i saluti
saranno molto piu rapidi. La
scelta dei tempiappare ben stu-
diata. Stamattina il presidente
dell'Inps (incarico da 103.972
euro lordi I'anno, per chi & inte-
ressato a certi dettagli), con Lui-
gi Di Maio presente, sara infatti
a Montecitorio per illustrare ai
parlamentariil rapporto annua-

. 1
Libero [ primMo PIANO |

le sulle pensioni preparato dal
suo istituto, e dopo quanto det-
to dal segretario leghista lo fara
con un piede e mezzo fuori dal-
la porta. Conoscendoneil carat-
tere, insistera e cerchera la zuf-
fa, avwiandosi cosi verso un'usci-
ta da martire.

Oltre a stare sulle scatole a Sal-
vini, che a sinistra equivale a
una medaglia, Boeri si presenta
bene, ha la parlantina (...)

segue a pagina 7

PEPPE RINALDI
apagna7

Tito Boeri

::: ALLARME IMMIGRAZIONE

SALVINI CONTRO BOERI
Anziché pagare i pensionati, i profughi li uccidono

Un ghanese ammazza a pugni un 77enne. [l ministro sfratta il capo dell'Inps pro-migranti: «Fa il fenomeno, ci saranno cambi»

uiz segue dalla prima

FAUSTO CARIOTI

(...) sciolta e fede cieca in tutti i dog-
mi progressisti, a partire da quello
delle porte aperte a chiunque. E an-
che scaltro quanto basta da non dire
cosa accadrebbe se I'Inps, un gior-
no, dovesse pagare le pensioni agli
africani che lui oggi vuole fare arriva-
re in massa per incassarne i contri-
buti: siavrebbe la bancarotta dell'isti-
tuto, a meno di non fare entrare an-
cora pili stranieri, trasformando cosi

la previdenza italiana in un enorme
schema Ponzi dellimmigrazione.
Trattandosi, pero, di problemi che ri-
guarderanno i nostri figli, Boeri pre-
ferisce fregarsene, al pari degli altri
statisti di sinistra. Insomma, se quel-
li del Pd non sono ancora rimbecilli-
tidel tutto, un pensierino sull'affidar-
gli un ruolo importante dovrebbero
farlo:il dna & quello giusto e dimolto
meglio, oggi, dalle loro partinon c’é.

Il secondo calcio dato da Salvini,

perd, & per Di Maio. E quest’ultimo,
infatti, ad avere la delega sull'Inps, il
cui presidente, dice la legge, € nomi-
nato dal consiglio dei ministri «su
proposta del ministro del Lavoro e
delle Politiche sociali». Per capirsi, &

'SALVINI CONTRO BOERI

==
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come se Di Maio avesse dato il ben-
servito al capo della Polizia, che vie-
ne scelto dal ministro dell'Interno: fa-
cile immaginare che Salvini non
avrebbe gradito.

Irapporti trai due sono buonielo
stesso capo del Carroccio ripete che
ogni tentativo di farli litigare finira
male. Se ha deciso di cacciare Boeri
in questo modo, rubando lo spazio e
la scena al grillino, & perché ha capi-
to che dei Cinque Stelle non si pote-
va fidare e che era concreto il rischio
dilasciare in sellauno che tuttiigior-
ni spara sulle scelte dell'esecutivo.

Non & un mistero che tral'econo-
mista ex gruppettaro gramsciano e
Roberto Fico, presidente della Ca-

mera e leader dell’ala sinistra del
MS5S, si sia creato un certo feeling,
anche grazie alla consulenza presta-
ta da Boeri per il meccanismo di cal-
colo delle pensioni che dovrebbero
rimpiazzare i vitalizi degli ex parla-
mentari. A questo punto, pero, & pro-
babile che Di Maio si accodi al suo
socio leghista e rimpiazzi Boeri, ma-
gari con qualcuno - a differenza di
Tito - favorevole al reddito di cittadi-
nanza e all'abolizione della legge
Fornero.

Se Salvini tira dritto e il dioscuro
avellinese non si mette di traverso,
alla fine ci guadagneranno tutti. Ini-
ziando dal governo, il quale ha il di-
ritto di far si che al timone dell’ente

da cui dipendono 18 milioni di pen-
sionati cisia uno che non rema con-
tro. Quindi lo stesso Boeri, il quale
nericaveral'aureola da santo protet-
tore dell'immigrazione e vittima del-
I'epurazione leghista. Magari ci gua-
dagnera pure |'Inps, se chiverra do-
po di lui riuscira davvero a separare
la parte pensionistica dei conti da
quella assistenziale (reddito di citta-
dinanza incluso), in modo da rende-
re finalmente evidente a tutti dove
sta il buco nero dell'istituto. Ma
aspettarsi che un tale miracolo av-
venga mentre governano i grillini,
forse, & pretendere troppo.

.
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QUOTIDIANO

i BRUNOVILLOIS
BN Le citta metropolitane, con in testa Mila-
no, hanno deciso di bloccare I'accesso nel pe-
rimetro cittadino, di tutti i veicoli diesel, da
Euro 3in git1 a partire da inizio 2019 e dall’an-
no dopo anche per gli Euro 4. Una scelta trop-
po penalizzante ed incomprensibile. Non &
infatti vero che i motori a gasolio, almeno
quelli di ultima generazione, o con i filtri anti
particolato, inquinano di pit1 di quelli a benzi-
na. Almeno per quanto riguarda il CO2 le
benzine superano il diesel e anche per gli
NOx entro i prossimi anni il divario negativo
sara a maggior carico dei motori a benzina.
A dimostrarlo sono gli studi, pubblicati &
ampiamente divulgati, dell'Istituto Motori
del CNR. 1l principale imputato dell'inquina-
mento in atmosfera nelle grandi e medie citta
eilriscaldamento d'inverno e i condizionato-
ri d’estate, e il secondo maggior responsabile
sono le industrie, anche se ormai sono tutte
collocate nelle periferie o nell’hinterland. So-
lo per circa un terzo c’e la responsabilita del-
l'automotive, senza dimenticare che, soprat-

Demonizzare il diesel
oltre che inutile
e antieconomico

tutto in citta come Milano, circolano in mag-
gioranza autoveicoli per trasporto persone
con eta media inferiore ai 5 anni, solo per i
furgoni per il trasporto merci la vetusta & con-
siderevolmente pit elevata e per il loro svec-
chiamento servirebbe una politica fiscale ac-
cattivante e dedicata.

Cio detto, non ci sono sufficienti motivi tec-
nici per far assumere una decisione cosi dra-
stica sui diesel, una misura repressiva che in-
cide in misura secondaria sull'inquinamento
atmosferico e rischia di mandare in tilt finan-
ziario una caterva di imprese del micro tra-
sporto merci cittadino, con la conseguenza
di determinare un catena di Sant’Antonio
che puo abbattersi sulle aziende e di riflesso
sui loro lavoratori per occupazione e reddito.
L’assenza di un futuro per il diesel sta gene-
rando nei cittadini un vero monstre che man-
dain soffitta I'acquisto del nuovo e ma anche
dell'usato ad uso di persone e paralizza quel-
lo ad uso merci, che adesso per oltre il 90%
viaggia a gasolio, ed & impensabile che un
padroncino, ammettendo che decida di sosti-
tuire I'attuale mezzo, lo faccia con un altro
diesel, gia sapendo che anche questo avra vi-
ta breve. Gli effetti economici negativi della
messa al bando dei diesel si manifesteranno
sull'intera filiera dell’auto, i costruttori, la
componentistica, per la quale siamo prim'at-

1iberoEconomia

tori in Europa, i concessionari, che siritrove-
ranno una caterva diusatiagasolio invendibi-
li, gli artigiani meccanici e i distributori di car-
buranti, la cui maggioranza realizza con il ga-
solio il top degli incassi.

1 fatto che sia Milano, citta leader naziona-
le, il capofila della scelta anti diesel, & una
componente destabilizzante, perché stimole-
ra un'infinita di altri comuni a fare altrettan-
to, allargando l'incidenza negativa su parte
rilevante del Paese, nonostante che i rileva-
menti scientifici stabiliscano la quasi inno-
cenza del diesel come fonte inquinante. Giu-
sto e opportuno agire per la sostenibilita am-
bientale, ma per farlo serve capire in quanto
tempo l'elettrico entrera su grande scala e se
lo fara anche per il trasporto merci. Nel frat-
tempo, rallentare la demonizzazione del ga-
solio e favorire con massicci incentivi fiscali il
ricambio dei mezzi di trasporto merci.

1l petrolio schizza a 75 dollari
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Politica economica

CACCIA ALLE COPERTURE

Spending review al Mef, sconti fiscali sotto tiro

Una potatura sul 10%
dei bonus consentirebbe di

recuperare oltre 5 miliardi
Marco Rogari

Con la rincorsa alle coperture del
decreto dignita € ufficialmente par-
titalacacciadel governo Conte alle
risorse da trovare exnovo o da sco-
vare tra le pieghe del bilancio. An-
che perché il possibile pressing di
Bruxelles sulla manovra correttiva
per quest’anno, che continuaa es-
sere esclusa dal ministero dell’Eco-
nomia, e soprattutto 'avvicinarsi
della scadenza di settembre per la
definizione della Notadiaggiorna-
mento al Def sucuicostruirelaleg-
ge di bilancio da varare a ottobre
non lasciano molto tempo a Via
XX Settembre e a Palazzo Chigiper
individuare le opzioni di partenza
su cuiindirizzare il lavoro dei tec-
nici. Conun preciso vincolo, alme-
no sulla carta: evitare di far salire il
deficit 2019 oltre I'1,4-1,5% del Pil
anche alla luce del “rischio-spread”
diventato piu elevato e dei chiari
segnali di una crescita 2018 piti ti-
midarispetto alle stime dell’esecu-
tivo Gentiloni. Lo stesso premier
Giuseppe Conte, del resto, ieri ha
appoggiato la linea “prudente” di
Tria spiegando che «non & solo il
ministro dell’Economia che ha pre-
mura per i conti in ordine, io per
primo e tutti i ministri abbiamo
guesta premura.
Quattrosarannoi “serbatoi” del-
la prossimalegge dibilancio: i nuo-
vi spazi di flessibilita che I’esecutivo
tentera di strappare alla Commis-
sione Ue (Tria esclude al momento
solo un «peggioramento» delsaldo
strutturale); il gettito dall’operazio-
ne “pace fiscale”; il riordino delle
tax expenditures; il nuovo ciclo di
spending review. E suquest’ultimo
fronte a via XX settembre si sta pen-
sandodinoncederele manicce del
timone a un commissario straordi-
nario, come & invece avvenuto negli

ultimi anni, o a palazzo Chigi.
Della questione non si € ancora
ufficialmente parlato. La priorita
delle scorse settimane e degli ultimi
giorni & stata l’attribuzione delle
deleghe a viceministri e sottosegre-
tari. ManellaLegac’é chi pensache
la partita sullarevisione della spesa
debba essere gestita direttamente
dal ministero dell’Economia. Una
strategia che trova consensi anche
nel MsS. Non e pertanto da esclude-
rel'attribuzione diunaspecificade-
lega in materia a uno dei due vice-
ministri, Laura Castelli (M5S) ¢
Massimo Garavaglia (Lega), anche
sel'ipotesi della nomina di un nuo-
VO commissario non pud ancoraes-
sere considerata tramontata. La
sceltadovra comunque essere fatta
in tempi molto rapidi.
Ilprocessodirevisione della spe-
sa, dopo gli interventi introdotti
nell’'ultima legge di bilancio, & so-
stanzialmente fermo. La tabella di
marcia fissata in modo preciso dalla
riforma del bilancio approvata nel
2016, che ha reso di fatto la spen-
ding review obbligatoria e vinco-
lante, ¢ completamente saltata. 11
Def di aprile nel quadro program-
matico (che l'esecutivo Gentiloni
non ha ovviamente potuto presen-
tare) avrebbe dovutoinfattiindicare
i nuovi obiettivi di spesa dei mini-
steridaarticolare e confermare suc-
cessivamente con un apposito
Dpcmda varare entroil 31 maggio.
Due tappe cruciali per consentire
poi aisingoli ministri nel corso del-
I’estate di proporre gliinterventi da
adottare conla manovraautunnale
per rispettare i target indicati ed
evitareil vecchiorito della trattativa
in extremis sui tagli con il consueto
rischio disfociare in “strette” inevi-
tabilmente lineari. Un rischio, che
essendo stato di fatto azzerato il
percorso a tappe tracciato dalla ri-
forma del bilancio, rischiadiripre-
sentarsi. Fino alla scorsa settimana,
tral’altro, oltre allavoro preparato-
rio sulla pace fiscalel'unico dossier

in qualche modo in fase di valuta-
zione avia XX Settembre risultava
essere quello sulle tax expenditures.

Un intervento su cui puntano
moltosiai Cinquestelle, soprattutto
attraverso una scrematura degliin-
centivi con ricadute negative sul-
I'ambiente, che il Carroccio conun
chiaro collegamento alla Flat tax. In
autunno sara pronto il nuovo rap-
porto del Mef sulla giungla degli
sconti fiscali. Quello elaborato nel
2017 dalla commissione Maré hain-
dividuato 466 misure sotto forma di
sconti, detrazionie via dicendo con
unimpatto finanziario di 54,236 mi-
liardi per il 2018. Dal Governo gial-
loverde cifre ufficiali non ne sono
state ancora fatte, mauna potatura
sul10% deibonus consentirebbe di
recuperare oltre 5 miliardi, che si ri-
durrebberoa 2,5 miliardi conunin-
tervento piu soft (riordino del 5%
degli sconti). Almeno 6-8 miliardi
potrebbero arrivare dal nuovo ciclo
direvisione della spesa e dall’esten-
sionea tutto campo del meccanismo
deicostistandard, caroallaLega. Il
tutto andrebbe ad aggiungersi al
gettito della pace fiscale. Una dote
che verrebbe pert quasi interamen-
teassorbita dalla promessa steriliz-
zazione totale delle clausole Iva
(quasi 12,5 miliardi) a meno che
questointervento non vengacoper-
to in gran parte dai nuovi spazi di
flessibilita da chiedere a Bruxelles,
facendo anche leva sulla clausola
migranti. C’¢ poiil capitolo degliin-
vestimenti pubblici, cheil Governo
vorrebbe fuori dai vincoli europei di
finanza pubblica. Mala trattativa si

annuncia lunga.
£ RIPRODUZIONE RISERVATA
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Quanto pesano gli sconti fiscali

In milioni di euro

N ot
Detrazioni 40 -14.638,7
Deduzioni 39 -5.241

. Detrazioni/Deduzioni 6 -41

Due diligence Esenzioni 108 -4.5589

sullaspesa Regimi speciali 39 21812

per il welfare — .

invista del Regimi forfettari 8 -38

reddito di Crediti di imposta 34 -2.212

cittadinanza. Esclusioni 100 -4.691,1

Riduzione Regimi sostitutivi 24 -4.305,1

della Riduzioni di aliquote 36 -4.812,8

pressione Imposte in misura fissa 17 -1.061,9

fiscalein linea Altro 15 -10.454,8

con laspesa Totale 466 -54.236,4

(pilLllDt\:’fELIlflell Fonte:rapporto annuale spese fiscali 2017

TRIA

Ministro

dell'Economia

06

Abbiamo
perso svariati
miliardi per
100 punti
base
aggiuntivi di
spread,
perchéi
mercati
ascoltanoi
membri della

maggioranza
PIER CARLO
PADOAN
Exministro
dell'Economia

Tria: peril 2019
obiettivo SN RS B W o

da10 miliardi
0
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PANORAMA

PIU INVESTIMENTI

Tria: peril 2019
10 miliardi
di spese da ridurre

Il ministro dell’Economia Giovanni
Tria ha illustrato il programma di
politica economica alle commissio-
niriunite Bilancio di Camera e Se-
nato. Programma con il quale Tria
puntaacongelarein termini nomi-
nalila spesa corrente per dedicare
agli investimenti tutti gli spazi di
bilancio. In cifre significa evitare un

aumento gia previsto per 10,3 mi-
liardi il prossimo anno e 33,3 mi-
liardi peril 2019-2021.  apaginas

Gianni Trovati
ROMA

L’obiettivo € «ambizioso», elohari-
conosciuto lo stesso ministro del-
I'Economia Giovanni Triaillustrando
il programma di politica economica
alle commissioni riunite Bilancio di
Camera e Senato. Ma e il cuore della
strategia per ridisegnare il bilancio
pubblico, esegnare una «discontinui-
ta» conil passatorivendicataieripiu

Politica economica

Tria: per il 20
obiettivo
da 10 miliardi

di spesa in meno

Il ministro Punta a congelare le uscite correnti per
spingere gli investimenti. Manovrina esclusa,
tre task force su fisco, welfare e opere pubbliche

volte da Triaa Montecitorio. Insinte-
si,sitrattadicongelare in termini no-
minali la spesa corrente, interrom-
pendolasuacrescita pitio menocol-
legataalla dinamicadel Pilaseconda
degli anni, per dedicare agli investi-
menti tutti gli spazidibilancio. Inci-
fre, dati dell'ultimo Defalla mano, si-
gnifica evitare un aumento (al netto
degli interessi) gia previsto per 10,3
miliardi il prossimo anno, e per33,3
miliardi nel 2019-2021. Guardando

solo alla Pa centrale, lasfidaéda 3,3
miliardi peril prossimoannoedai11,8
per i prossimi tre. Sfida complicata,
mentreadicembrescadeil contratto
appena rinnovato per tre milioni di
dipendenti pubblici e aumenta la

Tria: peril 2019 ez
obictiivo (BN R
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pressione per spingerelaspesasani-
taria. Senza contareipilastridel con-
trattodi governo, che Triaconferma
mainun’ottica «di legislatura». Wel-
fare, fisco e investimenti saranno nel-
I'agendaditretask forcechedovran-
no produrre risultati «entro settem-
bre»:ilredditodicittadinanza e «ben
definito ma si puo articolare in vari
modin, eilgruppodilavorosultema
dovra fare una «due diligence sulla
spesa per le politiche di welfare» per
far quadrareiconti con gli obiettividi
riforma. La squadrainterministeriale
sul fisco dovrastudiarela Flat Taxda
attuare a tappe e «inun quadro coe-
rente di politica fiscale».

Ma e il riequilibrio fra spesa cor-
rente e investimentiil cuore del pro-
gramma disegnatodaTria per creare
uno «stimoloendogeno» alla crescita
in grado di emancipare un po’I'eco-
nomia del Paese daunacongiuntura
che da segnali preoccupanti. Guerre
commercialie frenata delle importa-
zioni Usasistannogia facendosentire
su un Pil italiano che viaggia a ritmi
un po’ inferioririspetto all’anno scor-
s0, eaprea «rischi di moderatarevi-
sione alribasson dellacrescitaa +1,5%
messaapreventivo nel Def, Per evita-
re sorprese, insomma, all’economia
italiana serve unmotore pil1 “autono-
mo”, elabenzina va cercata negliin-
vestiment, prima vittima della crisidi
finanza pubblica. Giusto ieri, negli

stessi minuti in cui Tria parlavanella
Saladel Mappamondo,la Ragioneria
hadiffusole serie storiche aggiornate
conilrendicontodello Statoapprova-
tolascorsa settimanain consigliodei
ministri: e le tabelle mostrano che
nellaPacentralelaspesaincontoca-
pitale é crollatadel 37,3%in diecianni.
Neglientilocalila stessavocesi e di-
mezzata,determinando secondo Tria
«una situazione drammatica per la
competitivita italiana»,
Ma«un’azioneimmediata che dia
il senso della svolta» & per il titolare
dell’Economia lacondizione necessa-
ria per avviare unanuova «contratta-
zione in Europa» sul percorsodiag-
giustamento strutturale, dopo aver
chiesto flessibilitaconlaclausolain-
vestiment senza essere riuscitiariac-
cendere la spesa. Alla luce dei primi
confronti con la commissione, Tria
confermadinonattendersilarichie-
sta di manovra correttiva. E fissa
I'obiettivodi «non peggiorare» I'inde-
bitamentostrutturale che quest’anno
éall'1% del Pil e secondoiprogrammi
dovrebbe scendere I'anno prossimo
allo 0,4%. La richiesta di flessibilita,
insomma, dovrebbeaggirarsi suisei
decimali di Pil (10 miliardi), ein ogni
casospuntarne 4-5darebbe una gros-
sa mano a bloccare gli aumenti Iva.
Conl’economiaarischio frenata, del
resto, Tria spiega divoler evitare mi-
sure che «pesantemente procicliche»,

senza perd mettere in discussione la
riduzione del debito. In ogni caso, gia
nelsuo primo passaggioalla Camera
Tria aveva spiegato chela flessibilita
nondovraalimentare spesa corrente.
Quello prefigurato dal ministro &
un confronto serrato con Bruxelles,
con tanto di opzioni di veto sui temi
pitindigestiinfatto di governancee
di «ingerenze» sull'unione bancaria.
Il debito varidotto prima di tutto per
evitare la reazione dei mercati, e il
puntoviene accolto «conmolto favo-
re» dal predecessore diTria, Pier Car-
lo Padoan, che perdaccusail governo
esoprattutto lamaggioranzadiaver
«fatto perdere svariati miliardi per
100 puntibase aggiuntividispread».
gianni.trovati@ilsole24ore.com

Il trend della spesa pubblica

REDDITI DA LAVORO [l CONSUMI PENSIONI ALTRE SPESE TOTALE SPESE
DIPENDENTE INTERMEDI E WELFARE CORRENTI CORRENTI

Dati in miliardi di euro

Dati in miliardi di euro

Dati in miliardi di euro

Dati in miliardi di euro
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Fonte: ministero dell'Economia e delle Finanze
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La guerra del greggio

Il petrolio sfonda quota 75, ai massimi dal 2014

Timori sulla produzione
e tensioni internazionali
per le sanzioni all'Iran
Trump chiede ai sauditi
2 milioni di barili in piu

ARTURO ZAMPAGLIONE, NEW YORK

Brutta sorpresa per milioni di
americani che si sono messi al vo-
lante, tra ieri e oggi, per trascorre-
re la festa dellindipendenza del 4
luglio insieme ad amici e parenti:
i prezzi della benzina sono ai mas-
simi degli ultimi quattro anni e
mezzo. E il risultato di un rialzo
delle quotazioni del petrolio che
prosegue da tempo. Proprioieri il
greggio americano ha superato,
per la prima volta dal novembre
2004, 1 75 dollari al barile, mentre
il Brent, gia salito del 5 per cento
la settimana scorsa, ha toccato ad-
diritturai78 dollari.

Provocato da un insieme di fat-
tori concomitanti, soprattutto po-
litici, che riguardano aree calda
del pianeta, dalla Libia al Vene-
zuela, e soprattutto all’Iran, il ca-
ro-petrolio & destinato a durare.
Secondo gli analisti di Morgan
Stanley, il Brent raggiungera gli
85 dollari al barile nella seconda
meta dell'anno, creando preoccu-
pazioni sul fronte dell’inflazione
e ponendo Donald Trump in una
difficile situazione. Da un lato, in-
fatti, ad accelerare il rialzo & pro-
prio l'offensiva della Casa Bianca

Mercato molto volatile

I futures a New York del
greggio WTI (consegna
agosto) hanno segnato un
massimo di 75,27 dollari

I numeri

contro I'lran, con la disdetta degli
accordi sul nucleare e il ritorno
delle sanzioni, che si applichereb-
bero anche sulle importazioni eu-
ropee di petrolio iraniano. Dall’al-
tro, il rincaro della benzina colpi-
sce soprattutto I'elettorato trum-
piano, che e piu disseminato sul
territorio e si sente defraudato: i
risparmi fiscali della riforma re-
pubblicana finiscono per essere
spesialla pompa.

Di qui i tentativi del presidente
americano di minimizzare i con-
traccolpi di ulteriori rialzi. La setti-
mana scorsa ha telefonato a re Sal-
man dell’Arabia Saudita, ottenen-
dola promessa che in caso di biso-
gno Riad aumentera la produzio-
ne per calmierare i prezzi. In un
tweet Trump ha “forzato”, come
spesso gli accade, la parole del re
saudita, quantificando I’'aumento
in 2 milioni di barili al giorno, che
sarebbe la massima capacita di
estrazione del paese. Riad ha ag-
giustatoil tiro, insistendo sulla ge-
nericita della promessa. Ma € ba-
stata lo notizia della telefonata
per provocare una reazione indi-
gnata dell'Opec, sentitasi scaval-
cata, e soprattutto di Teheran.

Il presidente iraniano Hassan
Rouhani, che & in visita in vari pae-
si europei per convincerli a non
sottostare al diktat americano eri-
spettare invece gli accordi sul nu-
cleare, si & scagliato ieri contro
Washington, con minacce piut o
meno velate su possibili conse-
guenze nei trasporti petroliferi di
altri paesi del Golfo, se I'lran do-

Il prezzo del petrolio WTI

Valori in dollari
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vesse essere colpito da un embar-
gointernazionale.

Che significa un possibile bloc-
co dello stretto di Hormuz, con
conseguenze economiche, politi-
che e magari anche militari? Tehe-
ran non ha voluto essere piui preci-
sa. Di certo, si trova in una impas-
se: le condizioni economiche so-
no deludenti, il rial si & gia svaluta-
to del 40 per cento e cresce il ma-
lumore della popolazione nei con-
fronti degli ayatollah. Anche se
I'interruzione delle importazioni
europee di greggio iraniano do-
vesse essere rimandata nel tem-
po, e non piu il 4 novembre, come
qualche esperto ipotizza, rimane
una spada di Damocle per il regi-
me iraniano. E contribuisce a far
salire i prezzi del greggio, su cui
pesano anche le vicende libiche e
venezuelane.,

Tripoli ha annunciato che, per
cause di forza maggiore, cioé le di-
spute tra le varie fazioni sulla di-
stribuzione delle royalties petroli-
fere, sono stati chiusi i terminali
di Zuetina e Hariga, dove transita-
vano 850mila barili al giorno. In
Venezuelala crisi politica si riflet-
te sulle estrazioni e le vendite.

La crisi con Washington
potrebbe portare
Teheran a minacciare
di nuovo il blocco dello
stretto di Hormuz

ERIC GAY/AP

sonda quora 75,4 massio dal 2014
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Carburanti con e-fattura solo

LA CIRCOLARE
E-fattura, Pobbligo
¢ limitato alPextra-rete

Non ¢’¢ obbligo di e-fattura dal 1°
luglio per le vendite effettuate pres-
soimpianti stradali di distribuzio-
ne. Mentre restano i vincoli per le
cessioni dibenzina e gasolio desti-
nati ai veicoli che circolano su stra-
da: esclusi invece aerei, barche e
trattori. a pagina 21

per extra-rete € mezzi su strada

ADEMPIMENTI

Resta il regime attuale

per le vendite effettuate
presso impianti al dettaglio
Rinvio per i veicoli diversi
da quelli che circolano
normalmente

Alessandro Mastromatteo
Benedetto Santacroce

Fattura elettronica dal 1° luglio 2018
soloperbenzinaegasoliodestinatia
veicoli che circolano normalmentesu
strada: in base ai chiarimenti forniti
dall'agenzia delle Entrate conlacirco-
laren.13/E, nella filiera dei carburanti
restano escluse dall’obbligo solo le
venditeeffettuate pressogliimpianti
stradalididistribuzione, nonchéiri-
fornimenti di aeromobili, imbarca-
zioni e di trattori agricoli e forestali.
Occorrera tuttavia I'emissione di
una fattura elettronica seal momento
della cessione nonc’élacertezzadel-
I'impiego del carburante, in quanto
idoneoad essereutilizzatoanche per
usidiversidaquello perautotrazione.

Inognicasogliacquist dituttele tipo-
logiedicarburante, compresiquindi
irifornimentidigple metanoad oggi
esclusidallafatturazione elettronica,
andranno comungque effettuati con
utilizzo distrumenti tracciabilidi pa-
gamentoai fini delladeducibilita del
costo e della detraibilita dell'Tva.

Tuttele cessioni dibenzinae gaso-
lio, utilizzati come carburanti per
motoriad usoautotrazione, devono
essere documentate con fattura elet-
tronicaquandoeffettuate tra soggett
passividiimposta. Dal puntodivista
soggettivo, sonoesclusidall’obbligo
di emissione elettronica i contri-
buenticheapplicanoilregimedivan-
taggiooquelloforfettario perle ces-
sioni di benzinae gasolio effettuate.
L’obbligo di documentazione me-
diante fattura in formato xml tra-
smessa tramite Sdiriguarda qualsiasi
cessione, comprese quelle interme-
die come quelle effettuate dal grossi-
sta al singolo distributore.

L'unico passaggio che non vado-
cumentato con emissione di una e-
fattura € quello delle cessioni effet-
tuate pressogliimpianti stradalididi-
stribuzione, dove I'acquirente sog-

getto passivo d’imposta potra
continuare ad utilizzare la «scheda
carburante» sino al prossimo 31 di-
cembre oppure «carte carburanti»
previa sottoscrizione di contratti di
netting. L'obbligo di utilizzare stru-
menti tracciabilidipagamentorende
di fatto superfluo l'utilizzo di una
schedacarburanteinquantoicontri-
buenti, perla certificazione fiscale dei
costi, sonocomunqueesoneratidalla
suatenutapotendoavvalersi delieri-
cevute e degli estratti conto bancari
cheattestanol’avvenuto pagamento
con strumenti elettronici.
Nonsololatipologia dicarburante,
maancheilsuoutilizzodeterminano
I’'obbligatoriaemissione diunafattu-

Nbr[ne i
&Tributi

Carburanti con e-fattura solo
per extra-rete e mezzi sustrada
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ra elettronica. Dal punto di vista og-
gettivo, le cessioni interessate sono
quelle perqualunquetipologia divei-
colodestinatoacircolaresustrada. Il
documentodiprassiin commentori-
chiamalenormedel Codicedellastra-
da,cheall’articolo 46 definisce come
veicolotuttelemacchine diqualsiasi
specie, checircolanosulle strade, gui-
date dall'uomo. Vi rientrano quindi
ciclomotori, motoveicoli e autoveico-
li, tra cui non solo le autovetture ma
anche gli autobus, gli autotreni, gli
autoarticolati e gli autocaravan. Re-
stano esclusiimezzidiversi daquelli
che circolano su strada e quindi non
solo aeromobili e imbarcazioni, ma
anche trattoriagricoli e forestali.
Ladecorrenzadell’obbligoriguar-
dale fatture emesse dal 1°luglio 2018.
Non fanno eccezione gli acquisti di
carburante effettuati entro il 30 giu-
gno ma documentati dal 1° luglio
2018.1lmomento di emissione del do-

cumentorappresentail parametroda
considerare per utilizzare la forma
elettronica. A tale proposito, lacirco-
lare 13/E sottolinea come nessuna
modifica é stataapportataalle regole
Ivadiemissione del documento, che
resta ancorata al momento di effet-
tuazionedell’operazione dicessione
del carburante. L’emissione dellafat-
turadeve essere contestualealrifor-
nimento e quindi va effettuataentro
le ore 24 dello stesso giorno dell’ac-
quisto. Tuttaviala stessa Agenzia, va-
lutatoil processotecnologicodicrea-
zione e trasmissionedellafatturaallo
Sdi, hariconosciuto comel’emissione
el'inviodelfile possaavvenire, senza
applicazione di sanzioni, anche con
unminimoritardo,acondizione che
nonvenga pregiudicatala correttali-
quidazione dell’imposta. Questa si-
tuazione, a tendere,sara sicuramente

IN BREVE

Dal1°luglio 2018 fattura elettronica
obbligatoria per cessioni di benzina
e gasolio per veicoli che circolano
normalmente su strada, con
esclusione di:

svendite presso gliimpianti stradali
didistribuzione;

svendite operate dacontribuentiin
regime divantaggio o forfetario
svendite di benzina o gasolio per
aeromobili,imbarcazioni, trattori
agricoli e forestali (ameno chenon
visiaincertezza sull’impiego del
carburante per motoriad uso
diverso da autotrazione);
svendite di gpl o metano.
Dal1°luglio 2018, tutti gli acquisti di
carburante vanno effettuati
mediante strumenti tracciabili di
pagamento (no contante) ai fini
delladeducibilita e detraibilita.
Dal1°luglio gliimpianti stradali di
distribuzione ad elevata
automazione devono memorizzare
elettronicamente e trasmetterei
dati dei corrispettivi giornalieri con
cadenza mensileentro l'ultimo
giorno del mese successivoaquello
diriferimento

superatadalla diffusione massivadi
strumentiche permettonodivelociz-
zare loscambio di informazioni, come
ad esempio I'utilizzo del QR-Code.

< RIPRODUZIONE RISERVATA

Norme

&Tributi
Carburanti con e-fattura solo
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CASI PARTICOLARI

Macchine agricole escluse dall’obbligo

Per i subappaltatori in
reverse charge lo Sdi detta
i tempi di registrazione
Gian Paolo Tosoni

Esonerodalla fatturaelettronica per
le cessionidicarburantialle aziende
agricole;lacircolaren.13/E/2018del-
I'agenzia delle Entrate, che dispone
I'obbligo dell’e-fattura se benzine e
gasolio vengono utilizzate per motori
destinati alla autotrazione (si veda
Ialtro articolo in pagina), esclude
'obbligo per i veicoli che non sono
iscrittial pubblicoregistro automobi-
listico (Pra), anchesein effetticircola-
nosustrada; le macchineagricoleso-
no annotate nel fascicolo aziendale
tenuto dagli uffici territoriali regiona-
li Utr. Se l'impresa agricola o
agromeccanica possiede anche altri
veicoli o autocarri iscritti al Prail ri-
fornimento cumulativo nelle cisterne
aziendali € soggetto a fatturazione
elettronica per I'intera quantita.
Dal1°lugliovaemessalae-fattura
anche perprestazionidiservizioe for-
nitura di beni nei confronti di com-
mittenti appaltatori di una pubblica
amministrazione. Se il subappalto
rientra nel settore dell’edilizia, il su-
bappaltatore emette fatturaindican-
dol'annotazione “inversione conta-
bile” senzaapplicazionedell'Tva (arti-

colo17,comma6,Dpr633/73). llcom-
mittente integra la fattura con I'Iva
annotandolanelregistrodellefatture
emesse entro il mese diricevimento.
Itempisidilatanoanche per gliobbli-
ghiprevistiperil debitore dell'imposta.
Infatti se ad esempio il subappaltatore
trasmettealloSdilafatturail 28luglioed
loSdi metteadisposizionela fatturail 2
agosto,questaéladataincuiilcommit-
tente registra la fattura negli acquistd e
nelle vendite. Laregistrazione nel regi-
strofattureemesseed acquistipuoavve-
nire utilizzando una copia informatica
della fattura elettronicain formato Pdf.
Dal 1° gennaio 2019, la procedura
della fatturazione elettronica dovra
gestireancheicasiin cuiildocumento
non éemessoda cedente oprestatore,
Ilprovvedimenton. 89757,/2018 pre-
vede chele modalita di trasmissione
della fattura elettronica sono valide
anche per le note di variazione e per
lautofattura dicuiall’articolo 6,com-
ma 8, del Dlgs 471/1997. Sitrattadel-
I'ipotesiin cuil’acquirente, trascorsi
quattromesi dall’acquistodel beneo
servizio, nonabbiaricevutolafattura
diacquistoe quindiregolarizzal'ope-
razione mediante autofattura. Tale
proceduradovraessereadottataan-
che nei seguenti casi:
e acquisto di bene o servizio presso
un soggetto extra Ue in cui I'acqui-
rente o committente, Soggetto passi-
vodeveassolverel'imposta (articoli

7-tere17,comma 2 del Dpr633/72);
o autofatture a fronte diacquisti ef-
fettuati presso agricoltori esonerati
(volumedaffaridell’anno preceden-
te non superiore a 7.000 euro).
Visono poiicasiincuil’emissione
della fattura per conto del cedente &
una facolta; molto diffuso il fenome-
no delle cooperative agricole che ai
sensidell’articolo 34, comma 7, pos-
sono emettere la fattura relativa ai
conferimentidei prodotti agricoli per
contodeisoci(circolare ministeriale
n.6del 25 gennaio1994). Siritieneche
questa procedura possa essere man-
tenutaanche dopol'inoroduzione del-
lafatturazione elettronicainbaseal-
I'ultimo paragrafo del provvedimento
n. 117689/2018 che dispone che per
I’emissione della e-fattura la delega
puo essere conferita a chiunque.

Norme
ETributi

Carburanti co
per extra-rete:
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Oneri

Norme & Tributi

pluriennali, deduzione

secondo le regole di bilancio

DERIVAZIONE RAFFORZATA
Pieno allineamento della

dichiarazione dei redditi

ai principi contabili

A conto economico

la manutenzione ordinaria
dei beni immateriali

Luca Gaiani

Deduzione fiscale secondole regole
dibilancio per gli oneri pluriennali.
Per i costi relativi a piu esercizi, di-
versidai beni immaterialie dall’av-
viamento, il principio diderivazione
rafforzata, unitamente alla formula-
zione dell’articolo 108 del Tuir com-
porta un pieno allineamento della
dichiarazione deiredditiaiprincipi
contabili. Nella stessa direzione si
pongono anche i pili recenti inter-
ventidellagiurisprudenza sumanu-
tenzioni e migliorie su beniditerzi.

Immobilizzazioni immateriali

Il principio di derivazione rafforzata
stabiliscelarilevanza fiscale dei cri-
teridiimputazione a periodo fissati
dai principi contabili. Restano pero
applicabili, anche se difformi dai cri-
teri civilistici (articolo 2, comma 2,
Dm 48/2009),le norme del Tuir che
dispongonolaripartizione dei com-
ponenti negativi in piti periodi diim-
posta. E questo il caso, ad esempio,
dei coeificienti di ammortamento
dei beni materiali (Dm 31.12.1988)
chevalgonoaifinilres anche qualo-
racontabilmentelaripartizionedel
costo secondo vita utile sia effettuata
suun numero di anni pit breve. Lo
stesso per i beni immateriali (mar-
chi, brevetti, software) e dell’'avvia-
mento, poste dadedurreindichiara-
zione secondo i criteri dell’articolo

103, anche se il piano di ammorta-
mento contabile e difforme. Viéin-
vece un pieno allineamento per gli
oneri pluriennali diversi, che sono
regolati dall’articolo 108.

Software a piir vie

Nel caso del costo del software, la
correlazione fisco-contabilita ri-
chiede preventivamente di indivi-
duare la natura della immobilizza-
zione. Il sistema operativo della
macchina va contabilizzato ed am-
mortizzato come onere accessorio
unitamente all’hardware nelle im-
mobilizzazioni materiali, Fiscal-
mente, si applicano dunque unita-
riamente i coefficienti del Dm del
1988 (ed eventualmente il super o
I'iper ammortamento).

Il software applicativo acquista-
toatitolodi proprieta (o anche pro-
dotto internamente e tutelato),
nonché inlicenzad'uso(a tempoin-
determinato o determinato) si capi-
talizza, limitatamente alle somme
pagate una tantum, e siammortizza
secondo la residua possibilita di
utilizzazione (manon oltreladura-
tadellalicenza, seatempo determi-
nato). Aifinilres(per I'Irap valgono
le regole di bilancio), occorre invece
distinguere questi due casi: il sof-
tware in proprieta o inlicenza d'uso
a tempo indeterminato si deduce
per quote (anche non costanti) non
superiorial 50% per ciascun eserci-
zio (Cassazione 16673/2016, secon-
do cuirientra nell’art. 103, comma
1anche lalicenza d’uso, purché sen-
za limitazioni); il costo dellalicenza
atempo determinato siammortizza
invece fiscalmente secondo la dura-
ta del diritto (art. 103, comma 2).

Il costodel software non tutelato
prodotto internamente va rilevato
generalmente a conto economico. Si
puo capitalizzare se sisono realizza-
ti programmi utilizzabili perun cer-
to numero di anni. Fiscalmente, la
deduzione avviene con le stesse re-
gole contabili.

Svalutazioni e dismissioni

Le regole perle spese incrementati-
veriguardano anche quelle su beni
immateriali, come ad esempio il
software. Se si tratta di manuten-
zione ordinaria (assistenza ricor-
rente volta a mantenere in uso i
programmi o ariparare danneggia-
menti), il costo vaimputato a conto
economico. Se invece si migliora,
modifica orinnovail software esi-
stente, I'importo va iscritto nella
stessavoce cuisiriferisce, a condi-
zione che gli interventi producano
un incremento significativo e misu-~
rabile di capacita o di produttivita,
oprolunghinolavitautile. Dopola
capitalizzazione di questi costi (e
salvo che non si tratti di un nuovo
software sostitutivo di quello pre-
cedente), 'ammortamento siappli-
ca inmodounitario avendoriguar-
doalnuovo maggior valore conta-
bile. Fiscalmente si seguono le re-
goleapplicate per 'ammortamento
del software originario.

Se si prevede la dismissione ola
cessazione di utilizzo diunbene im-
materiale odiunonere pluriennale,
sidovraprocedere a svalutare il co-
storesiduo(conto economico Bioc).
La svalutazione non & fiscalmente
deducibile e siprosegue nelladedu-
zione delle quote secondo il piano
originario.

Se invece si effettua (ed e docu-
mentata) unadismissione definitiva
dell'immobilizzazione immateriale
(ad esempio, la definitiva cessazione
dell'usodiun software oil venir me-
no diun costo di sviluppo) sistorna
il costo contro il fondo ammorta-
mento (e eventuale fondo svaluta-
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zione), rilevandola minusvalenzaa
contoeconomico in Bi4. Siritiene in
questo casoammessaladeduzione
dellaminusvalenza{costo nonam-
mortizzato) ai sensi dell’articolo 101
del Tuir (risoluzione 95/E /2006 1i-

ferita ai costi diricerca).

I punti chiave

1

ONERI «RESIDUALI»

Regole e vincoli

Per i costi pluriennali, diversi
dai beni immateriali e
dall’avviamento (per i quali
valgono le regole fiscali
dell'articolo 103 del Tuir anche
in deroga la bilancio), la
deduzione fiscale segue il
piano di imputazione previsto
dai principi contabili (articolo
108 comma 1 Tuir). Deduzione

2

MANUTENZIONE BENI
Limitedel 5%

Per le manutenzioni su beni
propri, la deduzione dell’importo
imputato a conto economico si
effettua sempre neilimiti del 5%
del costo dei beni ammortizzabili
quale risultaainizio esercizio dal
relativo registro (articolo 102,
comma 6, Tuir).

Se dunque si éritenuto di non

immediata per gli oneri
imputati al conto economico,
ammortamento secondo il
piano contabile per quelli
capitalizzati.

Unico vincolo & costituito,

per le imprese di nuova
costituzione, dall’avvio della
deduzione solo dall'anno di
primi ricavi e cid anche qualora
I'ammortamento civilistico sia
gia partito

capitalizzare civilisticamente
spese di manutenzione
potenzialmente straordinarie ai
sensi dell'Oic 16 (ad esempio per
non eccedere il valore
recuperabile del bene), il fisco
non potra sindacare l'opzione
contabile ritenendo
ammortizzabili le spese
(Cassazione 7885/20186,
18810/2017 € 3170/2018)

3

LOCAZIONE E LEASING
Migliorie, criterio temporale
Costi diimpianto, start up,
trasferimento e
riposizionamento di
stabilimenti, migliorie su beni
diterzi: sono onerila cui
deduzione & allineata alle regole
contabili ai sensi dell'articolo
108 del Tuir e del principio di
derivazione rafforzata.

Per le migliorie su beniditerzila
deduzione civilistica

si effettua nel minore trail
periodo di utilita e la durata
contrattuale tenendo conto
dell'eventuale rinnovo.

Se l'impresa adotta

un piano di ammortamento
contabile che non assumeiil
rinnovo, questo assume piena
rilevanza anche fiscale.

Pes0:29%

. Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



180- 141- 080

i

CONFINDUSTRIA
Sezione:FISCO

T4 DR

Dir. Resp.:Guido Gentili

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:22

Tiratura: 173.364 Diffusione: 131.844 Lettori: 744.000

Foglio:1/1

Norme & Tributi

MANUTENZIONI E MIGLIORIE

[ costi di impianto

delle nuove imprese
aspettano 1 primi ricavi

Cassazione: non deducibili
in dodici anni piani di
ammortamento di sei anni
Le regole fiscali sugli oneri plu-
riennali residuali (costi di im-
pianto ed ampliamento e spese
diverse}sono del tuttoallineatea
quelle civilistiche con I'unico vin-
colo secondo cui, per le imprese
di nuova costituzione, la dedu-
zione parte solo dall’anno dei
primi ricavi.

Un tema assi diffuso riguarda
la capitalizzazione e la deduzione
delle spese di manutenzione e mi-
gliorie. Per gli interventi su beni
propri (capitalizzabili, o meno,
seguendoleregole dell’Oic16),la
Cassazione haripetutamente af-
fermato (da ultimo, sentenza
3170/2018) che la norma fiscale
(articolo 102, comma 6, del Tuir)
consente di esercitare una scelta
tra capitalizzazione delle spese
incrementative o deduzione im-
mediata entrolasoglia del 5% del
costo dei beni ammortizzabili. Se-
guendo questa interpretazione, se
non si capitalizzano in bilancio

spese di manutenzione potenzial-
mente straordinarie(ad esempio,
rifacimento del tetto) in quanto si
stima che si supererebbeil valore
recuperabile, I'importo sara de-
ducibile nei limiti del 5% senza
che il fisco possa sindacare 'op-
zione contabile.

Lapartedicostiche viene capi-
talizzata siaggiunge al costo ori-
ginario ai fini del calcolo dell'am-
mortamento che si effettuera uni-
tariamente — civilisticamente e fi-
scalmente - sulnuovo valore. Ad
esempio, costo 100; fondo am-
mortamento 40; spese incremen-
tative 15: siammortizza 115.

Nel caso di manutenzione su
beni di terzi (comodato, leasing o
locazione), il costo é capitalizza-
bile (quale onere pluriennale) se
Iintervento si sostanzia in am-
pliamenti, ammodernamenti, so-
stituzioni ecc., e sempre che non
si tratti di cespiti autonomi da
iscrivere neibeni materiali.

L’ammortamento civilistico si
effettua in base al pittbreve trail
periodo di utilita futura ela dura-

LA SENTENZA

1. Laduratacontrattuale
L'ammortamento degli oneri
sostenutisu beniditerziva
commisuratoalladurata
contrattuale residuasenza
considerare I'eventuale
periododirinnovo
automatico. Si tratta, infatti,
diunasceltadiscrezionale
dellimpresafondata
sull'utilita dei beni. Nella
fattispecie le Entrate
avevano notificatoauna
societa due accertamentiin
rettificadell'imponibile Ivae
imposte dirette.

- Cassazione 382/2016

taresidua del contratto tenendo
conto dell’eventuale rinnovo se
dipendente dal conduttore. La
deduzione fiscale, anche in que-
sto caso, avviene seguendo il bi-
lancio. La rilevanza della scelta
contabile, adeguatamente moti-
vata, & stata ribadita dalla Cassa-
zione (sentenze 382/2016 e
6288/2018) secondo cuinon € ne-
cessariamenterichiesta la dedu-
zione fiscale suunarcodiiz anni
(6 pit 6 di rinnovo contrattuale)
qualorail piano di ammortamen-
todellasocieta, redatto in confor-
mita alle regole contabili, sia in-
vece di soli sei anni.

—L.Ga.

Oneri pluriens
secondole re
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Estinzione circoscritta
per inattivita delle parti
nel processo tributario

CTR LOMBARDIA
Cassazione parziale
con effetti limitati

sulla pretesa tributaria
Massimo Romeo

Qualoraun processoabbiaad ogget-
to ricorsi relativi a pil1 annualita e
I’'eventuale sentenza della Cassazio-
ne si pronunci definitivamente per
alcune diesseecassinelrestolade-
cisione impugnata, conrinvio algiu-
dice del fatto affinché riesamini il
meritoallaluce del principiodi dirit-
toenunciato, I'effetto estintivo del-
I'intero processo, che si verifica in
caso di inattivita della parte che
avrebbeinteresseariassumerlo,de-
terminala definitivita dellapretesa
tributaria, decretatadal giudice del
rinvio, malimitatamentealla parte
dell'originariacontroversia cassata
eadessorinviata. Questoil principio
di dirittoche emerge dallapronun-
cia della Ctr Lombardia 1579/2018.

Lanormadirito chedisciplinail
giudiziodirinvio(articolo 63del DI-
g5546/1992)é caratterizzatadaspe-
cialita e si differenzia dal rito civile
per le conseguenze che ne scaturi-
scononelleipotesidi mancatarias-
sunzione dellacontroversiaad ope-
radella parte che neabbiainteresse,
ovvero «l’estinzione dell'interopro-

cesso e la definitivita della pretesa
tributariaoriginariacontenuta nel-
I'atto impositivoimpugnato»; pro-
prioperlanaturaimpugnatoriadel
processo tributario, quale processo
di annullamento di atti impositivi
normativamente predeterminati,
I'interesseariassumere, inconside-
razione del dettato normativo, &
sempre del contribuente per evitare
ilconsolidamento degli atti.

Pertanto, a differenza di quanto
avviene nelprocessocivile, Jaman-
catariassunzione del giudiziodirin-
viodeterminal’estinzione nonsolo
di quel giudizio ma dell’intero pro-
cesso, conconseguente caducazione
dituttele sentenze emesse nelcorso
dello stesso, eccetto quelle gia co-
perte da giudicato.

I giudici tributari, in questocaso,
si sono trovati ad applicare questa
normaad una controversiache na-
sceva dall’ impugnazione da parte
del contribuente di alcuni dinieghi
dirimborso, opposti dall'ufficio, per
tre annualita; si giungeva sino in
Cassazione cheaccoglievail ricorso,
cassando la sentenza impugnata,
che non si sottraeva a censure, ma
limitatamente ad un annod’impo-
sta, perilrestoaffermavacheigiudi-
cid’appelloavevanofattobuongo-
verno dei principirichiamati.

La Commissione tributaria, de-
corsoilterminedileggeeverificata
I'inattivita delle parti, procedeva
d'ufficioad emettere decretopresi-
denziale, reclamato e successiva-
mente confermatodal collegio, al fi-
nedidichiarare I'estinzione del pro-
cedimentolimitatamente alla parte

oggettodirinvio. Considerandoche
ilgiudizio dirinvio costituiscela fase
rescissoria, il cuioggettorimane fis-
satodallasentenzarescindente del-
laCassazione, l'oggettodel processo
non puo che essere limitatoalla par-
tedell’originariacontroversia, cas-
sataerinviata, rimanendo estranei
tutti gli altri capi della sentenza
d’appelloche nonsono stati cassati
dal giudice dilegittimita.
Giovaricordare chel'ultima no-
vellaintervenuta sul processo tribu-
tariohamodificatolanormainque-
stione per quantoconcerne il termi-
neperlariassunzione, nonchelari-
scossione frazionata, attivabile
dall’amministrazione,inpendenza
del giudiziodirinvio, per’'ammon-
taredovuto nellapendenzadel giu-
dizio di primo grado, dopo la sen-
tenza della Corte di cassazione di
annullamento conrinvio, ovvero per
I'interoimportoindicatonell’atto,in
caso di mancata riassunzione.
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Per la regolarita contributiva
arriva la veritica in tempo reale

LAVORO

Dal 9 luglio la dichiarazione
preventiva superera
I'attuale controllo ex post
Linterrogazione su base
volontaria verifichera tutte
le matricole dell'impresa

Antonello Orlando

Laregolarita contributiva é daannial
centrodell'attenzionediaziendeein-
termediari; infatti, pereffettodell’ar-
ticolo 1, comma 1175, della legge
296,06, lalegittima fruizionedibene-
ficinormativie soprattuttocontribu-
tivieésubordinataal possesso del Durc
almomentodellafruizionedelleage-
volazionidaparte delleimprese. Ilri-
schio, nel casodeidatoriche negoda-
noinpresenzadel cosiddetto “sema-
fororosso” (Durc interno) che nelsito
Inpsrappresental’irregolarita contri-
butiva, € di dovere restituire tutti gli
importiillegittimamente fruiti, com-
prensivi delle connesse sanzioni.
L’Istituto ha dato negli anni vita a

numerose campagne concui migliaia
di aziende hanno ricevuto un'infor-
mativasullaloroirregolarita contribu-
tivaconcontestualerevocadelleage-
volazioni fruite, attraversounallinea-
mentofrail sistemadel Durcinternoe
del Durconline. Adessol'Inpsrivolu-
ziona dalgluglio le modalita diverifica
dellaregolaritagrazie al sistemaDpa:
conessolaverifica, darandomicaoco-
munque ex post, diventa preventiva(si
veda il Sole 24 Ore di ieri). Il sistema,
illustrato nel messaggio 2648 dello
scorso 2 luglio, si configurera come
una dichiarazione richiedibile all'in-
ternodella funzionalita Dichiarazioni
diresponsabilitadel contribuente.La
nuova funzionalita genereraunbina-
rioparalleloalla fruizione delle agevo-
lazioni contributive, che interroghera
laprocedura DurcOn Line, perl'intero
periodo dichiarato al momento del-
linterrogazione diDpa, incuisispeci-
fichera la matricola contributiva e il
periodo di godimenito della agevola-
zione. Ilsistemaverificheraal contem-
potutte le aitre matricole connesseal
codice fiscale del soggetto verificato,
garantendoun’indagineatuttocampo
sulla regolarita richiesta.
L’interrogazione sara subase vo-
lontaria e sara registrata su DiResCo,
dialogandoconil sistemaDurcOnLi-
neeacquisendo eventuali statidire-
golarita gia attestati da Durc ancora
vigente. La certificazione mensile ot-

tenuta sara valida anche nel caso di
contemporanea fruizione dialtre age-
volazioni; si pensia diverseassunzio-
nidiNeetinsequenzadaluglioaotto-
bre2018:laprimaDparichiestaalu-
glio 2018 sara valida per tutte le age-
volazioni in corso fino a fine giugno
2019(scadenzadel periodoincentiva-
todiizmesiperil primo Neet) epotra
essere rinnovata daluglio 2019.
L’Istituto ha anche chiarito che,
qualoradatorieintermediari non pre-
sentinoladichiarazione preventivadi
agevolazione,la proceduradidenun-
ciacontributivaUniemens mensilein-
neschera in automatico I'interroga-
zione daparte di Dpadeliaprocedura
diDurc On Line. Va comungue ricor-
datoche, oltreallaregolarita contribu-
tiva, ladefinitivalegittimita della frui-
zione degli incentivi contributivi ri-
manesubordinataancheadaltrecon-
dizioni, comel'integrale rispetto della
normativa in materia di lavoro (ad
esempio, il collocamento obbligatorio
dei disabili) che non sara comunque
mappata dalla procedura in esame.

=

Perla regolarit contributiva
arivalaverifica in tempo rale.
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L’accordo di ristrutturazione
non seleziona i debiti da pagare

DIRITTO DELL'ECONOMIA
Possibile il versamento
anche di quanto

escluso dall’autorizzazione

Giovanni Negri

L’accordo di ristrutturazione, o
meglio un’autorizzazione da par-
te del tribunale fallimentare al
pagamento di alcuni debiti, non
impedisce disoddisfare debitidi-
versi da quelli espressamente
previsti. A meno che 'adempi-
mento di questi ultimi non pre-
giudichi la soddisfazione dei pri-
mi. Lo chiarisce la Corte di cassa-
zione con la sentenza n. 29869
della Terza sezione penale depo-
sitataieri.la Corte ha cosiannul-
latoconrinvio I'ordinanzaconla
quale il tribunale del riesame
aveva cancellato il decreto di se-
questro preventivo emesso dal
Gip neiconfrontidelrappresen-
tante legale di una spa, sospettato
di non avere corrisposto I'Iva.
Ilriesame avevafondatolasua
posizione sulla valorizzazione del
decretodel tribunale fallimentare
sull’accordo di ristrutturazione
propostadalla societa: il divieto di
iniziare o proseguire azioni caute-

lari o esecutive individuali, ac-
compagnato dall’autorizzazione
alla societa a effettuare solo alcuni
pagamenti, avrebbe come conse-
guenza I'implicito divieto a effet-
tuarne altri e cioe tutti quelli non
espressamente inclusi nel provve-
dimento, come ¢ il caso dell'lva.
Perla Corte perositrattadiuna
conclusione errata. Infatti, «la
proposta diaccordo di ristruttura-
zione, anche qualora accolta nei
limitati termini di cui al decreto ex
articolo 182 bis Legge fallimenta-
re, nonimpedisce di certo il paga-
mento dei debiti ulterioririspetto
a quelli espressamente compresi
nel provvedimento stesso, ameno
che questil’adempimento di que-
sti ultimi non si riveli esiziale ri-
spetto agli altri, impedendone o
pregiudicandone radicalmente la
soddisfazione». E il caso, per
esempio, dell’esaurimento della
capienza finanziaria.
Sesiragionasse in maniera di-
versa, come hafattoilriesame, in-
vece, simetterebbe nelle manidel
debitore un potere improprio. Ba-
sterebbe infatti una sua iniziativa
e un provvedimento emesso in
aderenzaaquesta(comeil decreto
del tribunale fallimentare) per
dargli la possibilita di scegliere
quali creditori soddisfare e quali
no, garantendosi, come nel caso

esaminato, la piena immunita dal-
la pretese del Fisco. In questo mo-
do si aprirebbe un’ingiustificara
breccia nel sistema delle garanzie
erariali. Esito valido e parodossale
oltretutto anche nel caso in cui
I'accordo diristrutturazione non
fosse poi depositato nel termine
assegnatodal tribunale, imponen-
do la revoca.

Non vale poi a fare cambiare il
giudicio della Cassazione, neppu-
reilrichiamo effettuato dalriesa-
me aquanto previsto in materia di
concordato. La Corteinfattiricor-
da suoi precedenti neiquali & sem-
pre stato contestato un reato tri-
butario quando I'ammissione al
concordato stesso & avvenuta in
un’epoca successiva alla scadenza
deldebitod’imposta. Diquiil rin-
vio al riesame per una nuova valu-
tazione della questione.

Laccordo diristruturazione
non seleziona | debitida pagare
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Norme & Tributi

Tre paletti per il riutilizzo
del conglomerato bituminoso

RIFIUTI

In vigore da ieri le norme
sul reimpiego dei residui
del fresato d’asfalto

Paola Ficco

Sono entrate in vigore da ieri le
norme tecniche sulla cessazione
della qualifica dirifiuto (end of wa-
ste) del conglomerato bituminoso,
cioe del rifiuto costituito dalla mi-
sceladiinertielegantibituminosi
(Cer170302) proveniente da opera-
zioni di fresatura a freddo degli
strati di pavimentazione realizzate
in conglomerato bituminoso e dal-
la demolizione delle medesime
(fresato d’asfalto). Le nuove norme
sono oggetto del Dm 28 marzo
2018, n. 69.

Ilnuovo decreto & stato adottato
dalministero dell’Ambienteinat-
tuazione dell’articolo 184-ter del
Codice ambiente che, con sei arti-
coliedue allegati, individuai criteri
specifici affinché il conglomerato
bituminoso dismetta la sua qualifi-
ca di rifiuto. Tale trasformazione

avviene quando il conglomerato:
« ¢ utilizzabile per gli scopi specifici
indicati nell’allegato I, parte a (ad
esempio, produzione diaggregati
per materiali non legati e legati con
leganti idraulici per 'impiego nella
costruzione di strade);

« risponde agli standard previsti
dalle norme Uni En13108-8 (serie
dai1-7)oUniEn 13242 in funzione
dello scopo specifico previsto;

« risulta conforme alle specifiche di
cui alla parte b) dell’allegato 1 (ad
esempio, presenza di materie
estranee: max 1% in massa).

Il rispetto di questi criteri & atte-
stato dal produttore tramite una
dichiarazione sostitutivadiatto di
notorieta redatta al termine del
processo produttivo di ciascun lot-
to. Questa va inviata all’autorita
competente e all’Arpa e va conser-
vata per cinque anniinsiemeaun
campione di granulato. Da questa
conservazione sono esentate le
imprese registrate Emas o certifi-
catelsoi4001.1produttoridigra-
nulato aggiornano le comunica-
zioni di recupero in procedura
semplificata o presentanoistanza
diaggiornamento delle autorizza-
zioni entro il 31 ottobre 2018. Nelle
more dell’'adeguamento, il granu-
lato puo essere utilizzato se pre-
senta caratteristiche conformi ai
nuovi criteri.

Sitratta del secondo provvedi-
mento nazionale in materia di End
of waste, dopo il decreto sul Css
(Combustibile solido secondario,
Dm 22/2013). L’orizzonte si com-
pletaconiregolamentieuropeisu:
rottami di ferro, acciaio e allumi-
nio; rottami vetrosie rottamidi ra-
me. L’auspicio & che decreti e rego-
lamenti vengano emanati veloce-
mente. Tuttavia, occorre realismo,
perchélo scenario di un’economia
avanzata non puo immaginare di
essere capillarmente disciplinato
da specifici provvedimenti.

Pertanto, sara necessario chele
Regionisiadoperino, in omaggioa
quanto previsto dallanuovadiret-
tivarifiuti (2018/851), in vigore dal
4 luglio, autorizzandoil «caso per
caso». Fino al recepimento della di-
rettiva, pero, sara necessario che
intervenga un provvedimento che
pongaargine alle conclusionidella
sentenza del 28 febbraio 2018 del
Consiglio di Stato, secondola quale
le Regioni sono sfornite di poteri.
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Risorse umane
I master

I corsi costano dai 4 ai 15mila euro e hanno I'obiettivo di creare esperti di
reclutamento, formazione e sviluppo con focus sulla «svolta digitale»

[.e «fabbriche» dei manager HR

Francesca Barbieri

uante sfumature si
nascondono sotto
I'acronimo HR? Da
un lato il mondo
“soft”- quello della
formazione, dello
sviluppo e del recruiting, dall’al-
trol'universo “hard”, che abbrac-
cia la gestione del personale e le
nuove tecnologie. Un ventaglio di
possibilita che si intrecciano nel-
la vita di tuttii giorni delle azien-
de e che richiedono figure pro-
fessionali aggiornate e al passo
conitempi, proprio perché il di-
partimento HR si trova oggi al
centro di numerosi cambiamenti
e sfide, come la gestione delle di-
versity e 'emergenza del concet-
to di sostenibilita ed etica azien-
dale. Che si tracti di un neolaure-
ato o di un manager con anni di
esperienza alle spalle, dunque, le
possibilita di specializzarsi nel
campo delle risorse umane pas-
sano anche dalla frequenza di un
master post-laurea o diun corso
per executive: le proposte delle
principali Business School italia-
ne hanno durate e costi variabili,
conlaprevisione diborse di stu-
dio (assegnate di solito in base al
merito) e di periodi di pratica
svolti in azienda.
1l piatto forte per i neolaureati é
rappresentato dai master, a cui di
solito siaccede conil titolo trien-
nale. Si tratta di corsi di primo
livello riconosciuti dal ministero
dell'Istruzione, che danno diritto
a un numero variabile di crediti
formativi (in genere 60-70).

Per questi master € generalmente
previsto un numero massimo di
partecipanti: la selezione avviene
sulla base del curriculum e di col-
loquiindividuali. La duratavada
9 a 12 mesi, conuna prima parte
dididattica tradizionale inaulae
una seconda in cui nella maggior
parte dei casi sono svolti stage
all’interno di aziende partner.

Una vetrina quella dello stage
per giocarsi buone carte di in-
gresso nel mondo del lavoro e
che, stando a quanto dichiarato
dalle business school, assicura
alla stragrande maggioranza dei
ragazzi un posto di lavoro “ve-
ro” al termine del master. I costi
per partecipare a questi corsi
partono da circa 4mila euro per
arrivare a sfiorare i 15mila, con
la possibilita di richiedere borse
di studio a copertura parziale o
totale della quota di iscrizione o
di accedere a finanziamenti age-
volati proposti dalle maggiori
banche (ad esempio Unicredit,
Intesa Sanpaolo, Ubi Banca e Bnl
propongono prestiti d’onore,
spesso in convenzione con le
universita). Un altro capitolo di
proposte é invece diretto a spe-
cialisti HR intenzionati ad ac-
quisire una visione pilu a 360
gradi della funzione e dei pro-
cessi delle risorse umane, ma
anche imprenditori o neoinseri-
tiinruoli HR, ma con esperienza
in altri ruoli, che abbiano il
mandato di creare ex novo la
funzione HR all’interno delle
proprie aziende.

Si tratta di programmi intensivi,
di durata piuridotta rispetto ai
master (da pochi giorni ad alcu-
ni mesi) anche abbinabili tra di
loro, i cui temivanno dall’orga-
nizzazione e gestione delle ri-
sorse umane fino alla governan-
ce del processo di executive

compensation.
Non mancano poi gli appro-
fondimenti dedicati all’em-

ployer branding, con una pano-
ramica dei principali modelli,
metodi e strumenti della gestio-
ne del personale per creare una
strategia di attrazione e reten-
tion dei talenti.

In alcune business school & pos-
sibile, infine, iscriversi ai corsi
brevi (della durata di pochi gior-
ni) rivolti sia alla direzione HR
per approfondimenti specifici,
sia a professionisti aziendalicon
diversi background che si trovi-
no ad affrontare tematiche di
gestione delle risorse umane.

O @EffeBarbieri
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I master HR delle principali business school

‘ Costo ‘ Posti Durata ‘ Didattica
Bologna Business 14 800 20 40 12 Master in hr&organization management si stringe sulle attivita core di
School g i Realizzato in collaborazione trale progettazione dell’area.
EURO MESI universita di Bologna, Ferrara, Modena e L'esperienzainaula éarricchita dallo
Inizionovembre Reggio Emilia, & tenutoinlingua inglese. sviluppo di un proprio progetto
2018.Lascadenza | Con l'obiettivo divalorizzare il capitale professionale, volto al miglioramento di
per liscrizione umano, viene sviluppato un approccio comportamenti e attitudini al lavoroin
&ilsluglio sistematico allagestione delle team.
eil3ottobre organizzazioni, che dalle basi di Per informazioni www.bbs.unibo.it
Mi Iano = Sda 13 800 50 1 1 Organizzazione del personale programma intensivo di hr management,
Bocconi " ilmaster di primo livello (7o crediti formativi)é  progettazione organizzativa, efficienza
EURO MESI apertoai laureatidi qualsiasidisciplina, sono organizzativa, valutare e sviluppare le risorse
Dagennaioa disponibiliborse di studioestageeiltassodi  umane, advanced hr management program
dicembre 2019, occupazioneaun annodaldiplomaédel92%  (https://www.sdabocconi.it/it/formazione-
Lascadenzaper | (perinformazioni executive)
l'iscrizione @il19 | www.unibocconi.it/masterop)
ottobre Acid siaggiungono corsi per executive:

Milano - Universita
Cattolica

4.200-

EURO

12.000

25-50

12

MESI

Quattro proposte

Sono quattro i master di primo livello
propostidall’'Universita

Cattolica: Consulenza del lavoro e
direzione del personale (60 crediti), risorse
umane e organizzazione (in collaborazione
conlstud, 60 crediti), International human
resource management (70 crediti),

corporate advisory e risorse interculturali
(80 crediti)
Tutti prevedono la possibi
borse distudio.
Perinformazioni & possibile consultare il
link http://offertaformativa.unicatt.it,
sezione master universitari

adirichiedere

Milano - School of

7.000

1ls

10

Corsi brevi per le direzioni hr

| contenuti, che sono sviluppatida una

p iperp isti e faculty prevalentemente accademica
mapagement del EURO MESI manager del dipartimento Hre diunaserie  formatada docenti di HRM in diversi atenei
Politecnico Partenza: marzo | di corsibrevi rivolti sia alla direzione HR per  italiani e internazionali, con la

2019 approfondimenti specifici, siaa collaborazione di imprese e delle principali
professionisti aziendali con diversi associazioni professionali HR italiane ed
background che sitrovino ad affrontare europee. Per informazioni
tematiche di gestione delle risorse umane.  www.mip.polimi.it

Roma - 24 ORE Human resources copertura totale o parziale della quota di

Business School

EURO

13.500

30

10

MESI
Partenza: 24
ottobre 2018

Il master sirivolge a giovani laureati e
laureandi in discipline umanistiche, socio-
economiche e giuridiche. La didattica &
fortemente orientata alla gestione pratica
dellavita aziendale, con un corpo docente
composto da manager e professionisti del
settore. Previste borse di studio a

iscrizione, assegnate in base a merito e
situazione economico-finanziaria del
candidato. Per informazioni
www.bs.ilsole24ore.com

Roma - Luiss 14 OOO 40 12 Gestione delle risorse umane e lo sviluppo delle capacita di analisi, di
Business School " organizzazione orientamento al risultato, di ascolto, di team
EURO MESI Il master di primo livello sirivolgeagiovani  work e di comunicazione.
Partenza: 22 neolaureati (] e Il Livello e ordinamento a Per informazioni businessschool.luiss.it
ottobre 2018 ciclo unico) in qualunque disciplin. Obiettivi:
sviluppare le competenze per progettare e
implementare le principali pratiche di
Human Resource Management, supportare
Varese - Liuc 6 500 15 30 9 Destinatari 21aziende partner e un pill esteso network di
Business School il = Il master si rivolge a laureati magistrali in imprese (circa uncentinaio) coinvolte per
EURO MESI discipline socio-economiche, giuridiche, collaborazioni e testimonianze aziendali.La
Daottobrea umanistichee ingegneristiche, motivatia faculty &mista con docenti accademici e
febbraio: aula. conseguire unaspecializzazione nella docenti aziendali. Perinformazioni
Marzo-luglio: stage, gestione e sviluppo delle human www.liucbs.it
seguirala resources.Richiesto unimpegno full-time con
discussionedellatesi | 32gorein aulae 700 distage, conunaretedi

Ladurata.

I master per
diventare
manager delle
risorse umane
hannounadurata
chevariadagaiz
mesi e si
articolano con
una prima fase in
aulaeuna
seconda di stage
inazienda.

e
== (gyxi—'
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La Cassazione Fino a 49 milioni. Salvini: sentenza politica
[ giudici sui soldi della Lega
«Sequestrateli, ovunque»

di Alessandra Arachi

() vunque venga rinve-
« nuta» qualsiasi som-
ma di denaro riferibile alla
Lega — su conti bancari, li-
bretti, depositi — deve essere
sequestrata fino a 49 milioni
di euro. Cosi é scritto nelle
motivazioni con cui la Cassa-
zione ha accolto il ricorso del-
la Procura di Genova. Al parti-

to di Salvini sono stati blocca-
ti fino a oggi un milione e
mezzo di euro. I 49 sono quel-
li sottratti durante la gestione
Bossi-Belsito, gia condannati
per truffa ai danni dello Stato
sui rimborsi elettorali. Salvi-
ni: «Sentenza politica».
apagina 6

Primo piano | |/ caso

La Cassazione: sequestrare
ovunque i soldi della Lega
Salvini: sentenza politica

Le motivazioni del si al ricorso dei pm per recuperare i 49 milioni

ROMA La Cassazione é stata
chiara: «Si possono seque-
strare i beni della Lega ovun-
que vengano rinvenuti soldi
— conti bancari, libretti, de-
positi — fino a raggiungere la
cifra di 49 milioni». Ovvero i
soldi che secondo il tribunale
la Lega Nord avrebbe sottratto
allo Stato, per presunte irre-
golarita nell'utilizzo di fondi
pubblici. Una truffa per la
quale Umberto Bossi € stato
condannato a due anni e tre
mesi di carcere, suo figlio
Renzo a un anno e sei mesi,
mentre Francesco Belsito, ex-
tesoriere della Lega, a quattro
anni e dieci mesi.

Adesso la Cassazione auto-
rizza il sequestro «a tappeto»
dei beni del Carroccio per re-
cuperare quei 49 milioni (48
milioni g6g mila 617 euro per

I'esattezza) ritenuti provento
di illeciti. I giudici di Genova
lo avevano gia disposto il se-
questro, con un decreto
emesso il 4 settembre del
2017, ma il Riesame lo aveva
bloccato. E ora gli ermellini
scrivono che la Guardia di fi-
nanza puo procedere al bloc-
co dei conti della Lega in forza
del decreto di sequestro senza
la necessita di un nuovo prov-
vedimento per eventuali som-
me trovate su conti in mo-
menti successivi al decreto.
Un sequestro a «tappeto» e
senza confini, insomma, con-
tro il quale si scaglia Matteo
Salvini: «E una sentenza poli-
tica — dice ospite della tra-
smissione In onda su La7 —.
Vogliono metterci fuori causa
per via giudiziaria, quei soldi
non ci sono, posso fare una

colletta». E Giulio Centemero,
deputato della Lega e ammi-
nistratore del partito, attacca:
«Siamo stupiti di apprendere
dalle agenzie, prima ancora
che dalla Cassazione, le moti-
vazioni della sentenza per il
sequestro. Forse l'efficacia
dell’azione di governo della
Lega da fastidio a qualcuno.
Ma non ci fermeranno cosi».
Vibrante la protesta del Pd,
Simona Malpezzi, vicepresi-
dente del gruppo a Palazzo
Madama, attacca: «Il ministro
dell'Interno Salvini dica subi-
to dove trovare i 48 milioni
che la Lega ha truffato allo
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Lareplica

Il vicepremier: vogliono
metterci fuori causa
per via giudiziaria,

quei soldi non cisono

Stato». E Matteo Orfini, presi-
dente del Pd, chiama in causa
i Cinque Stelle: «Caro Luigi Di
Maio, una volta urlavi onesta,
ora sei alleato con chi ha truf-
fato gli italiani. E un problema
questo per il M5S 0 no?».
Anche Ettore Rosato, vice-
presidente dei dem a Monte-
citorio commenta: «Nessuno
puo essere fuori dalla legge
tanto meno se governa il Pae-
se e fa la morale ogni giorno
agli altri. Stiamo parlando di
49 milioni di euro». 1l presi-
dente della Regione Toscana
Enrico Rossi ironizza su Face-
book sul bagno fatto ieri a Sie-

na da Salvini in una piscina di
una villa sequestrata alla ma-
fia: «Chissa se fra i beni che
saranno sequestrati alla Lega
ci sara una piscina..».

Ma la Lega non ci sta. E si
prepara a mettere mano alle
carte bollate. Da ambienti le-
ghisti filtra infatti la notizia
che sono pronte decine di
querele nei confronti di chi
parla di soldi rubati dalla Le-

ga.

Alessandra Arachi

Le condanne in primo grado

Nel processo per truffa ai danni dello Stato, in
primo grado Umberto Bossi & stato condannato a
2 anni e sei mesi, mentre 'ex tesoriere Francesco
Belsito (nella foto, a un'udienza) a 4 anni e 10 mesi.
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L'ex presidente del Consiglio: "Credo che questo sia un governo pericoloso. Non perche
durera trent'anni. Anzi, se uno lo dice, e perché teme di non arrivare a dodici mesi*

(Gentiloni: M5S e Lega
Cl Sono gia costati

piu di cinque miliardi

INTERVISTA

FABIO MARTINI
ROMA

a ottenuto un pic-
colo ufficio, tre
metri per quattro
ricavatidentro un
ex convento di suore, a due
passi da Montecitorio e pro-
prio dentro questo austero
contesto spunta un Paolo
Gentiloni tagliente come
mai prima d’ora: «Credo che
questo sia un governo peri-
coloso. Non perché durera
30 anni. Anzi, se uno lo dice,
e perché teme di non arriva-
re a 12 mesi. Ma perché an-
che in poco tempo si pud far
male all'Italiain modo con-
sistente, incrinando gli sfor-
zi compiuti negli ultimi anni
—da Monti in poi - per risali-
re la china. Una cosa € certa:
non possiamo continuare a
dipingere questo governo
come una compagnia di
buzzurri e sprovveduti. Cre-
do invece che dobbiamo
prendere sul serio la novita
che rappresentano».
A sinistra si & detto: il go-
verno piu a destra della
storia, ora dentroil decre-
to-dignita qualcuno sco-
pre anche piccole dosi di
Cgil...
«Se dobbiamo contentarci
delle definizioni circolanti,
quella dinazional-populista
mi pare la piti convincente.
Questo populismo danneg-
gial’economia. Fino al mini-
decreto dell’altro giorno
non era stata presa alcuna

decisione economica. Tutta-
via se uno facesse il costo
economico degli annunci di
questi 2-3 mesi, registrereb-
be gia alcuni significativi
danni alla nostra economia,
che si possono stimare gia in
svariati miliardi».
Miliardi?

«Seil governo fa certe affer-
mazionisul nostro debito e
sulleregole europee e tutto
questo raddoppia lo spread
- passato da quota 120-130
del 2017 a230-240 - questo
significal’l per cento in pit1
rispetto allo stock dei titoli
di Stato che dobbiamo ven-
dere quest’anno: un “costo”
di circa 5 miliardi e mezzo
in pit. Se tudichiarila pace
fiscale, facendo riferimento
ad un condono al di sotto
dei 100mila euro, di fatto
collochi una mina molto si-
gnificativa sotto la cosid-
dettarottamazione. Secon-
do la stima degli addetti ai
lavori, con un costo enor-
me. Se poi aggiungiil rinvio
dimisure come lo split pay-
ment, la fatturazione elet-
tronica, quanto costano
questi rinvii? Qualche altro
miliardo».

Il decreto-dignita si occu-
padidiritti dei lavoratori.
Il Pd non si sente spiazza-
to?

«No, perché partendo da
due obiettivisacrosanti—in-
centivare le imprese a non
delocalizzare, aiutare il la-
voro stabile rispetto a quello
saltuario — 'effetto € quello
di creare ostacoli. Se anzi-

ché aiutare le imprese, le
ostacoli, il saldo di questa

operazione ¢ avere meno la-
Vvoro e meno investimentiin
Italia. Se un’impresa deve
decidere se investire nel
Sud, dove i nostri governi
hanno creato un insieme di
vantaggi straordinari e
qualcuno glidice che questo
insieme di opportunita é su-
bordinato nei prossimi cin-
que anni ad alcune rigidita,
all'imprenditore non resta
che preparare il suo studio
legale... Investire al Sud &
una sfida, nonc’élacoda. E
il rischio? Che te ne vai in
Bulgaria, in Albania, in Un-
gheria...».

Con voi sono diminuiti gli
sbarchi di migrantiin Ita-
liama alle elezioniil Pd ha
presouna batosta, mentre
Salvini-senza emergenze
ma cavalcando il tema-ha
un boom di consensi: che
significa?

«Il boom? Se dopo un mese
non cifosse un aumento dei
consensi, questo si che sa-
rebbe insolito. Ma Salvini
sembra che voglia fare una
Lega coninemicidell’ltalia
e il primo effetto potrebbe
essere quello di “regalare” il
Brennero all’Austria. Che
non sarebbe il massimo per
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chi voleva sostituire I'inno
di Mameli col “Va’ pensie-
ro”!».

Nel Mediterraneo la chiu-
sura dei porti alla lunga
non puo diventare un de-
terrente?
«Daquellaspondac’@unal-
tro rischio altrettanto serio:
da decennil'ltalia & conside-
rato il Paese campione del
dialogo. Ma se cominci a
prendere a male parole
quelli della sponda Nord e
della sponda Sud, se diventi
un Paese minaccioso, I'ere-
dita che hai conquistato non

é per sempre. Un Paese in
cerca di guai, puo avere dei
guai. Rischia di diventare
non un Paese pitt sicuro, ma
un Paese a rischio».

Davanti a questo governo
il Pd sembra avere un les-

sico stanco e ripetitivo,
quasi coltivasse un retro-
pensiero: aspettiamo che
sifacciano male da soli. La
stessa disputa se fare il
congresso tra 9 o fra 12
mesi sicommentadasola,
ono?

«Non vedo cosa ci sia da
aspettare. Questo & un go-
verno pericoloso, che non
va sottovalutato, la sua te-
nuta potrebbe rivelarsi pit1
breve di quel che si pensa.
Dobbiamo essere pronti.
Preparando un’Alleanza
per I'alternativa. Con un la-
voro che non sara facile,
per mettere assieme forze
diverse e numerosissime.
Non solo partiti, ma forze
civiche, movimenti impe-
gnati per 'ambiente e la le-
galita. E un Alleanza tutta

L’aumento dello spread
nel 2018 significa I'1%
in piu di titoli di Stato

da vendere

da costruire».

Nel Pd si é fatto avanti il
governatore del Lazio Zin-
garetti: nonle pare che sia
un ottimo leader da tempi
ordinari? Per far rinascere
il Pd non servono carisma,
visione, struttura?

«Se 3 anni fa qualcuno aves-
se detto: servono due lea-
der carismatici, a nessuno
sarebbero venuti in mente
Di Maio e Salvini, che - lo
dico da appassionato del
“genere” - ha fatto un’ope-
razione politica con i fioc-
chi. Le qualita di chi sceglie-
remo, le scopriremo, viven-
do. Alle Europee 2019 il Pd
lottera per essere il primo
partito e potrebbe diventar-
lo, con significative conse-

L'ex presidente del Consiglio, Paolo Gentiloni

guenze anche sulla politica
italiana». —

@ BY MCND ALCUNI DIRITTI RISERVATI

PAOLO GENTILONI =
PD, EXPREMIER

Incrinati gli sforzi
compiuti negli ultimi
anni, da Monti in poi,
per risalire. Cosi

si fa male all'ltalia
Serve essere pronti,
con un'alleanza, non
limitarsi ad aspettare
che si facciano

male da soli

Salvini vuole fare una
Lega con i nemici
dell'ltalia e il primo
effetto potrebbe
essere quello di
"regalare" il
Brennero all'Austria
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Versoil vertice dell’1t luglio

Salvini mira alla rottura Ue
Conte preoccupato media

Il ministro chiama Seehofer. L’angoscia del premier: “Non ci lasciano alternative”

TOMMASO CIRIACO
CARMELO LOPAPA, ROMA

Il Brennero sigillato, le merci stroz-
zate in un imbuto, I'export verso la
Germania soffocato. La minaccia
austriaca di bloccare Schengen
manda in tilt Palazzo Chigi. E pre-
occupa non poco Giuseppe Conte.
«Lo so, senza un accordo con la
Merkel si rallenta la libera circola-
zione e rischiamo di pagare un
prezzo altissimo, ma cosa possia-
mo fare se non cilasciano alternati-
ve?», confida ai suoi ministri il pre-
mier, demoralizzato ma realista.
La conferenza stampa tenuta con
Di Maio e Giorgetti sul decreto di-
gnita & appena terminata. Spenti i
riflettori, i visi si fanno cupi.

Le notizie da Vienna mettono
Roma spalle al muro. Il premier
puo fare poco, dopo aver accettato
il compromesso al ribasso del Con-
siglio Ue di Bruxelles e consentito
a Matteo Salvini di alzare i toni ol-
tre ogni barriera. E d’altra parte, é
proprio il capo del Viminale a non
lasciargli margini di manovra se,
appresa la notizia, scrolla le spalle:
«Chiudono il Brennero? Chi se ne
frega, non & un'emergenza e pos-
siamo bloccare anche noi le fron-
tiere». Tradotto: alto tasso di sovra-
nismo, paralisi di Schengen. «Ri-
schiamo un disastro colossale per
le nostre imprese - ragiona nelle
stesse ore I'ex ministro dei Traspor-
ti Graziano Delrio - Sarebbe il prelu-
dio alla demolizione dell’Europa».

La strategia del ministro dell'In-
terno, d’altra parte, € ormai chiara.
Gioca di sponda con il club di Vise-
grad e appare sempre pitt condizio-
nato dal vento filoputiniano che
soffia da Est. Non a caso, mentre al
Brennero si preparano le barriere,
proprio Salvini sente al telefono il

collega tedesco Horst Seehofer re-
duce dal faticoso accordo con la
Cancelliera Merkel. Il capo leghi-
sta concorda un bilaterale per il
prossimo 11 luglio, alla vigilia del
vertice Ue dei ministri degli Inter-
ni. I due si promettono «soluzioni
condivise per il contrasto dell'im-
migrazione clandestina anche tra
un paese e l'altro dell’'Ue». Confer-
mano la linea dell'intransigenza:
chiusura delle frontiere esterne in
Nord Africa - peraltro gia sancita a
Bruxelles - insediamento degli
hot-spot nei paesi di provenienza.
Peccato che giusto ieri 'Unione
africana abbia gia bocciato il pro-
getto. Infine, delegare il soccorso
dei naufraghi del Mediterraneo
all'esclusiva azione libica che pero
negli ultimi giorni si € rivelata in-
sufficientea evitare naufragie cen-
tinaia di vittime.

Sul resto, tuttavia, con Seehofer
le posizioni restano difformi. Per il
ministro tedesco, I'ltalia dovrebbe
riaccogliere i migranti approdati
sulle sue coste e poi transitati ver-
so la Germania. Una stima ufficio-
sa parla di circa 40 mila persone.
Per Romainvece bisognerebbe pri-
ma distribuire i migranti economi-
citra i paesi Ue, poi pensare al re-
sto. Sono distanze gia cristallizzate
al Consiglio europeo della scorsa
settimana. Sembra contare poco
per i due falchi, la loro strategia &
un’altra. Su un punto le loro politi-
che concordano e su quello si gio-
ca il futuro dell’'Unione: indebolire
Angela Merkel, fino a piegarla.

Prima pero, per I'ltalia, c’é I'e-
mergenza Brennero da affrontare:
da qui a qualche giorno I'amico di
Salvini, Sebastian Kurz, potrebbe
davvero ordinare la chiusura della
frontiera austriaca. Uno scenario
talmente serio che fin dal mattino

a Palazzo Chigi non si discute d’al-
tro. «La nostra posizione su movi-
menti primari e secondari non
cambia - premette il premier - Se
qualcuno pensa di invertire I'ordi-
ne dei problemi, sappia che & un at-
teggiamento che non porta da nes-
suna parte». Il capo del governo &
in contatto costante con il mini-
stro degli Esteri Enzo Moavero Mi-
lanesi, autentico interprete delle
preoccupazioni del Colle e in mis-
sione con Sergio Mattarella in Let-
tonia. Il responsabile della Farnesi-
nasostiene da tempo che chiudere
le frontiere significa distruggere
I’'Unione. Eppure, anche lui non
riesce per il momento a frenare il
valzer dei sovranisti: «La decisione
austriaca sarebbe contro lo spirito
di cooperazione e chi la mettesse
in atto se ne dovrebbe assumere le
responsabilita».

Non tutto & ancora perduto. La
diplomazia prova comunque a
muoversi sottotraccia. Conte sa be-
ne che l'unita europea resta in ci-
ma alle preoccupazioni del Quiri-
nale. Moavero & in costante contat-
to con le Cancellerie continentali
perevitare quella dinamica dirom-
pente a cui lavora invece Salvini e
buona parte dei ministri dell’adu-
natadi Innsbruck. Se salta lalibera
circolazione, addio Europa. E a
quel punto, & la previsione di Mar-
co Minniti, per I'Italia «ci saranno
serissimi problemi».

“Senza un accordo con
Merkel paghiamo un
prezzo altissimo ma che
possiamo fare?”, ripete il
presidente del Consiglio
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QuiRoma

Mar Me:‘:?iterranen

Il ministro
Matteo Salvini,
45 anni, ministro
dell'lnterno

“Sono pronto da domani
aripristinare i controlli
al Brennero perché I'ltalia

ha soltanto da guadagnarci”

Foglio:2/2
p— In Lettonia
by Il presidente della
o Repubblica, Sergio
' A ) Mattarell, ieria

Riga ha detto: “Solo
insieme possiamo
affrontare e vincere
le sfide di oggi”. Ha poirichiamato
ilmodello della “societa aperta,
basata sul rispetto dello stato di
diritto, sulla democrazia, sulla
centralita dei diritti dell'vomo”.
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| presidente ha abbassato le tasse e creato un boom economico

CARO GOVERNO, IWPARA DA TRUMP

diPAOLA TOMMASI a pagina 4

[ .
PRIMO PIANO |I.1bero\

LE SFIDE DEL GOVERNO

TRUMP INSEGNA

Giu le tasse, su I'economia
Anche in Italia si puo

Dopo aver mostrato i muscoli sui migranti, Salvini deve pensare
a imprese e partite Iva, che hanno bisogno di meno imposte

mEmI muro di Donald conomia nonsolosullimmi- cheha poco dainvidiare (sifa
Trump con il Messico ha fatto ~ grazione.Lasuariformafisca-  per dire) al nostro.

scuola soprattutto in Europa. le, da 1.500 miliardi di dollari Avendo il vento in poppa,
Ma forse converrebbe imitare ~ in dieci anni, & quasi tutta in ~ Matteo Salvini potrebbe pren-

il Presidente Usa anche sull’e-

deficit, in un Paese con un de-
bito pubblico, 108% del Pil,

dere il coraggio a due manie,
portato a casa il risultato sulla
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chiusura dei porti, lanciare il
cuore oltre 'ostacolo anche
sulla Flat tax. Facendola, tutta
e subito, senza gradualita e ti-
midezze, dal 2019. Finanzian-
dola con il taglio delle Tax
expenditures perché, se siab-
batte l'aliquota fiscale, alla
gente non interessera pilt de-
dursi micro spese né alle im-
prese ricevere micro incenti-
vi. A quel punto, poi, sanzioni
durissime per chi evade, per-
ché non ce ne sara pitt moti-
vo, e contestuale mega condo-
no che cancelli tutte le pen-
denze passate. Quando si
cambia sistema fiscale, anzi,
quando lo si rivoluziona, &
normale ricominciare da ze-
ro facendo tabula rasa di quel
che e stato. Non solo pace: sa-
rebbe la risurrezione fiscale
dell'Ttalia.

Chidice che la Flat tax & ini-
quadimentica che oggi gli sca-
glioni piu1 alti sono vuoti (pa-
gano l'aliquota massima, del
43%, solo 917mila contribuen-
ti su quasi 41 milioni, di cui
solo 36mila - pari allo 0,09%
del totale - dichiarano pit di
300mila euro all’anno) e gra-
zie ai buchi normativi e a un
sistema farraginoso e poco

chiaro vincono i furbi a dan-
no dei pitt deboli. La progres-
sivita & solo sulla carta e il mec-
canismo ipocrita, perché lo
Stato finge di tassare tanto ma
poipropone sconti che addol-
ciscono il colpo, di cui perd
riescono a beneficiare solo i
piti scaltri. E se diamo per buo-
na anche la critica secondo
cui la Flat tax agevola i ricchi,
sono proprio questi ultimi
che piti di tutti metterebbero
immediatamente in circolo la
liquidita derivante dal rispar-
mio d'imposta, spendendola
tutta e producendo benefici
indiretti anche per le classi
meno abbienti.

I RISULTATI AMERICANI

I risultati americani sono
sotto gli occhi di tutti: a fine
2017, quando lariduzione del-
le tasse & stata approvata in
via definitiva dal Congresso,
le aziende hanno riconosciu-
to extra bonus ai loro dipen-
denti, proprio in quanto certi
che dall’'anno successivo la
propria impresa sarebbe cre-
sciuta grazie alla riforma
Trump; ai risparmi di impo-
sta previsti sono corrispostiin-

vestimenti in macchinari per
migliorare la produzione e au-
menti salariali per operai, im-
piegati e manager. I tutto a
vantaggio di oltre sei milioni

di lavoratori.
DISOCCUPAZIONE

A seguito dell’entrata in vi-
gore del nuovo sistema fiscale
€ previsto un aumento del Pil
Usa fino al 4%, la disoccupa-
zione batte mese dopo mese
record positivi (3,9%) e chiera
uscito dal mondo del lavoro
havoluto rientrarci. «L'Ameri-
ca assume, & il nuovo motto.
La Borsa statunitense conti-
nuaa creare valore. La fiducia
degli operatori sulla politica
economica dell’amministra-
zione Trump e al 51%, un livel-
lo mai registrato nella storia, e
I'indice di ottimismo dell'in-
dustria manifatturiera  al
95,1%.

Suimmigrazione e sicurez-
za il ministro dell'Interno ita-
liano ha gia vinto, lo certifica-
noisondaggi, lo certifica il fat-
todiaver messo il tema al cen-
tro dell’agenda europea sma-
scherando le ipocrisie dell'U-
nione fino a far tremare perfi-
no la granitica cancelliera te-
desca Merkel. Ma il tessuto

2 LASCHEDA

economico e sociale italiano,
soprattutto al Nord produtti-
vo, caro alla Lega, adesso chie-
de altro e Salvini non puo de-
ludere. Né lasciarsi intimorire
dai mercati o dallo spread:
hanno festeggiato la riforma
Usa, apprezzeranno anche
quella italiana.

=2 PAOLATOMMASI

328- 134- 080

POCHE ALIQUOTE

Oggi gli scaglioni rappresentano una frangia minima dei contribuen-
ti. L'aliquota massima, del 43% viene imposta solo 917mila contri-
buenti su quasi 41 milioni, di cui solo 36émila - pari allo 0,09% del
totale - dichiarano piu di 300mila euro all'anno

DETRAZIONI IN CRESCITA

Nel 2014 gli sconti fiscali sono diminuiti di numero (-2) ma & aumen-
tato il mancato incasso dello Stato (275,5 miliardi). Nel 2015 il gover-
no Renzi ha inserito 14 sconti fiscali che hanno portato lo Stato a
dover rinunciare a 289,5 miliardi e, nel 2016, gli sconti fiscali sono
previsti in aumento di 43 unita per un mancato incasso da parte dello
Stato di ben 313,1 miliardi. Per quanto riguarda il 2016, dei 23,6
miliardi di aumento dei mancati incassi circa 17 riguardano la steriliz-
zazione delle clausole di salvaguardia (ad esempio il previsto aumen-
to dell'lva) che non dovrebbero scattare quest'anno

TANTE PICCOLE ECCEZIONI

Le “eccezioni" fiscali sono addirittura 799: 79 in pili rispetto alle 720
censite nel 2011 da Vieri Ceriani. Queste 799 voci permettono a una
massa enorme di italiani non di “evadere”, ma di “erodere” i propri
Idoveri fiscali per un impegno complessivo di 275,5 miliardi di euro
'anno

Giuseppe Conte ieri alla conf stampa di p del “decreto dignita”

Peso0:1-16%,4-57%

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring



180- 141- 080

i

CONFINDUSTRIA

Sezione:EUROPA E MONDO

T4 DR

Dir. Resp.:Guido Gentili

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:1,6

Tiratura: 173.364 Diffusione: 131.844 Lettori: 744.000

Foglio:1/2

Migranti, allarme di Austria e Italia

L'INTESA SALVA-MERKEL
Il compromesso Cdu-Csu
prevede centri di transito
nelle zone di confine
Telefonata tra Salvini

e Seehofer per trovare

un accordo bilaterale

L’accordo traidemocristiani tede-
schi sulla futura gestione di mi-
grantiirregolari rischia di mettere
aduraprovail rapporto tragli Stati
membridell'Unione. Preoccupata
per eventuali respingimenti alla
frontiera con la Germania, ’Au-
stria ha chiestourgentispiegazioni
aBerlino. El'ltalia teme il possibile
effetto domino. L'11 luglio primo

bilaterale trail ministro dell’Inter-
no, Salvini, e 'omologo tedesco Se-
ehofer. PelosieRomano  apag.6

Politica europea

[’intesa salva-Merkel mette
alle corde Austria ¢ Italia

Migranti. Il cancelliere di Vienna minaccia di sigillare i confini meridionali dopo il compromesso
tra Cdu e Csu sui centri di transito. Telefonata Salvini-Seehofer per cercare soluzione bilaterale

Gerardo Pelosi
ROMA

Beda Romano
BRUXELLES

L’accordotraidemocristiani tedeschi
sullafuturagestione di migrantiirre-
golari sta mettendo a dura prova il
rapporto tra gli Stati membri del-
I'Unione. Preoccupata per eventuali
respingimenti alla frontiera con la
Germania, ’Austriaha chiestourgenti
spiegazioni a Berlino. Anche I'Italia
teme il possibile effetto domino e
puntaascioglierealcuni nodie impli-
cazionidell’intesa tedesca duranteil
primo bilaterale trail ministrodell'Tn-
terno Matteo Salvini e il suoomologo
tedesco Horst Seehofer, I'11 luglio.
Parlandoieria Strasburgo, ilcan-
celliereaustriacohadettochestudie-
ra «attentamente» il provvedimento
tedesco. «Nel casoprenderemole mi-
sure appropriate», hadetto Sebastian
Kurz, 31anni, il cui Paese & presidente
di turno Ue dal 1° luglio, lasciando
presagire unastrettaaicontrollifron-
talierial Brennero, attualmente giain
essere finoanovembreaiconfiniau-
striaci con Slovenia e Ungheria. «Se
Viennavuole fare questo - hareplica-
to Matteo Salvini - ha tuttoildirittodi
farlo: noi abbiamo tutto da guada-
gnarciperchésonopiuquellicheen-

trano in Italia che quelli che passano
il confine versoI’Austria».

L'accordotraCdueCsu,ossiatrala
cancelliera Angela Merkel eilsuo mi-
nistro degli Interni Horst Seehofer,
prevede la realizzazioni di centri di
transitoai confini tedeschi. Immigrati
senzaautorizzazione sarannorinviati
nel Paese di primo sbarco,come vuole
lalegislazione europea, sullabase di
accordi bilaterali. Nel caso cio non
fosse possibile, I'accordo prevede il
respingimento verso I’Austria, se
guesti migranti giungono da Sud.

L’'intesa edidifficile applicazione.
LaGermaniahaunaccordobilaterale
con ’Austria; ma non con I'ltalia, da
cui potrebbero in realta provenire
molti deimigrantiirregolari,icosid-
detti movimentisecondarinell’Area
Schengen. Il rischio édiassistereaun
primo respingimento alla frontiera
con I’Austria € a uno successivo al
confine conl'Ttalia.

«L’Ttalia & concentrata sui movi-
menti primari e 10 posso capire» ha
commentato Angela Merkel. Ma che
si debba arrivare a un’intesa Roma-
Berlino e neifatti. Perquestogliocchi
sono puntati sull'incontro dell’11lu-
glio a Innsbruck - subito prima del
vertice traiministridell'Interno Ue -
tra Salvini eilsuocollegatedescoSe-
ehofer.Incontro fissatoierinel corso
diunatelefonatatraidue. «Abbiamo
discusso-hafattosapere Salvini-so-

luzionicondivise peril contrastodel-
I'immigrazione clandestinaanchetra
unPaeseel'altrodell’'Ueelaprotezio-
nedelle frontiereesterne dell’Europa.
L’'appuntamentosaral’occasionean-
che per predisporre una propostaco-
mune contro il terrorismo».

La Germania chiedera molto pro-
babilmente al nostro Paese segnalidi
disponibilitaanche sui movimentise-
condari. Non certo 'accettazione in
totodeirespingimentiinbloccocome
quellichiestida Seehofer maneppure
le macchinose procedure previste
dall'attuale regolamento di Dublino
che, partendo dalle impronte Euro-
dac, identificanoil Paese di primoap-
prodo per avviare poi negoziati caso
percasotraautoritadipolizia. Sareb-
bero pocopiudi 6omila, secondoical-
coli tedeschi, i migranti approdati in
Italiache hanno poiraggiunto la Ger-
mania. Non & ancorachiaroquantidi
questi {ea quali condizioni) il nostro
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Governosarebbe disponibile adacco-
gliere. Dal cantosuoBerlinoaiutereb-
be pero I'Italia a colmare il gap che
neppure il Consiglio europeo € riusci-
toarisolvere perraggiungerel’intero
stanziamento peril Trust Fund Africa
ossia 1,2 miliardi di euro. Garantiti i
soo milioniattraversoil Fondosocia-
leeuropeola Commissionesisarebbe
impegnataareperire altri 200 milioni.
Mancano ancora 500 milioni e il co-
municatofinale del Consiglio Ue invi-
tasolo gli Statimembria contribuire
al fondo. Un’azione di sostegno da
parte della Germaniachedelfondoé
ilprimocontributore (con150 milio-
ni) prima dell'Italia (con100 milioni)
sarebbe moltoimportante per trovare

Alla guida della Ue. Sebastian Kurz, cancelliere austriaco.
Dal 1° luglio Vienna & presidente dell'Unione europea

le somme mancanti.

L’Europaequindiappesaalla fra-
gile situazione in Germania. Lo sfi-
lacciato compromesso tedesco, che
peraltro deve essere approvato dal
terzo partner dicoalizione (il partito
socialdemocratico), dipende sia da
accordibilateraliche dall'intesarag-
giunta dai Ventotto la settimana
scorsa, che prevede la creazione di
piattaforme regionali di sbarco sul
territorio extra-comunitario, cosi co-
me una redistribuzione degli stessi
sbarchitra Paesi europei.

Il Consiglio europeo —havolutori-
badireieriil premieritaliano, Giusep-
pe Conte - haaccoltoingran partela
«nostra politica dell'immigrazione

anchesenonal 100%». Mentreil pre-
sidente della Repubblica, Sergio Mat-
tarella, daRiga, haprecisatochel’im-
migrazione «é un fenomeno di cosi
grande portata che nessun singolo
Paese puo da solo affrontarlo».
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EFFETTO DOMIND

IN EUROPA
LA RINASCITA
DEI CONFINI

MICHELE VALENSISE

l compromesso faticosamente

raggiunto sulle migrazioni al

Consiglio europeo di fine giu-
gno sié prestorivelato ambiguo e
fragile, in un rincorrersi di inter-
pretazioni divergenti, scoprendo
troppe smagliature in una tela che
avrebbe dovuto essere ben pil
compatta.

In modo analogo, lunedi sera piti
d’uno ha tirato un respiro disollie-
vo alla notizia dell'intesa tra Angela
Merkel eil suo ministro dell'Inter-
no Horst Seehofer, dopo settimane
di attriti e di polemiche infuocate
tra le due formazioni politiche so-

relle. Anche qui, sela tenuta del go-
vernodi Berlino costituisce un dato
positivo per la stabilita dell’Ue,
I'applicazione e le conseguenze
dell’accordo negoziato da Cdu e
Csu non sono scontati, ma piutto-
sto avvoltida unvelo diincertezza,
in Germania e in Europa.
CONTINUA A PAGINA 19

IN EUROPA
LA RINASCITA
DEI CONFINI

MICHELE VALENSISE

SEGUE DALLA PRIMA PAGINA
ideadiistituire «centri
di transito» al confine
austro-tedesco e di
rinviare nei Paesi di
primo arrivo i richie-
denti asilo gia regi-

stratisi scontra con molti interroga-

tivi, rimasti senza risposta anche

una settimana fa a Bruxelles. Chi do-

vra riprendere i migranti respinti?

Bastera la collaborazione puramen-

te volontaria degli Stati? Lo stallo

nella gestione dei flussi non produr-

rairrigidimenti e soluzioni naziona-

li, con indesiderati effetti a catena?

Rischiamo di scivola-

re a occhi chiusi sul

terreno dei piti oltran-

zistiin Europa, come i

PaesidiVisegrad, che

continuano a chia-

marsi fuori da ogni

minima condivisione

di responsabilita.

Meglio non sottovalutare il peri-
colo, dopo le dichiarazionidiieridel
governo di Vienna intenzionato a
«proteggere» la frontiera sul Bren-
nero dagli afflussi da Sud. E’ eviden-
te che se a questo seguisse la chiusu-
ra delle nostre frontiere, si dissolve-

rebbe il sistema di Schengen, segno
identitario di un’Europa orgogliosa
di muoversi e di scambiare libera-
mente. L'effetto domino non porte-
rebbe alcun vantaggio all’Italia, an-
cor meno alle nostre regioni piu di-
rettamente interessate alla liberta di
traffico con i mercati dell’Europa
centro-orientale. Dovremo ricordar-
lo senza troppi giri di parole al go-
verno austriaco, non nuovo a pena-
lizzanti decisioni unilaterali in ma-
terie che andrebbero invece
concordate, come l'autotrasporto.

Di fatto stiamo assistendo alla ri-
nascita dei confini in Europa, con
un'insidiosa assuefazione a parole
d’ordine sbrigative che nulla di buo-
no hanno prodotto in passato. Colpi-
sce la confusione tra dichiarazioni,
obiettivi e strumenti, con un’esaspe-
razione inedita della dialettica poli-
tica. Non fa eccezione la Germania,
dove il leader della Csu, condiziona-
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to dalle prossime elezioni in Baviera

(14 ottobre), ha seguito una tattica

poco trasparente, contraddittoria e

autolesionista, a giudicare dalle ri-

serve sul suo operato emerse nel suo
stesso partito.

Seehofer ha scelto

di cavalcare la que-

stione dei migranti,

molto sensibile per

I'opinione pubblica

tedesca, ma senza un

disegno preciso o

quantificazioni con-

vincenti. Ha sottovalutato la respon-

sabilita che gli sarebbe stata attribu-

ita per 'eventuale crisi del governo

Merkel (e 'impatto sull’Ue), a soli

quattro mesidalla sua nascita, in un
Paese che considera la stabilita co-
me un valore fondante della demo-
crazia. Ha fatto rievocare con no-
stalgia Franz Josef Strauss, scom-
parso trenta anni fa, come campione
divisione e realismo incomparabil-
mente piti autorevole del suo attuale
successore. Non ne esce bene, men-
tre la Cancelliera, troppo spesso da-
ta per spacciata, tiene stretto il timo-
ne della navigazione della Germania
in Europa nonostante le intemperie
e i venti contrari. —

@ BY NG KD ALCUNI DRITIRSERVATI

Il compromesso
raggiunto a Bruxelles
sui migranti
e ambiguo e fragile

Pes0:1-6%,19-18%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



071- 131- 080

la Repubblica
Dir. Resp.:Mario Calabresi
Tiratura: 216.733 Diffusione: 267.971 Lettori: 2.015.000

i

CONFINDUSTRIA
Sezione:EUROPA E MONDO

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:1-2
Foglio:1/2

La chiusura delle frontiere

L’Italia fuori da Schengen
il rischio arriva da Vienna

Arriva il temuto effetto domino
innescato dai populisti di mezza
Europa, che rischia di mettere in
ginocchio Schengen e la stessa
Ue. Per salvare il suo governo,
Merkel accetta di respingere i mi-
granti registrati in altri Paesi eu-
ropei, in particolare dall'ltalia,
che attraverso I'’Austria entrano
in Germania. E Vienna minaccia:

proteggeremo le frontiere.

Parte la nuova presidenza dell’Ue

L’Austria spinge |'Ttalia
fuori da Schengen

Kurz: Vienna proteggera le frontiere. Mattarella da Riga: “Nessun Paese puo fare da solo”

Dal nostro corrispondente
ALBERTO D'ARGENIO, BRUXELLES

Ecco il temuto effetto domino in-
nescato dai populisti di mezza Eu-
ropa, capace di mettere in ginoc-
chio Schengen e far tremare la
stessa Unione. Angela Merkel pres-
sata da Horst Seehofer - ministro
dell'Interno tedesco e alleato bava-
rese di Matteo Salvini - per salvare
il suo governo accetta di respinge-
re i migranti registrati in altri pae-
si europei, in particolare dall’lta-
lia, che attraverso I’Austria entra-
no in terra teutonica. E Vienna di
conseguenza annuncia: «Siamo
pronti a misure di protezione dei
nostri confini meridionali». Tra-
dotto, il governo dei sodali del lea-
der del Carroccio - il cancelliere
popolare Sebastian Kurz e il part-
ner di estrema destra Christian
Strache (Fpoe) - sono in procinto
di chiudere il Brennero per mette-
re fine ai movimenti secondari, I'a-
bitudine di Roma di lasciar fuggi-
re oltre le Alpi i richiedenti asilo
deiquali, secondo le regole Ue, do-
vrebbe prendersi cura. Una spira-
le che a caldo porta Salvini areagi-
re secondo copione sovranista:
«Sono pronto arimetterei control-
lial Brennero, ci guadagneremmo
perché sono piu quelli che voglio-
no tornare da noi che quelli che vo-

pagineZe 3

gliono andare da loro».

Reazione che puo tornare a divi-
dere fisicamente I'Europa, ripor-
tandola indietro nel tempo, cau-
sando danni alle esportazioni ita-
liane e costringendo Roma e Ate-
ne «a continuare a gestire i migran-
ti da sole», come ammoniva Anto-
nio Tajani. La scorsa settimana il
premier Conte si diceva pronto a
un accordo con Merkel sui movi-
menti secondari se avesse ottenu-
to quanto chiedeva al summit Ue
di cinque giorni fa: tornato a Ro-
ma cantando vittoria (non suffra-
gata dai fatti), ha sconfessato I'im-
pegno, mettendo in difficolta la
cancelliera sul fronte interno, co-
stringendola a innescare lareazio-
nea catenaalle frontiere.

Draltra parte 'onda nera pren-
de piede, con Kurz che di fronte al-
la plenaria dell’Europarlamento
in qualita di neopresidente di tur-
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no dell'Unione ribadisce: «Un’Eu-
ropa senza confini interni funzio-
nera solo se saranno protettiicon-
fini esterni». Come dire, prima
chiudiamo la rotta mediterranea,
poi Schengen tornera a respirare.
Un rischio, perché nel frattempo
per mano di Seehofer, Kurz, Salvi-
ni e Visegrad 'Europa senza fron-
tiere potrebbe sgretolarsi.

Nel corso di una visita in Letto-
nia, il capo dello Stato Sergio Mat-
tarella ha ricordato che quello mi-
gratorio & «un fenomeno di cosi
grande portata che nessun singo-
lo Paese puo affrontarlo da solo».
Intanto il capo della Commissione
europea, Jean-Claude Juncker, ha

Agential confine
Polizia di frontiera
austriaca conduce
esercitazioni per
controllia Spielfeld, al
confine conla
Slovenia, punto di
passaggio di migranti 7

REP. CECA

i

GERMANIA

ITALIA

5

Qui Vienna

llcancelliere
SebastianKurz,
32anni, leader
delPartito popolare

= = '
=
Pl

“Un’Europa senza confini
interni funzionera
soltanto se saranno protetti
iconfini esterni”

affermato che la decisione tede-
sca sulle frontiere «a prima vista
sembra conforme al diritto comu-
nitario». Tajani invece ha chiestoa
Kurz di impegnarsi a far approva-
re la riforma di Dublino (quote ob-
bligatorie sui migranti) entro I'an-
no, pressandolo affinché la faccia
votare a maggioranza e non all'u-
nanimita, come deciso la scorsa
settimana dai leader ignorando le
richieste di un isolato Conte. Ma &
il dibattito in aula in occasione del-
la visita di Kurz a scoperchiare i ri-
schi politici del momento. Il capo-
gruppo dei liberali, Guy Verhof-
stadt, ricorda: i numeri dimostra-
no che «non c’é crisi migratoria,

c’é una crisi politica sulle spalle
dei migranti creata da Salvini e dai
suoi amici, come Orban». Peril pre-
sidente dei deputati socialisti e de-
mocratici, Udo Bullmann, devono
«smilitarizzare le frontiere perché
stanno distruggendo Schengen».
E ancora, «il governo sta gettando
I'ltalia nel we». Il leader dei Verdi
Philippe Lamberts concludeva:
«Non ho mai avuto paura dell’e-
strema destra, ma siamo tutti in
pericolo quando le sue idee conta-
minano i partiti al cuore dell’Euro-
pa». Un riferimento a Kurz, vissu-
to come cavallo di Troia nel Ppe
dei Visegrad e degli altri estremi-
sti, a partire da Salvini.
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Il dossier

I numeri

63.691
I migranti per cui
I'Ue va in crisi

BRUNELLI ¢ POLCHI
pagina 4

La Ue in crisi
per 63.691

migranti

Tanti sono i movimenti secondari in Germania
E poi sbarchi crollati e richieste di asilo dimezzate
Ecco i veri numeri di una falsa emergenza

Infografica di MANUEL BORTOLETTI

Testo di ROBERTO BRUNELLI ¢ VLADIMIRO POLCHI

Governi che rischiano di cadere.
Ministri dell'Interno che gridano
all'invasione. Schengen che scric-
chiola. E una tempesta perfetta
quella scatenata dall'emergenza
migranti. Peccato che di emergen-
Za quest’anno non si possa parla-
re, se non per le morti in mare che
riprendono a crescere. Gli sbarchi
infatti non sono stati mai cosi bas-
si, i centri d’accoglienza sono ben
lontani dal collasso e i movimenti
secondari si sono in gran parte pro-
sciugati.

Basta incrociare i dati. Intanto
gli sbarchi: I'Europa, con i suoi 515
milioni di abitanti, quest’anno re-
gistra l'arrivo via mare di 45mila

migranti, ben poca cosarispetto al
milione del 2015. E I'Ttalia? Ad oggi
siamo a 16.600 sbarchi: I'80% in
meno rispetto allo stesso periodo
dell'anno scorso. La rete d’acco-
glienza, fino a ieri al collasso, ri-
prende cosi fiato: nei vari centri
disseminati nel nostro Paese sono
ospitati oggi 165mila migranti, a di-
cembre 2017 erano oltre 183mila. E
ancora: le domande d’asiloin Euro-
pa nel 2017 sono state 705mila,
I’'anno prima erano oltre un milio-
ne e 200mila.

Certo, pit che gli sbarchi, quel-
lo che allarma i Paesi del Nord Eu-
ropa sono i movimenti secondari,
ossia gli spostamenti di richieden-
tiasilo tra i vari Stati. Ma anche qui
i numeri sono in calo. Un caso per
tutti:la Germania, con i suoi 80 mi-
lioni di abitanti, nel 2017 ha regi-
strato 63mila ingressi, di cui 22mi-
la dal confine italiano (e ne ha ri-

mandati indietro 20mila). Que-
st’anno i flussi verso Berlino po-
trebbero essere ancora pit ridotti:
26milada gennaio a maggio. «l mo-
vimenti secondari in questi mesi
sono minimi — conferma Carlotta
Sami, portavoce Unhcer per il Sud
Europa — i migranti che escono
dall'Italia diretti verso il Nord Eu-
ropa sono in gran parte bloccati ai
confini. C’¢ un movimento resi-
duale sulla rotta balcanica, ma di
poche migliaia di persone».

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



071- 131- 080

i

CONFINDUSTRIA

la Repubblica

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:1,4

Sezione:EUROPA E MONDO Foglio:2/3
Le domande d’asilo
Sonoin forte calo in tutta Europa: quasi dimezzate dal 2015 (1.322.000) al 2017 (705miila). E in Germania sono sempre di gran lunga superiori all'ltalia
Germania Italia Francia Grecia Gran Bretagna
Popolazione Popolazione Popolazione Popolazione Popolazione
80 min 62 min 66 min 10 min 64 min
2017 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015
222.000 476.000 129.000 83.000 99.000 76.000 58.000 13.000 33.000 40.000
o . . ® o o e e e e e - e e e
2016 2016 2016 2016 2016
745.000 123.000 84.000 51.000 39.000
Spagna Svezia Austria Belgio Olanda
Popolazione Popolazione Popolazione Popolazione Popolazione
48 min 9 min 8 min 11 min 17 min
2017 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015 2017 2015
31.000 14.000 26.000 162.000 24.000 88.000 18.000 44.000 18.000 44,000
o - & . . [ ] . L] ® . . [ . . []
2016 2016 2016 2016 2016
15.000 28.000 42.000 18.000 20.000
© L’italia
Gli arrivi via mare in Italia La presenza di migranti nei centri di accoglienza
In calo dell'80% circa: 16.585 al 2 luglio contra i quasi 100mila al 2luglio 2017 | Il sistema Sprar ospita 165mila richiedenti asile, 'annc scersc erano 183mila
2018 2017 2016 2015 2014 201
16.585 119.369 181.436 153.842 170.100 183.681
2018 di cui
165.080 26.519
-------------------- in Lombardia
Popolazione italiana di cui
62 min 24.105 -
in Lombardia .~
9 La Germania
I migranti secondari dagli Stati Ue alla Germania I migranti secondari dalla Germania agli Stati Ue
Sono stati 63milai richiedenti asilo nei paesi Irichiedentiasilo che hanno lasciato la Germania
dell'Unione trovatilo scorso anno in Germania nel 2017 sono stati poco piu di20mila
2018
. . . . ........................ 8782
: LN o ... DO,
ltalia Francia Ungheria Svezia Polonia 2017 2018 2017
22.706 4417 3304 3264 3248 63.691 25.926 20.547
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2018
Arrivi 45.023
Morti o dispersi 1.137 :

2017
172.301
3.139

2016
362.753
5.096

1.015.078 :
3
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DIRITTO D’AUTORE E CONOSCENZA GRATUITA
Arriva la riforma Ue sul copyright:
ltalia senza Wikipedia per un giorno

Gatti, Gnocchi e Parente a pagina 15

ATTUALITA

LA RIFORMA DEL DIRITTO D’AUTORE

Wikipedia in sciopero per il web gratis

Domani il voto al Parlamento Ue sul copyright. L'enciclopedia si oscura per prolesta

Manuela Gatti

B Daunlato cisonoi sostenitori della rete
libera e gratuita che promettono battaglia e
Wikipedia che, per protesta, oscura il sito
italiano. Dall’altro ci sono i gruppi editoria-
li, che restano tiepidi e non prendono posi-
zione. In mezzo, i colossi del web, a partire
da Google, che stanno facendo lobbying in-
sistente sugli europarlamentari per convin-
cerli a non far passare la direttiva.

Una parola é al centro della discussione:
copyright, Verte proprio sulla tutela del di-
ritto d'autore su internet il pacchetto dinor-
me che domani il Parlamento Ue si trovera
avotare in seduta plenaria. Se sara approva-
to entrera in vigore entro 'inizio del 2019,
mandando in pensione il web come I'abbia-
mo conosciuto finora. Se in meglio 0 in peg-
gio, & tutto da vedere,

Gliarticoli piti rivoluzionari, e per questo
piu criticati, sono due. Il primo, il numero
11, stabilisce che gli editori debbano riceve-
re «una remunerazione equa e proporzio-
nata» da parte degli aggregatori di notizie e
dei social network che rilanciano gli articoli
di giornale sulle proprie piattaforme. Que-
sto significa che Google News o Facebook,
per citare i provider pit popolari, dovranno
pagare le testate giornalistiche per poter
pubblicare gli snippet degli articoli, cioe

I'estratto di due righe con titolo e foto che
segue il link del pezzo. Il diritto decadrebbe
dopo cinque anni dalla pubblicazione. Nul-
la cambierebbe per gli utenti, che potrebbe-
ro continuare a condividere gli articoli sui
propri profili,

Bruxelles, in una nota, ha spiegato che si
tratta di un modo «per non privare i giorna-
listi del giusto compenso per il loro lavoro».
Gli scettici sostengono pero che si rischia di
limitare il pluralismo dell'informazione, fa-
vorendo i grandi gruppi editoriali a scapito
dei pil1 piccoli e dei blogger. Inoltre, la stra-
grande maggioranza dei clic ai siti di news
arriva dai motori di ricerca e dai social net-
work: non comparirvi pitt significherebbe
perdere circa 1'80 per cento del traffico e,
quindi, dei ricavi. A questo proposito ieri &
intervenuto anche il garante europeo per la
Privacy, Giovanni Buttarelli, che all’agen-
zia di stampa Agi ha detto che in tal caso si
porrebbe «un problema di completezza
dell'informazione e delle fonti di informa-
zione». Di parere contrario ¢ il presidente
dell’Associazione europea editori giornali,
Carlo Perrone. Intervistato da La Stampa,
ha spiegato che'approvazione della diretti-
va & necessaria «per la liberta di stampa» e
per dare ai contenuti editoriali la stessa tu-
tela che gia esiste per l'industria cinemato-
grafica e musicale.

L'altro punto su cui si & scatenata la pole-
mica él'articolo 13, secondo cui le piattafor-
me di condivisione dei contenuti (e qui ci si
rivolge soprattutto a YouTube) diventereb-
bero direttamente responsabili delle even-

Peso0:1-2%,15-69%

Te|p—|;e55 Servizi di Media Monitoring

Il presente documento e' ad uso esclusivo del committente.



328- 134- 080

i

CONFINDUSTRIA
Sezione:EUROPA E MONDO

il Giornale

Edizione del:04/07/18
Estratto da pag.:1,15
Foglio:2/2

tuali infrazioni di copyright causate dai con-
tenuti pubblicati dagli utenti. In questo ca-
so i provider dovrebbero attrezzarsi con fil-
tri in grado di bloccare sul nascere i conte-
nuti illeciti. E proprio contro questa propo-
sta che ieri Wikipedia & stata oscurata in
Italia - ogni comunita linguistica decide
per sé - nonostante, come hanno spiegato
da Bruxelles, 'enciclopedia online non ven-
ga toccata dalla direttiva perché si tratta di
un’organizzazione senza scopo di lucro. A
protestare, pero, sono stati anche i 70 ricer-

ESITO INCERTO
In ballo il pagamento per I'uso

dei contenuti di siti e giornali
da parte di Google e Facebook

catori - tra cui I'inventore del web Tim Ber-
ners-Lee e 'informatico Vint Cerf, conside-
rato tra i padri di internet - che hanno scrit-
to una lettera al presidente del Parlamento
Ue Antonio Tajani, parlando di «minaccia
imminente al futuro della rete globale».
Non resta che attendere il voto di domani,
che si prospetta tutt'altro che scontato date
le divisioni all'interno dei partiti e gli esiti
incerti del lobbying di Google.

B Domani il Parlamento europeo, in
seduta plenaria, dovra decidere se
portare avanti 0 meno la direttiva sul
diritto d’autore nel mercato unico di-
gitale. Se approvato, il testo passera in
seguito al Consiglio dell'Unione euro-
pea, per poi tornare all’Europarlamen-
to per I'approvazione definitiva, previ-
sta per dicembre o gennaio 2019.

M Si tratta di una serie di norme che
ha l'obiettivo di armonizzare il qua-
dro normativo comunitario del dirit-
to d'autore nell'ambito delle tecnolo-
gie digitali e, in modo particolare, di
Internet. Sono 24 articoli in totale, in
cui il focus della questione & il tema
del compenso di chi é titolare del co-
pyright di opere intellettuali.

1 TEMPI DI COSA SI TRATTA I PUNTI DISCUSSI
Domani il parere  Come cambia Filtri preventivi
di Strasburgo il diritto d’autore e articoli pagati

M | due articoli pil1 discussi e criticati
sono I'11 e il 13. Il primo introdurrebbe
una tassa sulla condivisione di articoli
da parte di aggregatori di notizie e moto-
1i di ricerca. Il secondo prevede che le
piattaforme siano direttamente respon-
sabili per i contenuti pubblicati dagli
utenti e si attrezzino con filtri per bloc-
care i contenuti coperti da copyright.
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PIETRE MILIARI

Toyota, vinta la stida
sulla svolta ibrida
ora punta all’idrogeno

1l colosso giapponese ba sempre creduto nel
doppio motore. Mirai e la nuova frontiera

Piero Evangelisti

W «Mobilita sostenibile» & un
concetto che per lungo tempo &
rimasto tale senza portare a si-
gnificativi progressi. Un enuncia-
to al quale soltanto Toyota die-
de un seguito pratico realizzan-
do I'ibrida Prius, presentata 20
anni fa, e accolta con generale
scetticismo sia dall’opinione
pubblica sia, ovviamente, dai co-
struttori. Un atteggiamento che
spinse un altro costruttore giap-
ponese ad abbandonare la tec-
nologia ibrida gia lanciata su un
suo modello. Per lungo tempo
Prius ha viaggiato quasi da sola,
affiancata, nel corso degli anni,
soltanto da altri modelli con la
doppia ellisse o con il brand di
lusso Lexus, la marca che propo-
ne solamente vetture ibride. Ma
l'effetto di traino prodotto da
Prius, ormai avviata verso i 5 mi-
lioni di esemplari venduti, & sta-

to decisivo nell’espansione delle
Full Hybrid di Toyota Motor Cor-
poration ormai assestate su ol-
tre un milione di unita vendute
globalmente ogni anno, trend al
quale, in Europa, contribuisco-
no in larga parte Auris e l'origi-
nale crossover C-Hr: in Italia,
con il suo accattivante design, &
divenuto rapidamente un’auto
cult. T vantaggi della tecnologia
ibrida sono oggi generalmente
riconosciuti, anche se essa viene
ritenuta una tappa di passaggio
nel cammino ver-
sole Eva emissio-
ni zero. Un ulte-
riore step € rap-
presentato dalle
Phev, le vetture
ibride ricaricabili
che consentono
di marciare in so-
la modalita elettri-
ca per 30-50 km.

Toyota, con
Prius Plug-in ha
gia dimostrato di possedere il
know-how pil avanzato in que-
sta tecnologia che, tuttavia, ha

costi elevati per il privato, soste-
nibili pero nel caso di uso da par-
te di enti o per il car sharing.
Prius Phev, in proposito, & al cen-
tro di Yuké with Toyota, il pro-
gramma di auto condivisa attiva-
to a Venezia e Mestre dove & gia
disponibile una flotta di 40 mo-
delli tra Yaris Hybrid e Prius Hy-
brid Plug-in. Yuk (significa «an-
diamo») offre sia il servizio sta-
tion based, con ritiro e riconse-
gna in uno dei parcheggi fissi e
attrezzati, sia il free floating che
permette di lasciare la vettura
ovunque purché in aree defini-
te. E le elettriche pure?

A questo proposito Toyota ha
una visione ben precisa, da tene-
re in seria considerazione vista
la lungimiranza che essa ha di-
mostrato per quanto riguarda
I'ibrido. Per questo colosso il fu-
turo & I'idrogeno per alimentare
fuel cell che equipaggiano gia Mi-
rai. Secondo le stime del costrut-
tore, le vendite globali di veicoli
elettrici a celle a combustibile
(Fcer) aumenteranno in modo

significativo dopo il 2020, fino
ad almeno 30mila I'anno dalle
odierne 3mila. Per prepararsi a
questa crescita, Toyota ha pre-
sentato i piani per due importan-
ti nuovi impianti: uno per am-
pliare la produzione di massa di
celle a combustibile e I'altro per
la produzione di serbatoi di idro-
geno ad alta pressione all'inter-
no di un impianto gia esistente.
Sulla diffusione delle Fcev tutto
dipendera dalla reperibilita
dell'idrogeno che in Italia, a
tutt'oggi, puo contare su un'uni-
ca stazione di rifornimento.
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SCOMMESSA
Toyota Mirai &
laberlina a
idrogeno con
la quale la
Casa
giapponese
awia il suo
nuovo piano
riguardante la
mobilita
«greeny. Per
Toyota il
futuro &
rappresentato
dall'idrogeno
che alimenta
le fuel cell. In
Giappone
prevedono
che le vendite
globali di

veicoli
elettrici, a
cellea
combustibile
(Feev),
saliranno
visibilmente
nel 2020 fino
ad almeno
30mila unita
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[ PARADOSSI SUL DIRITTO D’AUTORE
E LA CULTURA DELLA RESPONSABILITA

DIRETTIVA UE SU DIRITTI D’AUTORE

COPYRIGHT E CULTURA
DELLA RESPONSABILITA

di Piero Attanasio
lgiorno prima del voto in
Commissione affari legali
sulla direttiva diritto
d’autore, un carosello di
camion-vela faceva girotondo
su Place du Luxembourg, di
fronte I'entrata principale del
Parlamento di Bruxelles. Su
uno sileggeva: «Caro
relatore, come puoi ignorare
I'appello di 1.200 piccoli
editori». Su un altro: «Cari

di Piero Attanasio
—Continua da pagina 1

ema complesso, da
specialistiche peran-
ni hanno (abbiamo)
sottovalutato il fatto
che tale complessita
consente ogni genere
di semplificazioni, persino para-
dossali, come quelle veleggianti
sottoil cielonuvoloso di Bruxelles.
Dal punto di vista degli editori
il paradosso & duplice: che cisiano
editori che protestano perché la
Direttiva attribuisce loroun dirit-
toin pil, senza fare per altro nulla
diinedito, giacché prevede che gli
editori di giornali (e solo quelli,
vai a capire perché) abbiano un
cosiddetto “diritto connesso”, ag-
giuntivo e indipendente dal dirit-
todell’autore, come giaiprodut-
tori musicali e audiovisivi, che
consente loro di controllare piu
efficacemente I'utilizzo delle ope-
re su cui hanno investito; e che si
accusi di intenti censori I'intera
industria culturale europea solo
perché haun’opinione oppostaa
quella di EDIMA.
II caso e interessante perché
consente di ragionare sul ruolo

onorevoli, volete davvero
essere ricordati per aver
censurato Internet?».
La manifestazione si
presentava quindi come di
piccoli editoriassieme ad
attivisti della liberta di
espressione.

Era proprio cosiz Non
esattamente. Sulle vele, in alto
a sinistra, c’era una firma:
EDiMA (http://edima-
eu.org), I'associazione
europea delle grandi imprese
del web, con soci come Apple,
Amazon, Google, Facebook.

Il tutto per contrastare la

Commenti

dell’editore oggi, sulla sua neces-
sita sociale e democratica, ancor
prima che economica. Le accuse di
censura derivano infatti dalle nor-
me che danno alle piattaforme
web una tenue responsabilitd in
caso diviolazioni di diritti d’auto-
re. Per sfuggire a tale responsabi-
lita esse sono chiamate a operare
controlli per prevenire gli abusi.
La censura deriverebbe dalla cir-
costanza per cui una piattaforma
abituata a non prendersi alcuna
responsabilita su cio che pubblica
dovrebbe iniziare a farlo.

E questa responsabilita, sociale
prima che legale, che mette in luce
la necessita dell’editore, di chi di-
fende allo stremo i diritti dell’au-
tore (per favore, non usiamo il
termine “copyright”, che e tradu-
zione inglese imprecisa e se uti-
lizzato in italiano & errato due vol-
te)non solo difronte a chilo deru-
banonriconoscendociocheglie
dovuto, ma ancor prima di fronte
a chiunque cerchidiconculcarne
la liberta di espressione. Gli edito-
ri di libri o di giornali seguono

riforma del diritto d’autore in
discussione da oltre due anni,
finalmente in dirittura
d’arrivo.

—Continua a pagina 19

sempre i propri autori nelle aule
di giustizia, quando il potente di
turno vorrebbe tarpar loro la pen-
na, non li abbandonano recla-
mando un totale safe harborsucid
che passa dai loro servizi. Certo
costa, come amano ricordare le
ricchissime aziende che finanzia-
no le vele di Bruxelles. Ma & un
prezzo cuinon ¢isipuod sottrarre
se si vuole poi sventolare la ban-
diera dellaliberta di espressione.

C’é unterzo paradosso in questo
dibattito europeo: la scarsa fiducia
che le imprese del web sembrano
mostrare verso le tecnologie. Sotto
questo profilo, sembrano strava-
gantile tesi per cui «i controlli pre-

AUTORE
FLA CULTURA DELLA RESPONSARILITA
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ventivisul rispetto dei dirittinon si
possono fare perché gli algoritmi
sono inefficaci»; «i piccoli editori
sono danneggiati perché le nostre
macchine nonsonoingradodica-
pire le politiche sui diritti che ven-
gono loro attribuiti»; «le eccezioni
al diritto d’autore sono preferibili
allelicenze, perchéildigitalenoné
in grado di gestire queste ultime».
La verita e che se il controllo sulle
opere rimane nella disponibilita
piena dell’autore, lo sfruttamento
delle posizioni dominanti sul web
€ meno agevole. Le tecnologie per
gestire i diritti d’autore in modo
consapevole e trasparente esistono
ebastaadottarle. Ilimiti non sono

tecnici, ma di modelli economici
basati sul potere monopolistico.

I camion-vela di Place du Lu-
xembourg ciraccontano di mega-
imprese che si ergonoa paladine
dei deboli. Gli editori preferiscono
parlare per sé, in difesa di un dirit-
to le cui basi sono in fondo sem-
plici: che ciascun autore, dallo
scrittore di successo a chi scrive
versisuuna pagina Facebook, ha
pienidiritti sulla propria creazio-
ne. E il principio che ha emancipa-
to la cultura dal controllo dire e
mecenati e che ancora oggi € in
grado di difenderla di fronte al
controllo dei monopolidell’inter-

mediazione digitale.
Responsabile relazioni internazionali
dell’Associazione italiana editori (Aie)
e membro del board della Federazione
degli editori europei (Fep)

= RIPRODUZIONE RISERVATA

DIRITTO DAUTORE
1A CULTURA DELLA RESPONSARILITA
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La discesa delle immatricolazioni diesel
si fa piu ripida e trascina con sé il merca-
to auto. Secondo i dati del Mit, infatti, a
giugno si registra un passo indietro delle
vendite complessive del 7,3% a 174.702
unita, in cui recita la parte del leone pro-
prio la brusca flessione delle vetture a
gasolio: -17% nel mese a 92.763 unita (il
maggior calo da fine 2017).

“Il mercato, senza le autovetture diesel,
cresce del 6%”", osserva il direttore di An-
fia, Gianmarco Giorda, sottolineando che
la quota di mercato delle auto a gasolio “a
giugno 2017 era esattamente 6 punti per-
centuali in pit” (58,8% vs 52,8%).

Quanto alle altre alimentazioni, i numeri
dell’Unrae indicano per le vetture a ben-
zina un progresso delle immatricolazioni
del 3,5% a 58.099 unita, con quota in cre-
scita di 3,5 punti al 33,1%. Bene le alterna-
tive, che raggiungono nel complesso una
share del 14,2% (massimo da gennaio
2015), con le ibride su del 21,6% a 7.234
unita (quota da 3,1 a 4,1%), le auto a meta-

IMMATRICOLAZIONI AUTO

mercato:

Il diesel frena i
a giugno -7,5% (a pag. 13)

no avanti dell’83,7% a 4.952 unita (quota
da 1,4 a 2,8%), le plug-in in crescita del
70,3% a 695 unita (quota da 0,2 a 0,4%)
e le elettriche pure in salita del 125,6% a
440 unita (quota da 0,1 a 0,3%). In con-
trotendenza il Gpl, con immatricolazioni in
calo del 9,2% a 11.602 unita e quota giu
dello 0,1% al 6,6%. Si ferma I'aumento
della media ponderata delle emissioni di
CO2 delle nuove immatricolazioni: -1,4%
a giugno a 110,4 g/km.

“Per far fronte agli obiettivi di riduzione
dellimpatto ambientale della mobilita, ri-
teniamo che sia necessario stimolare in
qualche modo la domanda nel canale dei
privati”, sottolinea Giorda, “cosi da age-
volare il rinnovo del parco circolante, ele-
mento indispensabile e spesso sottova-
lutato per realizzare una mobilita davvero
sostenibile”.

Numeri alla mano, infine, il presidente
Unrae, Michele Crisci, parla di un rallen-
tamento del mercato “figlio anche del cli-
ma di incertezza che si sta determinando

Auto, la scivolata del diesel frena il mercato:
a giugno flessione del 7,5%

Senza il -17% delle vetture a gasolio immatricolazioni su del
6%. Corrono metano, ibride ed elettriche, bene Ia benzina, in
calo il Gpl. Anfia: “Agevolare il rinnovo del parco circolante”.
Unrae: “Pesa l'incertezza”. Cresce lo stock di kmO diesel

sulla clientela potenziale, alimentato dalle
evitabili anticipazioni sulle decisioni che
verranno prese in futuro sulla mobilita”.
Per Crisci, “diventa pertanto necessario e
urgente stabilire un dialogo con i decisori
nazionali e locali perché si lascino suppor-
tare nel delicato processo decisionale che
tenga conto della necessaria coesistenza
tra sostenibilita ambientale, sostenibilita
economica delle persone potenzialmente
interessate alla sostituzione di una vettura
obsoleta e tutela dei posti di lavoro”.

Da segnalare infine i dati sullo stock
delle autoimmatricolazioni (le cosi dette
km0), i quali registrano secondo Unrae
un “costante e progressivo aumento”
delle vetture diesel, che al 28 febbraio si
attestano a 107.040 unita (63,3%), davan-
ti a benzina (50.428 unita, il 29,8%), Gpl
(5.562 unita, il 3,3%), ibride (3.042 unita,
I'1,8%), metano (2.613 unita, I'1,5%) ed
elettriche (531 unita, lo 0,3%).
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Poste Italiane va al riassetto nell'immobiliare

231- 142- 080

di Anna Messia
iassetto in vista per il comparto immobiliare
di Poste Italiane. Nei giorni scorsi & uscito
dal gruppo postale Marco Plazzotta, manager
(ex Allianz Real Estate) che era stato chiamato
nel 2014 come responsabile dell’immobiliare
della compagnia di assicurazione Poste Vita.
Poi nel 2016, quando al timone del gruppo
c’era ancora Francesco Caio, le sue compe-
tenze sembravano destinate ad ampliarsi. A
lui era stato infatti dato anche
I’incarico di studiare possibili
operazioni di valorizzazione
degli immobili del gruppo.
In ballo ¢’era un patrimonio
di circa 1,7 miliardi di euro,
il pin grande in Italia dopo
quello della pubblica ammi-
nistrazione, e tra le ipotesi sul
tavolo c’era anche quella del-
la creazione di un fondo che
sarebbe potuto essere quotato
a Piazza Affari, magari conte-
stualmente all’ingresso di altri
investitori istituzionali. Con
I’arrivo di Matteo Del Fante
sulla plancia di comando di
Poste Italiane i piani sull’immobiliare, come
si & visto, sono perd completamente cambiati
e le operazioni straordinarie sul mattone sono
state accantonate. Non solo; ¢’é stato anche un
riassetto nell’organizzazione e la responsabi-
lita del real estate del gruppo & stata affidata a
Paolo Gencarelli, chiamato da Unicredit.
Con I’uscita di Plazzotta bisognera ora ridefi-
nire un nuovo equilibrio. A questo punto resta
da capire se Poste Vita, il cui amministrato-
re delegato ¢ lo stesso del Fante, decidera di
chiamare un nuovo manager a occuparsi del

mattone al posto di Plazzotta oppure se sara
preferita la strada di una promozione interna,

magari ampliando le competenze del chief in-
vestment officer Antonio Colombi, anch’egli
chiamato da Del Fante a fine 2017 (avevano
lavorato assieme in Terna). Ma ¢’é anche una
terza ipotesi: le competenze di Gencarelli
potrebbero essere estese anche alla compa-
gnia Vita, con un maggiore coordinamento
delle funzioni immobiliari all’interno della
capogruppo. Si vedra. Intanto va segnalato
che anche per la compagnia
il mattone ha assunto un peso
rilevante. Nell’ultimo biennio
Poste Vita ha deciso infatti di
aumentare la quota degli inve-
stimenti immobiliari nel suo
portafoglio, con la creazio-
ne di un fondo specializzato
nel settore uffici di un valo-
re iniziale di 300 milioni di
euro ma che ha gia previsto
I’opzione di salire fino a 500
milioni. In ballo per le com-
pagnie di assicurazione, Poste
Vita inclusa, c’& poi anche il
tema degli investimenti in in-
frastrutture, tenendo presente
che 1’ Ania guidata da Maria Bianca Farina,
che di Poste Italiane & presidente, sta realiz-
zando un’analisi puntuale per conoscere quali
sono i progetti infrastrutturali italiani interes-
santi per le assicurazioni e per coordinare ma-
gari una manovra. L’asset rappresentato dalle
infrastrutture sembra calzare a pennello per
investitori di lungo termine come le imprese
assicurative. Una riallocazione del 2% delle
risorse del settore potrebbe mettere a dispo-
sizione del Paese fino a 15 miliardi di euro.
(riproduzione riservata)

Matteo Del Fante
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OGGISCADE IL TERMINE PER ACQUISTO DELLE AZIONINON CONFERITE DURANTE L’OPA

Enel sale ancora in Eletropaulo

DI ANGELA ZOPPO

cadono oggi i tempi

supplementari dell’opa

su Eletropaulo, la socie-

ta di distribuzione elet-
trica brasiliana conquistata da
Enel dopo un testa a testa con
Neoenergia (controllata dal
gruppo spagnolo Iberdrola. Il
4 luglio infatti & il termine fis-
sato per I’acquisto delle azio-
ni residuali, ossia quelle non
conferite in sede di offerta,
tramite un’operazione gestita
con Itaid Unibanco. E, come
anticipato da MF-Milano Fi-
nanza, sono state liberate dal
vincolo di garanzia anche le
azioni in mano pubblica. Il
Cppi (Conselho do Programa
de Parcerias de Investimen-
tos) ha autorizzato 1’aliena-
zione di 2.095.644 azioni
ordinarie di Eletropaulo, pari
acircal’1,2% del capitale so-

Brasilia libera tutte le azioni. Il gruppo
di Starace e gia salito dal 73,4 al 76,2 %
e adesso potrebbe arrivare oltre I'85 %

ciale, detenute da Eletrobras
Participagdes. Il controvalore
¢ stimato in circa 80 milioni
di reais, pari al cambio attua-
le a circa 18 milioni di euro.
La decisione segue di due
settimane la pubblicazione
del decreto presidenziale fir-
mato da Michel Temer per lo
svincolo delle azioni detenu-
te dall’Unido Federal, pari al
7,97% del capitale, per un to-
tale di 13,3 milioni di azioni
ordinarie. Il Ppi (Programa
de Parcerias de Investimen-
tos) ha incluso infatti anche
quella partecipazione, fatta
confluire nel Pnd (Programa
Nacional de Desestatizagdo),
il programma nazionale di li-
beralizzazioni varato dal go-
verno Temer.

Con I’offer-

ta pubblica

di acquisto,

Francesco
Starace

grazie alla

proposta di

45,22 reais per

azione che ha

abbondantemente superato
quella di 39,53 reais avanzata
da Neoenergia-Iberdrola, Enel
aveva gia raggiunto il 73,38%
di Eletropaulo. Ma dalla strut-
tura azionaria appena aggior-
nata sul sito della societa si ap-
prende che il nuovo azionista
di maggioranza ¢ salito anco-
ra, portandosi fino al 76,19%
del capitale. Contestualmente
¢ scesa la quota in mano agli
azionisti di minoranza, passa-
ta dal 16,8% al 14,01%. Se,
quindi, il governo brasiliano
trovera I’accordo con Enel
entro oggi, la quota detenuta
dal gruppo energetico italiano
guidato dall’amministratore
delegato Francesco Starace
potrebbe arrivare all’85%
circa. In termini finanziari il
pacchetto detenuto dall’Unido
Federal vale 603,3 milioni di

reais, ossia circa 137 milioni
di euro. A gestire le transazioni
per conto dello Stato & il Bn-
des, il Banco Nacional de De-
senvolvimento Econdmico e
Social, che ha gia conferito la
sua partecipazione del 18,7%
in sede di opa. Resta intatta la
quota dell’1,83% di cosiddette
azioni di tesoreria.

Intanto Enel Brasil, la con-
trollata che ha lanciato 1’opa,
sta tenendo fede agli impegni
presi con il lancio dell’offer-
ta pubblica anche per quanto
riguarda I'innesto di liquidita
nelle casse di Eletropaulo. Un
acconto sull’aumento di ca-
pitale da 1,5 miliardi di reais
(332 milioni di euro) & gia sta-
to deliberato per un importo
di 900 milioni di reais (197,6
milioni di euro). Finora Enel
ha sborsato per 1’opa circa 5,5
miliardi di reais, I’equivalente
di 1,269 miliardi di euro, ai
quali si aggiungeranno i 330
milioni dell’aumento di capi-
tale della societa. (riproduzio-
ne riservata)
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Telefonia in fermento
Veon lascia Wind Tre

I russi vendono il 50% a Hutchinson
Larrivo di Iliad scombussola il settore

PIETRO SAcco
MiLaNO

-

durata un anno e mezzo l'al-
E leanza russo-cinese nel mer-

cato italiano della telefonia.
leri, a sorpresa, la russa Veon ha an-
nunciato che — una volta ottenuti i
via libera dalle autorita di vigilanza
italiane ed euruopee - vendera ai so-
ci cinesi di CK Hutchinson il suo 50%
di Wind Tre, la societa nata il 31 di-
cembre del 2016 dall'unione di 3 I-
talia e Wind. Veon, la ex Vimpelcom
che aveva comprato Wind dall’egi-
ziano Naguib Sawiris nel 2011 (il qua-
le a sua volta I'aveva rilevata dall’E-
nel), chiude la sua esperienza italia-
na incassando 2,45 miliardi di euro
dai cinesi, con un guadagno netto di
quasi un milione di euro. Soldi che u-
tilizzera perridurre i debiti e per cre-
scere nel mercato asiatico, in parti-
colare in Bangladesh e Pakistan, CK
Hutchinson, che ora diventa pro-
prietario unico, ha definito I'intesa
«un passo chiave nel consolidare u-
na parte importante degli asset nel-
le telecomunicazioni» dell’azienda,
che si & data 'obiettivo di costruire
«una piattaforma dirilevanza globa-
le per arrivare alla nuova generazio-
ne di prodotti e servizi». Per i clienti
questa modifica dell’assetto pro-
prietario non cambiera nulla. Puo es-
sere che CK Hutchinson usi la mag-

giore autonomia per sfruttare il pit
possibile strategie di prezzo e d’of-
ferta adeguate all’alto competitivita
del settore.

L'operazione dovrebbe concludersi
entro settembre e conferma la viva-
cita del mondo delle telecomunica-
zioni italiano, scombussolato dal-
I'ingresso dell’operatore low cost
francese Iliad a fine maggio. Secon-
do un report della banca d’affari Be-
renberg citato da Mf, il gruppo fon-
dato da Xavier Niel sarebbe partito
forte, registrando a giugno 250mila
richieste di portabilita e quindi dre-
nando clienti dalle compagnie riva-
li. Wind Tre, che con il 35,2% delle
sim "umane" (cioe quelle legate a
smartphone e tablet) & il leader di
mercato italiano, € quella che rischia
di piti. In un recente studio di Stan-
dard & Poor’s, gli analisti ricordano
che il posizionamento dell’azienda
nella fascia medio-bassa del merca-
tolarende concorrente naturale dil-
liad, alla quale ha concesso I'utiliz-
zo della rete di trasmissione. Nello
stesso tempo le aziende rivali, Tim e
Vodafone, si sono adoperate per ri-
spondere alla concorrenza dei fran-
cesi lanciando i loro marchi low co-
st, rispettivamente Kena e “ho”, con
prezzi competitivi e la forza di una
rete di trasmissione piit forte di quel-
la di Wind Tre.

Gia a febbraio Veon aveva comuni-
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Telefonia n fermento
lVeon lascia Wind Tre
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cato che il fatturato di Wind Tre nel-
I'ultimo trimestre del 2017 era sceso
dell'11%, a 1,6 miliardi di euro, a cau-
sa di un calo dell’8,1% dei ricavi nel
wservizio mobile e una diminuzio-
ne dei clienti del 5,8%, a quota 29,5
milioni. «La base clienti di Wind Tre
ha iniziato a ridursi prima del previ-
sto» notano gli analisti di S&P, ag-
giungendo che se Iliad all'inizio po-
tra anche avere un effetto positivo
sui conti dell’azienda, grazie ai pa-
gamenti I'uso della rete, nel medio
periodo la perdita di clienti & molto
pericolosa.

I prossimi mesi, quelli da qui alla fi-
ne dell’anno, saranno decisivi per ca-
pire quale sara il nuovo assetto del

settore delle telecomunicazioni ita-
liane, che prosegue un suo fisiologi-
coridimensionamento del giro d’af-
fari provocato dalla discesa dei prez-
zi e dall’elevata competizione. «II
grado in cui l'offerta di Iliad con-
vincerai clientiitaliani, combinato
conl’ampiezza della reazione degli
alti operatori, determinera quanto
e come e fino a che punto cadra il
mercato italiano» avvertono gli a-
nalisti di S&P.

Alleanza chiusa dopo 18 mesi
| cinesi pagano 2,45 miliardi
Ad operazione conclusa
avranno il controllo completo
dell’azienda, che per numero
di clienti & il primo operatore

Telefonia n fermento
Veon lascia Wind Tre

I rus oo i 0% a Hutchinson
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Economia

Carige, Bce ora preme
per “nozze anticipate”

»Nel colloquio con Fiorentino »Il cda del 3 agosto convochera
la spinta a cercare un partner i soci per scegliere il presidente

RIASSETTI

ROMA La Bee preme sull’'accelera-
tore delle strategie di Carige, sol-
lecitando I'avvio di un processo
di aggregazione, possibilmente
in anticipo rispetto al 2019. Nel
colloquio di giovedi 28 a Franco-
forte tra Paolo Fiorentino e il
team di Ramon Quintana, incen-
tratosi sul doppio strappo aper-
tosi con le dimissioni del presi-
dente Giuseppe Tesauro e del
consigliere Stefano Lunardi, se-
condo quanto risulta al Messag-
gero, dalla Vigilanza Ue sarebbe-
ro partite due indicazioni: ripri-
stinare al pill presto una gover-
nance serena e stabile e valutare
in tempi ragionevoli la fusione
con un altro istituto. Riguardo il
primo punto, dalle consultazioni
in corso tra Vittorio Malacalza,
vicepresidente destinato per sta-
tuto a diventare numero uno,
Fiorentino e gli altri consiglieri,
sarebbe scaturito 'orientamen-
to di affidare al cda di venerdi 3
agosto convocato per la seme-
strale, il compito di indire I'as-
semblea per la nomina di presi-
dente e vicepresidente. E sicco-
me lo statuto prescrive il termi-
ne di 40 giorni, I'assise dei soci
potrebbe riunirsi entro meta set-
tembre.

LE OFFERTE PER GLI INCAGLI

Intanto a Genova si apre uno
scenario tutto da disegnare, con
un assetto che potrebbe rimesco-
larsi anche per effetto di possibi-
li aggregazioni destinate a impri-
mere scossoni sul mercato. Tra
le opzioni si riaffaccia I'ipotesi di
acquisizione da parte di Credit
Agricole Cariparma che e atten-
to alle evoluzioni italiane ma sa-
rebbe freddo su Genova, Sembra
diradarsi la carta Bper, ormai
sotto I'influenza Unipol e proiet-
tata verso 'integrazione con Uni-
pol Banca. Resta un merger car-
ta con carta con Credem, mentre
un’eventuale offensiva di Carige
su CreVal necessiterebbe di una
nuova ricapitalizzazione richie-
sta da Bee di almeno 1 miliardo.
Ma potrebbe spuntare una pista
nuova di zecca: Ubi Banca, la cui
dimensione é tale da rappresen-
tare un partner ideale, nonostan-
te la prudenza pil volte ribadita
dall’ad Victor Massiah.

Cariparma e Ubi Banca po-
trebbero percio essere le soluzio-
ni pit adatte, peraltro gradite dai
soci genovesi tra i quali sarebbe
in atto una guerra sotterranea di
posizioni. Malacalza, primo so-
cio con il 20,4%, da tempo ha il
benestare della Bce a salire al
28%: sembra che, contrariamen-
te a quanto detto finora, non ci
sia il termine del 30 giugno per
adempiere all'autorizzazione e
quindi il patron di Malacalza In-
vestimenti avrebbe ancora tem-
po per salire. Raffaele Mincione,

ora all’8%, sarebbe in marcia ver-

so il 9,9% e avrebbe la sponda di
altri 3-4 fondi esteri tutti con il
4,9% a testa con l'obiettivo di av-
vicinarsi, tutti insieme, al 29,9%.
In mezzo tra lo schieramento di
Mincione e quello Malacalza, c’e
Gabriele Volpi con il 9% e, a lato,
la Sga con il 5,4%. Il risiko pren-
dera forma a seconda di quale
dei due schieramenti dovesse
prevalere. Il fronte degli investi-
tori sostiene Fiorentino cui da
sostegno anche la Bee. Intanto
martedil0 éin calendarioun cda
ordinario preceduto il giorno pri-
ma, da un Comitato rischi. Nel
board, il primo presieduto da
Malacalza, potrebbero esserci
gli echi delle dimissioni di Tesau-
ro e Lunardi e si fara il punto sul-
lo stato di avanzamento degli al-
tri dossier. Giovedi 26 sono atte-
se le offerte vincolanti per la ven-
dita di 500 milioni di Utp. In cor-
sa Fortress-doBank, Bain, Deu-
tsche bank: il prezzo potrebbe sa-
lire se venisse tolta qualche posi-
zione diincaglionon gradita.
Rosario Dimito

@ RIPRODUZIONE RISERVATA

LE MOSSE DEGLI AZIONISTI
CON MALACALZA

E MINCIONE IN AGGUATO
LE IPOTESI MATRIMONIO
CON CARIPARMA
CONSIGLIO MARTEDI 10
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Sussurri & Grida

Lintelligenza artificiale? Per ridurre il rischio

(m.sab.) Un nuovo passo avanti nell'offerta di ternativi Ram, che coprono le principali aree
prodotti ad alto valore aggiunto da parte di Che- azionarie e obbligazionarie globali con strategie
Banca! Ieri la direct bank del gruppo Medioban- «long only» e «long -short» (vendite allo scoper-
ca ha comunicato al mercato di aver aperto la to) CheBanca! ha portatoa 12 le
propria piattaforma di investimento alle strate- case asset management parte
gie sistematiche attraverso i fondi di RAM Active  della «guided architecture»,
Investment (RAM), primaria casa di investimen-  che punta a offrire alla clientela
to a livello europeo, con sede a Ginevra, con la i migliori prodotti selezionati
quale Mediobanca ha siglato 'anno scorso una  con un modello proprietario di
partnership strategica acquistando il 69% del ca-  valutazione delle performance.
pitale della societa. RAM, guidata dal fondatore © RIPRODUZIONE RISERVATA
Thomas de Saint-Seine (nella foto) si basa su un
approccio bottom-up di selezione dei titoli gui-
dato dai fondamentali e integrato dall’utilizzo
dell'intelligenza artificiale (AI) e del machine le-
arning che permette di sfruttare le imperfezioni
e le asimmetrie informative del mercato. «Uno
dei nostri principali obiettivi — ha spiegato de
Saint-Seine — oltre che generare performance
positive, & quello di stabilizzare i portafogli e di-
fenderne il valore nelle fasi di acuta volatilita dei
mercati». Con la scelta di introdurre i fondi al-
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ECONOMIA
L’operatore di Ostuni

[.a Valtur (fallita)

passa a Nicolaus
Battuta Alpitour

La Valtur torna a Ostuni,
proprio dove negli anni 60 era
partito il progetto «Valorizza-
zione turistica», con il primo
villaggio del brand. Ad aggiu-
dicarsi la gara per l'acquisizio-
ne del marchio Valtur, —
chiusa ieri, con I'apertura del-
le buste, dal Commissario
giudiziale che sta gestendo il
fallimento della societa gia
controllata da Investindu-
strial — é stato Nicolaus, tour
operator pugliese di Ostuni
(Brindisi). Un'operazione for-
temente voluta dai due fonda-
tori, i fratelli Giuseppe e Ro-
berto Pagliara: «Abbiamo
partecipato alla gara per vin-
cere», commentano. A con-
fermarlo sono i numeri: I'of-
ferta del tour operator ¢ stata
tre volte superiore rispetto al-
la base d'asta di 1,5 milioni di

euro e 1,5 volte rispetto a quel-
la del secondo offerente,
I'operatore Bluserena (oltre 3
milioni). Insomma, Nicolaus
si & «portato a casa» lo storico
marchio, con circa 4 milioni e
mezzo di euro. Un sogno rea-
lizzato, visto che gia lo scorso
marzo si era dimostrato inte-
ressato alla gestione del vil-
laggio di Ostuni, ormai di-
smesso da Valtur. «L’opera-
zione — prosegue Giuseppe
Pagliara, anche amministra-
tore delegato del Gruppo Rg
holding, che controlla Nico-
laus — ci portera, 'anno pros-
simo, ad affiancare due mar-
chi: uno economicamente so-
lido come Nicolaus e uno sto-
rico e riconosciuto come
Valtur». Che avranno due ani-
me diverse, sulle quali i com-
pratori, per ora, non si sbotto-

nano.

«Per noi si tratta di un'ac-
quisizione strategica, di attac-
co al mercato — aggiunge —.
Per molti concorrenti, come
Alpitour, si trattava di un'ope-
razione difensiva». Intenzio-
ne confermata dal responsa-
bile Unita gestione crisi indu-
striali del Mise, Giampietro
Castano: «Alpitour non li
avrebbe reintegrati — osserva
— avrebbe tenuto il marchio
in sonno per evitare che lo ac-
quisisse qualcun altro». Con
Nicolaus, invece, «abbiamo
gia dei contatti — aggiunge
— alla luce dell'acquisizione
nei prossimi giorni li convo-
cheremo per parlare degli ex
dipendenti».

Sono stati g6 i lavoratori li-
cenziati lo scorso giugno dal
fondo Investindustrial di An-

drea Bonomi nella sede dire-
zionale di Milano e nei villag-
gi di Favignana, Isola Capo
Rizzuto e Porto Rosa. «Sui di-
pendenti non abbiamo inte-
ressi specifici — commenta
Pagliara —: siamo gia struttu-
rati. Certamente, come abbia-
mo assunto in passato alcuni
ex Valtur, li terremo in consi-
derazione se ci sara bisogno».
Nicolaus attualmente com-
mercializza 30 strutture in
esclusiva (24 in Italia, 5 in
Grecia e una in Spagna), dan-
do lavoro a 120 persone. Il
gruppo ha chiuso il 2017 con
80 milioni di euro di fatturato
(+209% rispetto al 2016) e un
margine operativo lordo del

5,5%.
Giulia Cimpanelli

80

milioni di euro

Il fatturato 2017

del Gruppo Nicolaus,
in crescita del 20 per
cento rispetto all'anno
precedente
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Turismo Giuseppe Pagliara, amministratore delegato Nicolaus
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Economia & Imprese

A Conserve Italia I'uso
di Pomodorissimo

L’ACCORDO SUL BRAND
Valsoia concederapertreanniin
esclusival'usodel marchio Pomo-
dorissimoa ConserveItalia. L’ac-
cordo, che & stato annunciato ieri,
avra efficacia dal 1° novembre e
sara prorogabile. Pomodorissimo
élostorico brand Santa Rosa - dal
2011 proprieta della Valsoia - nato
neglianni 60 a Bologna. Nel 1973
lancio sul mercatola prima passa-
ta in bottiglia, mentre negli anni
8o invento i “pezzettoni”, desti-
natiarivoluzionare le abitudiniin
cucina di milioni di italiani.
«Questoaccordo - hadichiara-
to Lorenzo Sassoli de Bianchi,
presidente di Valsoia - permettera

il rafforzamento della marca Po-
modorissimo attraverso la part-
nership conunimportante opera-
tore specializzato nel settore e
consentiraa Valsoia di focalizzar-
si sul proprio core business, cioé
I’healthy food e le confetture San-
ta Rosaw.

«Con Pomodorissimo-Santa
Rosa - haaggiunto Maurizio Gar-
dini, presidente di Conserve Italia
- cresciamo ulteriormente nel po-
modoro dimarca proponendo ai
consumatori prodotti di qualita
ottenuti da materie prime colti-
vate in Italia dai nostri». Il con-
sorzio cooperativo Conserve Ita-
lia associa 14mila produttori agri-

coli e oggi trasforma circa
s7omila tonnellate di frutta, po-
modoro e vegetali, che vengono
lavoratiin 12 stabilimenti produt-
tivi. Suoiimarchi storici del made
in Italy Cirio, Valfrutta, Yoga e
Derby Blue.

—Mi. Ca.
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