
Min.Lavoro: dal 1° luglio scatta l’adesione
automatica alla previdenza
complementare

2 Luglio 2026

Dal  1°  luglio  2026  sono  entrate  in  vigore  le  nuove  disposizioni  sull’adesione  automatica  alla
previdenza complementare per i lavoratori dipendenti del settore privato.

Le nuove regole introdotte dalla Manovra per il 2026 (Legge n. 199/2025) riguardano la destinazione
del TFR maturando al momento dell’assunzione e distinguono tra lavoratori alla loro prima assunzione
e lavoratori che hanno già avuto precedenti rapporti di lavoro.

Nel primo caso, il lavoratore ha 60 giorni per scegliere se aderire a una forma pensionistica
complementare o mantenere il TFR presso il datore di lavoro. In assenza di una scelta, si applica il
meccanismo di adesione au

Sei associato? Continua la lettura

Area Riservata

Non sei associato? Entra in Ance

https://reggiocalabria.ance.it/2026/07/02/min-lavoro-dal-1-luglio-scatta-ladesione-automatica-alla-previdenza-complementare/
https://reggiocalabria.ance.it/2026/07/02/min-lavoro-dal-1-luglio-scatta-ladesione-automatica-alla-previdenza-complementare/
https://reggiocalabria.ance.it/2026/07/02/min-lavoro-dal-1-luglio-scatta-ladesione-automatica-alla-previdenza-complementare/
https://reggiocalabria.ance.it/articolo-privato?BLOG=39&POST=218393
https://ance.it/sistema-ance/ance-territoriali/

