
INAIL, circ. n. 31/2022 – Profili assicurativi
dei  rapporti  di  lavoro  in  regime  di
codatorialità

5 Agosto 2022
Si comunica che è stata pubblicata la circolare n. 31 del 3 agosto 2022, con la qual
l’Inail ha riassunto la disciplina del contratto di rete e dei rapporti di lavoro in
regime di codatorialità e ha fornito le indicazioni operative relativamente ai propri
profili assicurativi di competenza.
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