
Cassazione:  malattia  e  attività  extra-
lavorativa – legittimità del licenziamento

19 Aprile 2021
Con sentenza n. 9647 del 13 aprile 2021, la Corte di Cassazione ha ritenuto
legittimo il licenziamento disciplinare comminato ad un lavoratore che durante il
periodo di  assenza per malattia  prestava,  a titolo gratuito,  una attività extra-
lavorativa.

Fonte: Corte di Cassazione
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