
Ministero  Lavoro:  rapporto  biennale  pari
opportunita – prorogato il termine

13 Marzo 2020
 

Il  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  informa  che,  in  ragione  delle
esigenze organizzative manifestate dalle aziende pubbliche e private, relative
a l  r i spe t to  de l l e  misure  d i  conten imento  a l l ’emergenza
epidemiologica COVID-19, per il biennio 2018-2019, il termine di trasmissione
del “Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile” è
prorogato al 30 giugno 2020.

 

Fonte: Ministero del Lavoro
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